Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego

ZAWAEA W ANTU oot cecccciiiee e e ceiiae e e e eesaaaeseeeeeanasseseeesnnsnseesesnns w Toruniu, pomiedzy:
Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim z siedzibg Plac Teatralny 2, 87 — 100 Torun,

NIP 9561969536 - Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej z siedzibga w Toruniu,
ul. Bartkiewiczéowny 93, zwanym dalej Zleceniodawcg, reprezentowanym przez:
Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu — Adama Szponke
Brrrrrasrensnnsssnsssnssesnssassenssnnnsenssanasssnsesnnneennensnnenes. ZWaNg dalej Zleceniobiorcq, reprezentowang

0 nastepujacej tresci:
§1

1. Przedmiotem umowy jest ustuga polegajgca na moderowaniu 5 spotkarnn Zespotu
ds. opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do
roku 2030 oraz przygotowaniu pod kierownictwem moderatora wspdlnie z ww. Zespotem
1 projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku
2030” zwanej dalej Strategia, ktory zostat szczegétowo opisany w zatgczniku nr 1 do
niniejszej umowy.

2. Zespot, o ktérym mowa w ust. 1 bedzie liczyt ok. 25-30 przedstawicieli m.in. Samorzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, samorzadéw gmin, samorzadéw powiatow,
Wojewody Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, organizacji pozarzagdowych, jednostek
organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej, instytucji rynku pracy, obszaru ochrony
zdrowa, uczelni wyiszych, itp. Rekrutacja uczestnikéw do udziatu w pracach Zespotu
pozostaje po stronie Zleceniodawcy.

3. Spotkania odbedg sie w miesigcach wrzesien - pazdziernik, w ustalonych przez
Zleceniodawce odstepach czasowych, w godzinach miedzy 10.00-14.00. Zleceniodawca
zobowigzuje sie do udostepnienia sali wraz z wyposazeniem (laptop, projektor, flipchart,
papier, dtugopisy, wydruki) niezbednym do realizacji spotkan ww. Zespotu.

4. Miejscem spotkan Zespotu bedzie: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu,
ul. J. Bartkiewiczowny 93, 87-100 Torun.

5. Czas trwania 1 spotkania max. 4 godziny zegarowe.

§2

Zleceniodawca jest uprawniony w szczegélnosci do:

1) sprawowania nadzoru nad swiadczeniem ustug zwigzanych z realizacjg umowy, zgodnie
z ofertg Zleceniobiorcy;

2) wspotpracy ze Zleceniobiorcqg podczas monitorowania i nadzorowania prawidtowosci
wykonania przedmiotu umowy;

3) weryfikowania prawidtowosci realizacji przedmiotu umowy.



§3

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do moderowania 5 spotkan Zespotu ds. opracowania
Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030, zwanego
dalej Zespotem.

2. Zakres spotkan:

1) 5 spotkan, max. 30 osob;

2) czas trwania 1 spotkania max. 4 godziny zegarowe;

3) syntetyczne przedstawianie celow i zatozen kazdego ze spotkan przed jego realizacja;

4) prowadzenie i moderowanie dyskusji na spotkaniach ww. Zespotu (w tym angazowanie
uczestnikéw do aktywnego uczestnictwa);

5) podsumowywanie poszczegdlnych ustalen na spotkaniach ww. Zespotu;

6) formutowanie wnioskéw i rekomendacji z kazdego ze spotkan wspdlnie z ww. Zespotem;
7) opracowanie w formie pisemnej materiatéw czastkowych z przebiegu kazdego

ze spotkan wraz z rezultatami wypracowanymi w trakcie poszczegdlnych spotkan

i dostarczenie ich do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu

- w terminie 5 dni po zakonczeniu kazdego ze spotkan ww. Zespotu;

8) przygotowanie materialéw na kazde ze spotkan Zespotu i przesytanie ich w celu
zaakceptowania do Zleceniodawcy - w terminie 3 dni przed kazdym spotkaniem Zespotu.
Zleceniodawca w terminie 1 dnia od dnia przestania ww. materiatow przekaze akceptacje
lub uwagi moderatorowi;

9) przygotowanie zbiorczego materiatu z prac ww. Zespotu po przeprowadzeniu wszystkich
spotkan - w terminie 5 dni po zakorczeniu ostatniego spotkania Zespotu.

3. Zleceniobiorca wspdlnie z Zespotem przygotuje 1 projekt ,Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030”, zawierajacy:

1) dostosowanie czesci merytorycznych przyjetych w Strategii, w ramach struktury i tresci
do zapiséw wynikajacych z m.in. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),
Strategii Rozwoju Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030;

2) propozycje struktury dokumentu;

3) zapisy Strategii, w tym m.in. okreslenie wizji i misji, analizy SWOT, celéw, kierunkow
dziatan, wskaznikow, okreslenie harmonogramu jej realizacji, systemu monitorowania
i ewaluacji.

4. W przypadku braku mozliwosci zorganizowania spotkan ze wzgledu na wprowadzone
restrykcje majace na celu przeciwdziatanie skutkom pandemii koronowirusa powodujacego
COVID-19, dopuszcza sie realizacje catego procesu zwigzanego z przeprowadzeniem
spotkan i opracowaniem projektu Strategii w trybie zdalnym, z wykorzystaniem $rodkéw
komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtos¢. Tryb
prowadzenia ww. procesu zostanie ustalony pomiedzy Zleceniodawcq a wybranym
Zleceniobiorcq.

5. Zleceniobiorca bedzie informowat Zleceniodawce o stanie prac, zaistniatych problemach
oraz innych zagadnieniach istotnych dla realizacji przedmiotu umowy.

6. Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowg realizacje zawartej
umowy.

§4

Zleceniobiorca oswiadcza, ze:



1) posiada wiedze merytoryczng w zakresie zagadnien, bedacych przedmiotem umowy,
odpowiednio w zakresie polityki spotecznej oraz tworzenia programéw o charakterze
strategicznym i ich aktualizacji;

2) posiada minimum 2-letnie doswiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢/warsztatow

w zakresie pracy socjalnej/polityki spotecznej/rozwoju spotecznego;

3) dysponuje do$wiadczeniem dotyczagcym sporzgdzania/wspotudziatu w sporzadzaniu
zatozen co najmniej 3 dokumentow o charakterze programowym/strategicznym

w zakresie polityki spotecznej na poziomie wojewddzkim;

4) dysponuje czasem niezbednym do wykonania przedmiotu umowy;

5) dysponuje odpowiednim sprzetem w przypadku realizacji spotkan Zespotu w trybie zdalnym
z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie sie
na odlegtosc.

§5

1. W ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 8 ust. 1, Zleceniobiorca przenosi

na Zleceniodawce prawa autorskie do opracowanych wynikdw przedmiotu umowy

w formie:

1) jednego projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do

roku 2030”;

2) plikéw bitmapowych schematéw, wykresow i zdjec.

2. W ramach umowy Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodawce prawo do korzystania

i rozporzadzania w catosci i we fragmentach z materiatéw opracowanych na potrzeby realizacji

przedmiotu umowy na nastepujacych polach eksploatacji:

1) utrwalenia wynikéw przedmiotu umowy dowolng technika, w tym drukarska, cyfrowa,

elektronicznga, fotograficzng, optyczng, laserowg, na kazdym nosniku, witgczajac

w to takze nosniki elektroniczne, optyczne, magnetyczne, CD-ROM, DVD, papier;

2) zwielokrotniania wynikow przedmiotu umowy, w kazdej mozliwej technice, w tym

drukarskiej, cyfrowej, elektronicznej, laserowej, fotograficznej, optycznej, na kazdym nosniku,

wigczajgc w to takze nosniki elektroniczne, optyczne, CD-ROM, DVD, papier;

3) wprowadzenia wynikow przedmiotu umowy lub poszczegdlnych elementéw do pamigci

komputera i sieci wewnetrznych typu Intranet, jak rowniez przesytania utworu

w ramach wyzej wymienionej sieci;

4) udostepniania utworu lub poszczegdlnych elementéw:

a) uczestnikom konferencji, seminariow, forow, ktérych organizatorem/

wspotorganizatorem lub zleceniodawca bedzie Zleceniodawca,

b) instytucjom wspodtpracujgcym ze Zleceniodawcg, w tym jednostkom organizacyjnym

pomocy spotecznej,

c) instytucjom nadrzednym wobec Zleceniodawcy,

d) w czasie kontroli na prosbe Instytucji Kontrolujgcej;

5) wykorzystania utworu w publikacjach i materiatach promocyjno-informacyjnych
Zleceniodawcy.

3. Korzystanie z wynikow przedmiotu umowy odbywac sie bedzie za podaniem Zrédta

ich pochodzenia.

4. Zleceniobiorca oswiadcza, ze jego prawa autorskie do programoéw i materiatow

wykorzystanych podczas realizacji przedmiotu umowy s3 nieograniczone i nieobcigzone

prawami osob trzecich.

5. Zleceniodawca zobowigzuje ponadto Zleceniobiorce do udostepnienia materiatow

w czasie kontroli na prosbe Instytucji Kontrolujgcej.
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§6

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie wyeksponowacé logotypy, okreslone w zatgczniku
nr 2 do niniejszej umowy, na stronie tytutowej jednego projektu ,Strategii Polityki Spotecznej
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030”.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przedstawienia na pisemne wezwanie Zleceniodawcy
wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy w terminie
okreslonym przez Zleceniodawce.

§7

1. Osobg odpowiedzialng po stronie Zleceniodawcy za kontakty ze Zleceniobiorcq jest Pani:
Karolina Bachon-Hejnicka, tel.: 56 657 14 68, e-mail: k.bachon-hejnicka@rops.torun.pl.
2. Osoba odpowiedzialng po stronie Zleceniobiorcy za kontakty ze Zleceniodawcq jest

§8

1. Ogdlny koszt ustug, o ktérych mowa w § 1, zwany dalej wynagrodzeniem, zgodnie
z ofertg Zleceniobiorcy, wyniesie KWote brutto: .........cceevveriieiieeiiiesieesinee e ssns e
(STOWNIEE cvisucaurisinssassissmainsnaonasanssssionsiasomshiassmsasssomsns ztotych).

2. Wynagrodzenie zostanie sfinansowane ze srodkéw Samorzagdu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

3. Naleznos¢ z tytutu wykonania przedmiotu umowy bedzie ptatna po jego zrealizowaniu, na
podstawie prawidlowo wystawionego/ej rachunku/faktury, przelewem na konto
Zleceniobiorcy wskazane na fakturze, w terminie 14 dni od daty doreczenia faktury do siedziby
Zleceniodawcy.

4. Warunkiem zaptfaty wynagrodzenia za zrealizowanie przedmiotu umowy bedzie:

1) przekazanie Zleceniodawcy faktury VAT;

2) przekazanie Zleceniodawcy jednego projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030”;

3) podpisanie protokotu zdawczo-odbiorczego, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik
nr 3 do umowy.

5.  Warunkiem dokonania zaptaty wynagrodzenia w terminie, o ktérym mowa w ust. 3 bedzie
dostepnos¢ srodkéw finansowych na rachunku bankowym Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Toruniu.

6. Za dzien dokonania zaptaty strony uznajg dzien, w ktorym zostanie obcigzony rachunek
bankowy Zleceniodawcy.

7. Zleceniobiorca wystawi rachunek/fakture wg ponizszego wzoru:
nabywca: Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie
siedziba: Pl. Teatralny 2, 87-100 Torun
NIP: 956-19-69-536
ptatnik: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
siedziba: ul. J. Bartkiewiczowny 93, 87-100 Torun



siedziba: ul. J. Bartkiewiczowny 93, 87-100 Torun

§9

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub nienalezytego wykonania umowy,
Zleceniodawca natychmiast poinformuje o tym Zleceniobiorce, ten zas niezwtocznie usunie
wskazang nieprawidtowos¢.

2. Przez nienalezyte wykonanie uznaje sie realizacje przedmiotu umowy niezgodnie z oferta
Zleceniobiorcy, niniejszg umow3 i przepisami prawa.

3. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kary umowne:

1) w przypadku nieprzystgpienia do wykonania niniejszej umowy w miesigcu wrzesniu

z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy, jak rowniez zaprzestania wykonywania umowy;

Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy

ze skutkiem natychmiastowym bez uprzedniego wzywania do usuniecia nieprawidtowosci.

W takim wypadku Zleceniobiorca zobowigzany jest do zaptaty na rzecz Zleceniodawcy kwoty

w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 30% wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust. 1 tytutem

kary umownej;

2) w przypadku odstgpienia przez Zleceniobiorce od wykonania umowy, zobowigzany jest on

do zaptaty na rzecz Zleceniodawcy kwoty stanowigcej rownowartos¢ 30% wynagrodzenia

okreslonego w § 8 ust. 1, tytutem kary umownej;

3) za opdznienia w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto,

o ktérym mowa w § 8 ust. 1, za kazdy dzien opdznienia;

4) w zawigzku z nieusunieciem, niezwtocznie nieprawidtowosci, Zleceniodawca moze zadac od

Zleceniobiorcy zaptaty kary umownej w wysokosci rownowartosci 1% kwoty wynagrodzenia,

o ktérym mowa w § 8 ust. 1, za kazdy przypadek nieprawidtowosci.

4. Zleceniodawca moze potraci¢ naliczone kary umowne ze swoich zobowigzan wobec
Zleceniobiorcy, na co przez podpisanie umowy Zleceniobiorca wyraza zgode.

5. W przypadku, gdy potracenie kary umownej z wynagrodzenia Zleceniodawcy nie bedzie
mozliwe, Zleceniodawca zobowigzuje sie do zaptfaty kary umownej w terminie 14 dni od
dnia otrzymania noty obcigzeniowej wystawionej przez Zleceniodawce.

6. Zaptata kar umownych, o ktérych mowa w ust. 3, winna nastgpi¢ w terminie 14 dni
od daty odstgpienia od umowy.

7. Strony zastrzegajg sobie prawo do dochodzenia odszkodowania w kwotach
przekraczajacych kary umowne na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego.

8. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia, ktére sg niezalezne od niego
i na zaistnienie ktorych nie ma wptywu.

9. Kazda zmiana adresu stron wymaga powiadomienia o tym strony drugiej pod rygorem
uznania pisma skierowanego pod adres dotychczasowy za doreczone.

§ 10

Zleceniodawca moze rozwigzac niniejsza umowe w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy
Zleceniobiorca:

1) ztozy fatszywe, podrobione lub stwierdzajace nieprawde dokumenty w celu uzyskania
zaptaty za wykonang ustuge w ramach niniejszej umowy;

2) stat sie niewyptacalny;

3) nie zrealizowat ustugi bedgcej przedmiotem umowy w terminie okreslonym
w umowie, zaprzestat realizacji ustugi lub realizuje jg w sposéb niezgodny z niniejszg umowa.
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§11

W przypadku rozwigzania umowy Zleceniobiorcy zostanie wyptacone wynagrodzenie
wytgcznie w wysokosci odpowiadajgcej prawidtowo zrealizowanej czesci umowy, potracone
o ewentualne kary umowne.

§12
1. Zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem jej niewaznosci.
2. Dopuszcza sie mozliwos¢ dokonania zmian niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty
jedynie w zakresie:
1) terminu wykonania przedmiotu umowy ze wzgledow organizacyjnych;

2) gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majacym
wptyw na realizacje przedmiotu umowy;

3) gdy wynikng rozbieznosci lub niejasnosci w umowie, ktérych nie mozna usung¢ w inny
sposdb, a zmiana bedzie umozliwiac usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie umowy w celu
jednoznacznej interpretacji jej zapisow przez Strony.

3. Warunkiem wprowadzenia zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy jest
wystgpienie okolicznosci niezaleznych od stron umowy, uniemozliwiajgcych wykonanie

umowy w terminie pierwotnym. Obowigzek udokumentowania wystgpienia okolicznosci
uzasadniajgcych zmiane terminu wykonania przedmiotu umowy cigzy na stronie umowy
wnioskujgcej o wprowadzenie zmiany. Za okolicznosci uniemozliwiajgce wykonanie
przedmiotu umowy w terminie uznaje sie w szczegolnosci dziatanie sity wyzszej.

§13

Wykonawca wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych w zakresie niezbednym
dla wykonania umowy, zgodnie z zatgcznikiem nr 4 oraz oswiadcza, ze zapoznat sie
z klauzulami informacyjnymi dot. przetwarzania danych osobowych, zawartymi w zataczniku
nr 5 do umowy.*

§14

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

2. Niniejsza umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla
Zleceniodawcy i jeden dla Zleceniobiorcy.

3. W sprawach spornych sgdem rozstrzygajgcym bedzie sgd wtasciwy miejscowo dla siedziby
Zleceniodawcy.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA

Radca P winy

Y

Vi
landarski



Zatgcznik Nr 1 do UMOWY NF .t cieeens 2N csvasssasmuissnssissississssnssssvesassse 2020r.

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

l. Szczeg6towy opis przedmiotu zamdwienia:

1. Moderowanie 5 spotkari Zespotu ds. opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa

Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030.

Zakres spotkarn:

1) 5 spotkan, max. 30 osob;

2) czas trwania 1 spotkania max. 4 godziny zegarowe;

3) syntetyczne przedstawianie celdw i zatozeri kazdego ze spotkan przed jego realizacjg;

4) prowadzenie i moderowanie dyskusji na spotkaniach ww. Zespotu (w tym angazowanie

uczestnikdw do aktywnego uczestnictwa);

5) podsumowywanie poszczegdlnych ustalen na spotkaniach ww. Zespotu;

6) formutowanie wnioskéw i rekomendacji z kazdego ze spotkar wspdlnie z ww. Zespotem;

7) opracowanie w formie pisemnej materiatéw czastkowych z przebiegu kazdego

ze spotkan wraz z rezultatami wypracowanymi w trakcie poszczegélnych spotkan

i dostarczenie ich do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu

- w terminie 5 dni po zakorczeniu kazdego ze spotkari ww. Zespotu;

8) przygotowanie materiatéw na kazde ze spotkari ww. Zespotu i przesytanie ich

w celu zaakceptowania do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu

- terminie 3 dni przed kazdym spotkaniem ww. Zespotu. ROPS w Toruniu w terminie 1 dnia od dnia

przestania ww. materiatow przekaze akceptacje lub uwagi moderatorowi;

9) przygotowanie zbiorczego materiatu z prac ww. Zespotu po przeprowadzeniu wszystkich spotkari -

w terminie 5 dni po zakoriczeniu ostatniego spotkania ww. Zespotu

2. Przygotowanie pod kierownictwem moderatora wspdlnie z ww. Zespotem 1 projektu ,Strategii

Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 20307,

zawierajgcego:

1) dostosowanie czeéci merytorycznych przyjetych ww. Strategii, w ramach struktury i tresci do

zapiséw wynikajacych z m.in. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, Strategii na rzecz

Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.), Strategii Rozwoju

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030;

2) wypracowanie wspdlnie z ww. Zespotem propozycji struktury dokumentu;

3) wypracowanie wraz z ww. Zespotem zapiséw ww. Strategii, w tym m.in. okreslenie wizji

i misji, analizy SWOT, celéw, kierunkéw dziatari, wskaznikéw, okreélenie harmonogramu jej realizacji,

systemu monitorowania i ewaluaciji.

3. W przypadku braku mozliwosci zorganizowania spotkari ze wzgledu na wprowadzone restrykcje

majace na celu przeciwdziatanie skutkom pandemii koronowirusa powodujgcego COVID-19,

dopuszcza sie realizacje catego procesu zwigzanego z przeprowadzeniem spotkari i opracowaniem

projektu ww. Strategii w trybie zdalnym z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej
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umozliwiajacych porozumiewanie sig na odlegto$¢. Tryb prowadzenia ww. procesu zostanie ustalony
pomiedzy Zleceniodawcy a wybranym Zleceniobiorcg.

Il. Sposéb organizacji spotkan

1. Zleceniodawcazobowiazuje sie do udostepnienia sali wraz z wyposazeniem (laptop, projektor,
flipchart, papier, dtugopisy, wydruki) niezbednym do realizacji spotkarn ww. Zespotu.

0d Zleceniobiorcyoczekuje sie sprawnej i terminowe;j realizacji spotkar ww. Zespotu.
Zleceniobiorcajest zobowigzany do wspétpracy z Zleceniodawcq na kazdym etapie realizacji spotkan
i przygotowania projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku
2030”.

2. Termin realizacji spotkan ustala sie na: wrzesieri-pazdziernik, w ustalonych przez Zleceniodawce
odstepach czasowych, w godzinach migdzy 10.00-14.00.

3. Miejsce realizacji przedmiotu zamdwienia ustala si¢ na: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Toruniu, ul. J. Bartkiewiczéwny 93, 87-100 Torun.

4. Liczba uczestnikéw: Zespdt liczacy ok. 25 - 30 osob, sktadajacy sie z przedstawicieli m.in.
Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, samorzadéw gmin, samorzadéw powiatow,
Wojewody Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, —organizacji pozarzagdowych, jednostek
organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej, instytucji rynku pracy, obszaru ochrony zdrowa,
uczelni wyzszych, itp.

5. Rekrutacja uczestnikéw do udziatu w pracach Zespotu pozostaje po stronie Zleceniodawcy.

6. Do obowiazkéw Zleceniobiorcy nalezy informowanie Zleceniodawcy o stanie prac, zaistnialych
problemach oraz innych zagadnieniach istotnych dla realizacji przedmiotu zaméwienia.

Ill. Wymagania wobec moderatora:

Moderator musi:

1) posiadaé wiedze merytoryczng w zakresie zagadnieri, bedgcych przedmiotem ww. spotkan,
odpowiednio w zakresie polityki spofecznej oraz tworzenia programow

o charakterze strategicznym i ich aktualizacji;

2) posiada¢ minimum 2-letnie doéwiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢/warsztatow

w zakresie pracy socjalnej/polityki spotecznej/rozwoju spotecznego;

3) dysponowaé doswiadczeniem dotyczacym sporzadzania/wspdétudziatu w sporzadzaniu zatozen co
najmniej 3 dokumentdw o charakterze programowym/strategicznym

w zakresie polityki spotecznej na poziomie wojewodzkim;

4) dysponowac czasem niezbednym do wykonania niniejszego przedmiotu zamodwienia;

5) dysponowa¢ odpowiednim sprzetem w przypadku realizacji spotkan ww. Zespotu

w trybie zdalnym z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych
porozumiewanie sie na odlegtosc.

Na Zleceniobiorcy spoczywa réwniez obowigzek zachowania nalezytej starannosci i wiarygodnosci w
realizacji niniejszego przedmiotu zaméwienia zgodnie z zasadami naukowymi i etycznymi.



Zatgcznik Nr2 do UMOWY NN ...ciiiiniinniniinsiesnieesneesns 2TV oorsvemessnsssosisosipmssransmonssmaudseseners 2020r.

WZORY STOSOWANYCH LOGOTYPOW:

Herb z podpisem "Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie"

WOIEWODZTWO L. | WOJEWODZTWO . WOIEWODZTWO
% KL'L\\\"SK()-P( IMORSKIE | -“,' i f. KUJAWSKO-POMORSKILL ﬁ KU TAWSKO:-POMORSKI

Znak promocyjny Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego

KUJAWY
POMORZE

KUJAWY
POMORZE




KUJAWY
POMORZE
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Zatgcznik Nr3 do UMOWY NI ..o ceiiee s 20018 ussanissvnavinsvassssamssspsisasessason 2020r.

PROTOKOt ZDAWCZO-ODBIORCZY

|2] 5] - R U 2020 roku w siedzibie Zleceniodawcy, przy ulicy Janiny Bartkiewiczéwny 93
w Toruniu przedstawiciel Zleceniodawcy w osobie:

S L CRRE R T UCU SESSURR S — dokonat odbioru ustugi polegajacej na moderowaniu
5 spotkan Zespotu ds. opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewéddztwa Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2030 oraz przygotowaniu pod kierownictwem moderatora wspélnie z ww.
Zespotem 1 projektu ,Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku
2030.

Zgodnie Z UMOWQG NI ...eeeeveeeiereeeieeeesesneesseaneas z dnia ...ccceueee 2020 r., stwierdza sie, ze wykonana
praca odpowiada warunkom umowy i przyjmuje sie j3 w imieniu Zleceniodawcy:

1) bez zastrzezen*;
2) zzastrzezeniami*.

Uwagi dotyczace odbieranej pracy:

....................................................................................................................................................................

Przyjmujacy: Zdajacy:
(imie i nazwisko) (imie i nazwisko, stanowisko)

* /wtasciwe zaznaczy¢
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Zatacznik Nr4 do UMOWY NI e G Ol TU e caenes sreasssseansedtensessnerytsssesonss 2020r.

ZGODA

na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobe, ktérej dane dotyczg

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu

NIP: 879-20-86-150, REGON: 361502012

ul. Janiny Bartkiewiczowny 93, 87-100 Torun, reprezentowany przez:
Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu

Podaje dane osobowe dobrowolnie i $wiadomie w celu:

E ...........................................................................
I: ...........................................................................
[: ...........................................................................

Oswiadczam, iz udostepnione Administratorowi dane sg zgodne z prawda, a takze, ze zostatem(am)
poinformowany(a) na temat warunkéw przetwarzania moich danych osobowych.

TOFUN, v s samnswe sema s ¥a Bit  emveniaiee veremsereste et aRsieis s uis

(podpis osoby, ktérej dane dotycz3)
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Zatacznik Nr5 do UMOWY NI ... Z AN GG s 2020r.

INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”,
Zamawiajacy informuje, ze:

1) administratorem danych osobowych Zleceniobiorcyjest Zleceniodawca, tj. Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej, ul. Bartkiewiczowny 93 w Toruniu;

2) inspektorem ochrony danych osobowych w Regionalnym Os$rodku Polityki Spotecznej jest Pan
Marcin Kotakowski, mail iodo@rops.torun.pl, tel. 56 6571466;

3) dane osobowe Zleceniobiorcyprzetwarzane bedq na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
niniejszej umowy;

4) odbiorcami danych osobowych Zleceniobiorcybedq osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o przepisy dotyczace zasad udostepniania
informacji publicznych;

5) dane osobowe Zleceniobiorcybedy przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakoriczenia
postepowania o udzielenie zamoéwienia, a w przypadku objecia niniejszego zaméwienia
dofinansowaniem z budzetu UE - przez okres wynikajgcy z postanowien zawartej umowy
o dofinansowanie pomiedzy Zamawiajgcym a wiasciwym organem;

6) obowigzek podania przez Zleceniobiorcedanych osobowych bezposrednio Zleceniodawcy jest
wymogiem zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;

7) w odniesieniu do danych osobowych Zleceniobiorcydecyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8) Zleceniobiorca posiada:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych
Zleceniobiorcy,

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych Zleceniobiorcy,

¢) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO -
prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub paristwa cztonkowskiego,

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
Zleceniobiorcauzna, ze przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO;

9) nie przystuguje Zleceniobiorcy:
a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych,
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,
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c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych Zleceniobiorcyjest art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO.

......................................................................................................................

Miejscowosé i data Podpis Zleceniobiorcy
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