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UCHWALA NR 34/1486/21 ROPS w Toruniy

ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORS KIEGZ(BZT -09- 1
z dnia 2 wrzesnia 2021 r. . 3
nak sprawy.,.... /Hb‘/

W sprawie Regulaminu organizacyjnego Regionalnego Osrodka MM_‘\M&&ZE"J
w Toruniu -

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6, art. 56 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1668 oraz z 2021 r. poz. 1038),
w zwigzku z § 6 statutu Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu, stanowigcego
zalgcznik do uchwaty Nr 27/99 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia

29 stycznia 1999 r. w sprawie utworzenia Regionaolnego Os$rodka Polityki Spotecznej
w Toruniu, uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Regulamin organizacyjny Regionalnego Ogrodka Polityki
Spotecznej w Toruniu, stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Regionalnego Ogrodka Polityki
Spolecznej w Toruniu.

§3. Traci moc uchwata Nr 25/1224/18 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 27 czerwca 2018 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego
Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Toruniu, zmieniona uchwatg Nr 13/517/19
Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia dnia 3 kwietnia 2019 r.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Zmiana Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Toruniu.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. zadania pomocy
spolecznej okreslone niniejszg ustawg wykonuja jednostki organizacyjne — regionalne osrodki
polityki spoteczne;.

Uchwalg Nr 27/99 w sprawie utworzenia Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Toruniu z dnia 29 stycznia 1999 r. Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego powotat
jednostke budzetowa pn. Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej nadajgc jej tym samym
Statut. Zgodnie z jego trescig nadzér nad ww. jednostkg sprawuje Zarzad Wojewddztwa,
a Dyrektor zostal zobowigzany do okre$lenia i wdrozenia odpowiedniej struktury
organizacyjnej. Struktur¢ organizacyjng definiuje si¢ poprzez =zapisy Regulaminu
Organizacyjnego zatwierdzanego przez Zarzad Wojewodztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa:
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Przyjecie nowego regulaminu organizacyjnego wynika z konieczno$ci dostosowania
struktury jednostki do aktualnie realizowanych zadan oraz ich skali. Obecnie ROPS
w Toruniu realizuje 10 projektéw finansowanych z funduszy unijnych skoncentrowanych na
problemowych grupach spotecznych, w tym milodziezy zagrozonej wykluczeniem, czy
osobach starszych 1 niesamodzielnych. Dodatkowo realizuje projekty dotyczace
przeciwdzialaniu pandemii oraz projekty koordynujgce i koncepcyjne obejmujgce swym
zasiggiem cate wojewddztwo, a takze poziom ponadregionalny. Powyzsze zadania stanowig
zdecydowang wigkszo$¢ podejmowanej aktywnosci. Jednakze oprocz nich realizuje rowniez
dzialania wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej w tym m.in. przygotowanie, monitoring
i realizacja Strategii Polityki Spoltecznej oraz dzialania na rzecz kadr pracownikéw systemu
pomocy spolecznej. Jako, ze wszystkie te przedsigwzigcia stanowig wigzki dziatan
i wymagaja elastycznego podejscia w zarzadzaniu jak i przy samej realizacji, proponowana
struktura odchodzi od dzialéw skoncentrowanych na projektach, na rzecz komorek
dzialajagcych w interesie wybranych grup spolecznych. Takie podejscie korzystnie wplynie
zarOWno na procesy zwigzane z kierowaniem instytucja, jak i efektywnosciag poszczegdlnych
projektéw. Pozwoli to takze na zaangazowanie poszczegélnych komoérek w przygotowanie
zalozen Regionalnego Programu Operacyjnego, Strategii Rozwoju Ustug Spotecznych czy
innych dokumentdw o charakterze strategicznym oraz programowym.

5. Ocena skutkow regulacji:
Ujednolicenie i zaktualizowanie Regulaminu Organizacyjnego jednostki, jak rowniez
zmiana struktury organizacyjne;.
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