Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego

ZAWATEA W ANIU vt ee e s e e e e e s e ane e e e s ssnnneaeeesnsaaeeeas w Toruniu, pomiedzy:
Wojewoddztwem Kujawsko-Pomorskim z siedzibg Plac Teatralny 2, 87 — 100 Torun,

NIP 956-19-69-536 - Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej z siedzibg w Toruniu,
ul. Bartkiewiczowny 93, zwanym dalej Zleceniodawcg, reprezentowanym przez:
Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu — Adama Szponke
Beerreeenireereeessensrs e e sessenansneseenneneeennneeeeenneeennene. ZWaNg  dalej Zleceniobiorcq, reprezentowang
DRZEE i G s s Sy oS ead A st s svssbmassarlndet s e s A nn g i s e S AN AR S oYY S
nastepujgcej tresci:

§1

1. Przedmiotem umowy jest ustuga polegajaca na wykonaniu badania ewaluacyjnego
ex-ante projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
do roku 2030 oraz opracowanie raportu wraz z wnioskami i rekomendacjami
z badania, ktoéry zostat szczegétowo opisany w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie zorganizowaé, przeprowadzi¢ i zakonczy¢ realizacje
przedmiotu umowy o ktérym mowa w § 1 w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15
grudnia 2021 r.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie
z wymaganiami Zleceniodawcy okreslonymi w zataczniku nr 1 oraz obowigzujgcymi
przepisami, z nalezytg starannoscig i czuwania nad prawidtowg realizacjg zawartej
umowy.

4. Stacjonarnym miejscem realizacji indywidualnych wywiadéw pogtebionych (IDI) oraz
panelu ekspertow jest Torun.

§2

Zleceniodawca jest uprawniony w szczegdlnosci do:

1) sprawowania nadzoru nad Swiadczeniem ustug zwigzanych z realizacja umowy, zgodnie
z ofertg Zleceniobiorcy;

2) wspotpracy ze Zleceniobiorcg podczas monitorowania i nadzorowania prawidtowosci
wykonania przedmiotu umowy;

3) weryfikowania prawidtowosci realizacji przedmiotu umowy;

4) podejmowania innych czynnosci niezbednych do prawidtowego zrealizowania przedmiotu
umowy.



§3

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy na najwyzszym
profesjonalnym poziomie i zgodnie z interesem Zleceniodawcy.

2. Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawidtowa realizacje zawartej umowy.

3. Zleceniobiorca zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej umowy zobowigzuje sie
w szczegolnosci do:

1) przeprowadzenia analizy danych zastanych;

2) opracowania szczegotowych scenariuszy wywiadéw (IDI -oddzielnie dla kadry i cztonkéw

Zespotu) oraz panelu ekspertow;

3) przeprowadzenia wywiadéw IDI/panelu ekspertéw (w formie stacjonarnej lub on-line);

przeprowadzanie wywiadoéw Zleceniobiorca powierzy moderatorowi/moderatorom

majacemu/majgcym  doswiadczenie w co najmniej 3  réznych  badaniach

spotecznych/ewaluacjach projektéw/programéw w obszarze polityki spotecznej/rozwoju

spotecznego/rozwoju regionalnego w zakresie prowadzenia wywiadéw IDI/paneli ekspertow;

4) rejestracji przebiegu wywiadu i panelu ekspertow w formie audio (dzwiek jakosci CD,

stereo), archiwizacji nagran wywiadow na nosniku DVD i transkrypcji oraz przekazania ich

Zleceniodawcy;

5) przeprowadzenia 10 indywidualnych wywiadéw pogtebionych - IDI zgodnie

z opracowanym szczegdétowym scenariuszem wywiadu w uzgodnieniu ze Zleceniodawcg;

czas trwania jednego indywidualnego wywiadu pogtebionego powinien wynosic¢ od 1 godziny

zegarowej do ok. 1,5 godziny w zaleznosci od uzyskanych informacji;

6) przeprowadzenia 1 panelu ekspertow zgodnie z opracowanym szczegétowym

scenariuszem wywiadu w uzgodnieniu ze Zleceniodawcg, ktory wskaze ekspertéw do panelu;

czas trwania wywiadu to min. 3 godziny zegarowe (istnieje mozliwos¢ realizacji panelu

w formie on-line).

7) opracowania macierzy zgodnosci;

8) opracowania raportu wraz z wnioskami i rekomendacjami z badania.

4. Rozpoczecie realizacji przedmiotu umowy nastgpi w dniu jej podpisania.

5. Realizacja przedmiotu umowy bedzie przebiegac zgodnie z nastepujacym

harmonogramem:

1) przedstawienie koncepcji badania oraz przyjecie jej przez Zleceniodawce;

Zleceniobiorca przedstawi Zleceniodawcy spdjng koncepcje badania wraz ze scenariuszami

wywiadow (IDI - oddzielnie dla kadry i cztonkow Zespotu) i panelu ekspertéw oraz opisem

metodologii badania w terminie do 3 dni roboczych od podpisania umowy; Zleceniodawca

zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania modyfikacji lub uzupetnienia przedstawionych

materiatow w terminie 2 dni roboczych;

2) przeprowadzenie badania ewaluacyjnego oraz opracowanie wstepnego raportu nastgpi

w ciggu 14 dni roboczych od dnia podpisania umowy, Zleceniobiorca przeprowadzi analize

danych zastanych, 10 indywidualnych wywiadow pogtebionych, 1 panel ekspertow i macierz

zgodnosci, a nastepnie na podstawie uzyskanych danych i informacji, ich analizy, opracuje

wstepny raport;

3) przedstawienie raportu koricowego z ewaluacji wraz z wnioskami i rekomendacjami;

Zleceniobiorca przedtozy roboczg koricowg wersje raportu nie pdzniej niz do dnia 10 grudnia

2021 r.; raport powinien zawiera¢ podsumowanie analiz, wnioski i rekomendacje, w postaci

konkretnych propozycji zmian w zapisach ww. projektu, wskazane w tabeli; Zleceniodawca

w terminie 2 dni roboczych zgtosi ewentualne poprawki do roboczej koricowej wersji




raportu. Zleceniobiorca przedfozy ostateczng wersje koncowego raportu z ewaluacji wraz
rekomendacjami do dnia 15 grudnia 2021 r.

6. Ostateczna wersja raportu powinna by¢ przygotowana w formie drukowanej — 2 kopie
oraz w wersji elektronicznej, z niezbednymi zatgcznikami, m.in. scenariuszami wywiadow.
Raport w formie zwartego tekstu, powinien liczy¢ nie mniej niz 30 stron A4 (bez
zafacznikow). Raport powinien zawiera¢ prezentacje wynikéw: analizy danych zastanych,
wywiadow IDI, panelu ekspertow i macierzy zgodnosci, ich analize i interpretacje, natomiast
podsumowanie musi zawierac wnioski i szczegétowe rekomendacje.

7. W celu sprawnej i terminowej realizacji wywiaddéw, Zleceniodawca zastrzega sobie prawo
do kontroli i oceny pracy Zleceniobiorcy zgodnie z wymaganiami Zleceniodawcy okreslonymi
w zatgczniku nr 1. '

8. Raport powinien by¢ opracowany w jezyku polskim.

9. Raport powinien mie¢ nastepujacg strukture:

1) strone tytutowa i spis tresci;

2) wprowadzenie;

3) streszczenie zawierajgce najwazniejsze wyniki z badania, wnioski i rekomendacje;

4) opis zastosowanej metodologii (koncepcji i zastosowanych metod badawczych);

5) prezentacje wynikéw badania, ich analize i interpretacje;

6) podsumowanie zawierajgce wnioski i szczegétowe rekomendacje w postaci konkretnych
propozycji zmian w zapisach ww. projektu, wskazane w tabeli;

7) zatgczniki.

10. Raport powinien by¢ poddany korekcie jezykowej, stylistycznej i edytorskiej oraz by¢
przygotowany w formacie *.DOC, *DOCX — umozliwiajacym edycje tekstu, ponadto:

1)pliki bitmapowe (schematy oraz wykresy) osadzone w tekscie raportu powinny byc
dostarczone dodatkowo w plikach otwartych (umozliwiajacych edycje tych plikow),
np. w formacie *.xls, *xlsx;

2)pliki bitmapowe (zdjecia) osadzone w tekscie raportu powinny by¢ dostarczone dodatkowo
w osobnych plikach w rozdzielczos$ci 300 DPI w rozmiarze w jakim zostaty uzyte w raporcie.
11. Pozyskanie wszelkich materiatow koniecznych do wykonania ustugi badania
ewaluacyjnego ex-ante projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2030 oraz opracowania raportu wraz z wnioskami i rekomendacjami
z badania spoczywa na Zleceniobiorcy. Zleceniodawca na wniosek Zleceniobiorcy
zobowigzuje sie do udostepnienia dokumentacji (wewnetrznej) niezbednej do realizacji
przedmiotu umowy.

12. Na Zleceniobiorcy spoczywa rowniez obowigzek zachowania nalezytej starannosci
i wiarygodnosci w realizacji przedmiotu umowy zgodnie z zasadami naukowymi i etycznymi.
13. Od Zleceniobiorcy oczekuje sie sprawnej i terminowej realizacji przedmiotu umowy.

§4

1. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze:

1) posiada wiedze merytoryczng w zakresie zagadnien, bedacych przedmiotem umowy,
odpowiednio w zakresie realizacji badan spotecznych/ewaluacyjnych projektéw/programéow
w obszarze polityki spotecznej/rozwoju spotecznego/rozwoju regionalnego;

2) przeprowadzanie wywiadow IDI i panelu ekspertow powierzy
moderatorowi/moderatorom majacemu/majacym doswiadczenie w co najmniej 3 réznych
badaniach  spotecznych/ewaluacjach  projektéw/programéw w  obszarze  polityki



spotecznej/rozwoju spotecznego/rozwoju regionalnego w zakresie prowadzenia wywiadow
IDI/paneli ekspertow;

3) dysponuje czasem niezbednym do wykonania przedmiotu umowy;

4) dysponuje odpowiednim sprzetem w przypadku realizacji wywiadéw w formie zdalnej
z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie sie
na odlegtosc.

2. Zleceniobiorca jest réwniez zobowigzany do wspodtpracy ze Zleceniodawcg na kazdym
etapie realizacji przedmiotu umowy, w tym do:

1) rekrutacji uczestnikow do wywiadéw IDI oraz panelu ekspertéw, wczesniej uzgodnionych
i wskazanych przez Zleceniodawce;

2) konsultowania propozycji zagadnien i pytan badawczych;

3) opracowania i konsultacji szczegétowych scenariuszy wywiadow (IDI -oddzielnie dla kadry

i cztonkow Zespotu) oraz panelu ekspertow;

4) konsultowania koricowej wersji raportu;

S)informowania o stanie prac, zaistniatych problemach oraz innych kwestiach czy
zagadnieniach istotnych dla realizacji przedmiotu umowy.

3. W przypadku braku mozliwosci zorganizowania wywiadow w formie stacjonarnej, ze
wzgledu na wprowadzone restrykcje majgce na celu przeciwdziatanie skutkom pandemii
koronowirusa powodujacego COVID-19, dopuszcza sie realizacje catego procesu zwigzanego
z przeprowadzeniem wywiadow (IDI) i panelu ekspertow w formie zdalnej, z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtosé. Tryb
prowadzenia ww. procesu zostanie ustalony pomiedzy Zleceniodawcq a Zleceniobiorcqg.

§5

1. W ramach wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 8 ust. 1, Zleceniobiorca przenosi
na Zleceniodawce prawa autorskie do opracowanych wynikdw przedmiotu umowy
w formie:
1) raportu z badania ewaluacyjnego ex-ante projektu Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 wraz z wnioskami i rekomendacjami
z badania;
2) nagran i transkrypcji z kazdego z wywiadow IDI i panelu ekspertow;
3) schematu macierzy zgodnosci;
4) plikéw bitmapowych schematéw, wykresow i zdjec.
2. W ramach umowy Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodawce prawo do korzystania
i rozporzadzania w catosci i we fragmentach z materiatdw opracowanych na potrzeby
realizacji przedmiotu umowy na nastepujgcych polach eksploatacji:
1) utrwalenia wynikéw przedmiotu umowy dowolng techniky, w tym drukarska, cyfrows,
elektroniczng, fotograficzng, optyczng, laserowg, na kazdym nosniku, wigczajac
w to takze nosniki elektroniczne, optyczne, magnetyczne, CD-ROM, DVD, papier;
2) zwielokrotniania wynikéw przedmiotu umowy, w kazdej mozliwej technice, w tym
drukarskiej, cyfrowej, elektronicznej, laserowej, fotograficznej, optycznej, na kazdym
nosniku, wtgczajac w to takze nosniki elektroniczne, optyczne, CD-ROM, DVD, papier;
3) wprowadzenia wynikow przedmiotu umowy lub poszczegdlnych elementéw do pamieci
komputera i sieci wewnetrznych typu Intranet, jak réwniez przesytania utworu
w ramach wyzej wymienione;j sieci;
4) udostepniania utworu lub poszczegdlnych elementow:
a) instytucjom wspétpracujacym ze Zleceniodawcg,
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b) instytucjom nadrzednym wobec Zleceniodawcy,

d) w czasie kontroli na prosbhe Instytucji Kontrolujgcej;

5) wykorzystania utworu w publikacjach i materiatach promocyjno-informacyjnych
Zleceniodawcy.

3. Korzystanie z wynikéw przedmiotu umowy odbywac sie bedzie za podaniem Zrddta
ich pochodzenia.

4. Zleceniobiorca oswiadcza, ze jego prawa autorskie do materiatow wykorzystanych
podczas realizacji przedmiotu umowy s3 nieograniczone i nieobcigzone prawami 0s6b
trzecich.

5. Zleceniodawca zobowigzuje ponadto Zleceniobiorce do udostepnienia materiatéw

w czasie kontroli na prosbe Instytucji Kontrolujace;j. '

§6

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie wyeksponowac logotypy, okreslone w zatgczniku
nr 2 do niniejszej umowy, na stronie tytutowej raportu z badania ewaluacyjnego ex-ante
projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030
wraz z wnioskami i rekomendacjami z badania.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przedstawienia na pisemne wezwanie Zleceniodawcy
wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy w terminie
okreslonym przez Zleceniodawce.

§7

2. Osobg odpowiedzialng po stronie Zleceniodawcy za kontakty ze Zleceniobiorcq jest Pani:
Karolina Bachon-Hejnicka,tel.:56 657 14 68, e-mail:k.bachon-hejnicka@rops.torun.pl.
3. Osoba odpowiedzialng po stronie Zleceniobiorcy za kontakty ze Zleceniodawcq jest

§8

1. Ogodlny koszt ustugi, o ktérej mowa w § 1, zwany dalej wynagrodzeniem, zgodnie
z ofertg Zleceniobiorcy, wyniesie kwote brutto: .........cccccveeiiiieiiiiecciieccciee e
(S OWIIIES scisinsererssnsronsrnssonsssnmesssssssasmsanssnasssisnsrssasnssrmsass ztotych).

2. Wynagrodzenie zostanie sfinansowane ze srodkéw Samorzgdu Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

3. Naleznos¢ z tytutu wykonania przedmiotu umowy bedzie ptatna po jego zrealizowaniu,
na podstawie prawidtowo wystawionej faktury, przelewem na konto Zleceniobiorcy
wskazane na fakturze, w terminie 14 dni od daty doreczenia faktury do siedziby
Zleceniodawcy.

4. Warunkiem zaptaty wynagrodzenia za zrealizowanie przedmiotu umowy bedzie:

1) przekazanie Zleceniodawcy faktury VAT;

2) przekazanie Zleceniodawcy raportu z badania ewaluacyjnego ex-ante projektu Strategii
Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 wraz z wnioskami
i rekomendacjami z badania, jak rowniez nagran i transkrypcji z kazdego z wywiadéw IDI
i panelu ekspertéw oraz schematu macierzy zgodnosci;



3) podpisanie protokotu zdawczo-odbiorczego, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik
nr 3 do umowy.

5. Warunkiem dokonania zaptaty wynagrodzenia w terminie, o ktéorym mowa w ust.3
bedzie dostepnos¢ srodkéw finansowych na rachunku bankowym Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Toruniu.

6. Za dzien dokonania zapfaty strony uznajg dzieni, w ktérym zostanie obcigzony rachunek
bankowy Zleceniodawcy.

7. Zleceniobiorca wystawi fakture wg ponizszego wzoru:
nabywca: Wojewdédztwo Kujawsko-Pomorskie
siedziba: Pl. Teatralny 2, 87-100 Torun
NIP: 956-19-69-536
ptatnik: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
siedziba: ul. J. Bartkiewiczowny 93, 87-100 Torun

§9

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub nienalezytego wykonania umowy,
Zleceniodawca natychmiast poinformuje o tym Zleceniobiorce, ten zas niezwlocznie
usunie wskazang nieprawidtowosc.

2. Przez nienalezyte wykonanie uznaje sie realizacje przedmiotu umowy niezgodnie z ofertg
Zleceniobiorcy, niniejsza umowa i przepisami prawa.

3. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kary umowne:

1) w przypadku nieprzystgpienia do wykonania niniejszej umowy, od dnia podpisania umowy

z przyczyn lezgcych po stronie Zleceniobiorcy, jak réwniez zaprzestania realizacji umowy;

w takim wypadku Zleceniobiorca zobowigzany jest do zaptaty na rzecz Zleceniodawcy kwoty

w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 30% wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust. 1 tytutem

kary umownej;

2) w przypadku odstgpienia przez Zleceniobiorce od wykonania umowy, zobowigzany jest on

do zapfaty na rzecz Zleceniodawcy kwoty stanowigcej rownowartos¢ 30% wynagrodzenia

okreslonego w § 8 ust. 1, tytutem kary umownej;

3) za zwtoke w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto,

o ktorym mowa w § 8 ust. 1, za kazdy dzien zwtoki.

4. W zwigzku z nieusunieciem, niezwiocznie nieprawidtowosci, Zleceniodawca moze zgdac

od Zleceniobiorcy zaptaty kary umownej w wysokosci réwnowartosci 1% kwoty

wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 8 ust. 1, za kazdy przypadek nieprawidtowosci.

5. Zleceniodawca moze potraci¢ naliczone kary umowne ze swoich zobowigzan wobec

Zleceniobiorcy, na co przez podpisanie umowy Zleceniobiorca wyraza zgode.

6. W przypadku, gdy potrgcenie kary umownej z wynagrodzenia Zleceniodawcy nie bedzie

mozliwe, Zleceniodawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni od dnia

otrzymania noty obcigzeniowej wystawionej przez Zleceniodawce.

7. Zaptata kar umownych, o ktéorych wyzej mowa, winna nastgpi¢ w terminie 14 dni

od daty odstgpienia od umowy. t3aczna wysokos¢ kar umownych nie przekroczy 30%

wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 8 ust. 1.

8. Strony zastrzegajg sobie prawo do dochodzenia odszkodowania w kwotach
przekraczajacych kary umowne na zasadach ogélnych Kodeksu cywilnego.

9. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia, ktére sg niezalezne od niego
i na zaistnienie ktorych nie ma wptywu. :



10. Kazda zmiana adresu stron wymaga powiadomienia o tym strony drugiej pod rygorem
uznania pisma skierowanego pod adres dotychczasowy za doreczone.

§10

Zleceniodawca moze rozwigzac niniejszag umowe w trybie natychmiastowym w przypadku,
gdy Zleceniobiorca:

1) ztozy fatszywe, podrobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty w celu uzyskania
zaptaty za wykonang ustuge w ramach niniejszej umowy;

2) stat sie niewyptacalny; '

3) nie zrealizowat ustugi bedacej przedmiotem umowy w terminie okreslonym
w umowie, zaprzestat realizacji ustugi lub realizuje j3 w sposéb niezgodny z niniejszg umowa.

§11

W przypadku rozwigzania umowy Zleceniobiorcy zostanie wyptacone wynagrodzenie
wytacznie w wysokosci odpowiadajacej prawidtowo zrealizowanej czesci umowy, potracone
o ewentualne kary umowne.

§12
1. Zmiany umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem jej niewaznosci.
2. Dopuszcza sie mozliwos¢ dokonania zmian niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty
jedynie w zakresie:
1) terminu wykonania przedmiotu umowy ze wzgledéw organizacyjnych;

2) gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie majgcym
wptyw na realizacje przedmiotu umowy;

3) gdy wynikng rozbieznosci lub niejasnosci w umowie, ktérych nie mozna usung¢ w inny
sposéb, a zmiana bedzie umozliwiac¢ usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie umowy w celu
jednoznacznej interpretacji jej zapisow przez Strony.

3. Warunkiem wprowadzenia zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy jest
wystgpienie okolicznosci niezaleznych od stron umowy, uniemozliwiajacych wykonanie

umowy w terminie pierwotnym. Obowigzek udokumentowania wystgpienia okolicznosci
uzasadniajgcych zmiane terminu wykonania przedmiotu umowy cigzy na stronie umowy
wnioskujgcej o wprowadzenie zmiany. Za okolicznosci uniemozliwiajgce wykonanie
przedmiotu umowy w terminie uznaje sie w szczegdlnosci dziatanie sity wyzszej.

§13

Wykonawca wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych w zakresie niezbednym
dla wykonania umowy, zgodnie z zatacznikiem nr 4 oraz oswiadcza, ze zapoznat sig
z klauzulami informacyjnymi dot. przetwarzania danych osobowych, zawartymi w zatgczniku
nr 5 do umowy.*

§14

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.
2. Niniejsza umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla
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Zleceniodawcy i jeden dla Zleceniobiorcy.

3. W sprawach spornych sagdem rozstrzygajacym bedzie sgd wtasciwy miejscowo dla siedziby
Zleceniodawcy.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA

* dot. osoby fizycznej

Radca Ppawny

Grzegorz Yftandarski



Zatgeznik Nr 1 do UMOWY NI ...cveeeeeeeirrcvieeeeereseeesiesieesreenas ZdANIA e 2021r.

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest wykonanie badania ewaluacyjnego ex-ante projektu Strategii

Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskieqo do roku 2030 oraz opracowanie raportu
wraz z wnioskami i rekomendacjami z badania.

I. UZASADNIENIE REALIZACJI BADANIA

Na mocy art. 21 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1876, z pdin. zm.) do zadarn samorzagdu wojewddztwa nalezy opracowanie, aktualizowanie
i realizacja strategii wojewodzkiej w zakresie polityki spotecznej bedacej integralng czescia strategii
rozwoju wojewddztwa. Potrzeba opracowania ww. dokumentu zwigzana jest réwniez z koniecznoscig
dostosowania zatozer Strategii Polityki Spofecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku
2030 do zapisow dokumentéw regionalnych, w szczegdlnoéci zapiséw Strategii rozwoju
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia 2030+. Podejmujac
decyzjg o przystgpieniu do opracowania ww. Strategii, Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
okreslit zasady, tryb i harmonogram tego procesu.

Przeprowadzenie oceny ex-ante jest wymogiem formalnym wskazanym w art. 10a ust.
2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2019 r. poz. 1295
z pézn. zm). Poddanie projektu Strategii Polityki Spofecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do
roku 2030 ocenie ex-ante jest réwniez uzasadnione biorac pod uwage charakter tego dokumentu,

jego zakres tematyczny oraz okres obowigzywania. Z uwagi na cel gtéwny badania ewaluacyjnego ex-
ante, istotne jest, aby ocena ta zostata przeprowadzona jeszcze na etapie planowania strategicznego.

Il. CEL GROWNY | ZAKRES PRZEDMIOTOWY BADANIA

Gtownym celem badania ewaluacyjnego ex-ante projektu Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 jest weryfikacja spéjnosci i trafnosci zapisow
w niej zawartych. Cel ten zostanie osiggnigty poprzez uzyskanie odpowiedzi w ramach nastepujacych
zagadnien badawczych:

Zagadnienia badawcze

a i Ocena SPS jako narzedzia wytyczajgcego, integrujacego i koordynujgcego dziatania
w obszarze polityki spotecznej wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

2. Ocena przygotowanej czgéci diagnostycznej (w tym analizy SWOT), w szczegdlnosci
poprawnos¢ i trafnosci zidentyfikowanych probleméw i potrzeb oraz potencjatéow w obszarze
polityki spotecznej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w SPS.

3. Analiza poprawnosci wizji i misji strategicznej oraz celdw i kierunkéw dziatan
w kontekscie ich spdjnosci z wnioskami z czesci diagnostycznej.

4, Analiza przyjetych wskaznikdw pod katem ich zgodnosci z zaktadanymi celami
i adekwatnosci w zakresie monitorowania realizacji SPS.

5. Ocena struktury dokumentu, w tym jego czytelnos$¢, poprawnosé terminologiczna
i jednoznaczno$¢ zaproponowanych zapiséw.

6. Ocena poprawnosci zaplanowanego systemu monitorowania i ewaluacji SPS.




7 Analiza spojnosci zewnetrznej, zgodnos¢ zapiséw SPS z dokumentami ustawowymi, zapisami
dokumentow regionalnych (w szczegdlnosci ze Strategig rozwoju wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia 2030+), krajowych

(w szczegolnosci ze Strategiq na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z
perspektywq do 2030 r.) -SOR stanowigcg aktualizacje sredniookresowej strategii rozwoju
kraju, tj. Strategii Rozwoju Kraju 2020) i wspoinotowych.

W trakcie prowadzonych prac badawczych, zostang zastosowane nastgpujace kryteria oceny:

» Trafnosé-pozwala ocenic, w jakim stopniu przygotowane propozycje zapiséw SPS
odpowiadajg zaobserwowanym potrzebom i problemom oraz potencjatom.

» Przewidywana skutecznosci-pozwala ocenié, czy opracowany dokument stanowi

potencjalnie skuteczne narzedzie realizacji polityki spotecznej w wojewddztwie.

Spéjnosé wewnetrznej i zewnetrznej -pozwala ocenié, czy projekt SPS zostat opracowany

w sposob spdjny i logiczny w odniesieniu do zapiséw zawartych w samym dokumencie, jaki

i zapisow z dokumentami zewnetrznymi.

v

Raport koricowy z badania bedzie obejmowat odpowiedzi na minimum nastepujgce pytania
badawcze:
Lp. Pytania badawcze

1. | Czy SPS stanowi narzedzie wytyczajace kierunki dziatari w obszarze polityki spotecznej
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego?

2. Czy SPS stanowi narzedzie integrujace’ dziatania w obszarze polityki spotecznej wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego?

3. | Czy SPS stanowi narzedzie koordynujace® dziatania w obszarze polityki spoteczne;j
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego?

4. | Czy poprawnie i trafnie zostaty zidentyfikowane problemy i potrzeby oraz potencjaty
w obszarze polityki spotecznej wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego w SPS?

5. | W jakim stopniu zidentyfikowane w czesci diagnostycznej (analizie SWOT) problemy i potrzeby
oraz potencjaty znalazty odzwierciedlenie w zaproponowanych w projekcie SPS celach
strategicznych i kierunkach dziatan?

6. Czy wizja, misja, cele strategiczne i kierunki dziatania sg spdjne z wnioskami z czesci
diagnostycznej?

7 W jakim stopniu cele strategiczne i kierunki dziatania sg ze sobg spojne?

8. | W jakim stopniu zaproponowane wskazniki sg zgodne z zaktadanymi celami i adekwatne
w zakresie monitorowania realizacji SPS?

9. | Naile system monitorowania SPS pozwoli na poprawng i trafng obserwacje zmian w obszarze
polityki spotecznej wojewodztwa kujawsko-pomorskiego?

10. | W jakim stopniu zostata zapewniona czytelnos¢, przejrzystosc i logiczna spéjnos¢ dokumentu
SPS , majgc na uwadze przecietnego odbiorce?

11. | W jakim stopniu projekt SPS jest zgodny z wymogami wynikajgcymi z ustawy o pomocy
spotecznej, ustawy o zasadach powadzenia polityki rozwoju i 0 samorzadzie wojewoddztwa?

12. | W jakim stopniu projekt SPS jest zgodny z celami i kierunkami wyznaczonymi w regionalnych
dokumentach strategicznych, w szczegblnosci ze Strategiq rozwoju wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia 2030+?

13. | W jakim stopniu projekt SPS jest zgodny z celami i kierunkami wyznaczonymi w krajowych
dokumentach strategicznych, w szczegdlnosci ze Strategiq na rzecz Odpowiedzialnego

! "narzedzie wytaczajace" - w odniesieniu do wskazywania kluczowych celéw w polityce spotecznej wojewédztwa.

? "narzedzie integrujace" - w odniesieniu do zdolno$¢ projektowania wspdlnych dziatar , wiaczania w ich realizacje wielu réznych
instytucji/podmiotow.

* "narzedzie koordynujace" - w odniesieniu do zdolnoé¢ do zarzadzania i wdrazania Strategii.
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Rozwoju do roku 2020 (z perspektywq do 2030 r.)-SOR?

14. | W jakim stopniu projekt SPS jest zgodny z celami i kierunkami wyznaczonymi w krajowych
dokumentach wspdlnotowych (np. Umowg Partnerstwa)?

15. | W jakim stopniu uwzgledniono oczekiwania partneréw (m.in. gmin, powiatéw, ngo)
oraz cztonkéw Zespofu ds. opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewédztwa Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2030?

16. | W jakim stopniu rezultaty spotkan powiatowych, praca Zespofu ds. opracowania Strategii
Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030(w tym 3 grup
tematycznych), byly uzyteczne do przygotowania SPS?

Wykonawca moze zaproponowa¢ dodatkowe pytania badawcze, ktére bedy stanowity
uzupetnienie do minimalnego zakresu badania wskazanego przez Zamawiajgcego. Pytania badawcze
powinny by¢ przyporzadkowane do zagadnier badawczych.

Koricowym produktem ww. badania ewaluacyjnego bedzie raport zawierajgcy wypracowane
wnioski i rekomendacje majgce stuzy¢ podniesieniu jakosci metodologicznej, merytorycznej
i formalnej SPS. Wyniki przeprowadzonej ewaluacji ex-ante bedg stanowity wazny element procesu
decyzyjnego. Na podstawie wydanych przez ewaluatoréw rekomendacji, ROPS w Toruniu dokona
ewentualnej korekty projektu SPS. Totez rekomendacje powinny byé precyzyjne, jasno
sformutowane, jednoznacznie wynika¢ z przeprowadzonej analizy oraz mozliwe do zastosowania
w praktyce. Powinny by¢ sformutowane w postaci konkretnych propozycji zmian w zapisach
ww. projektu.

lll. METODOLOGIA BADANIA

Do zebrania informacji oraz dokonania analizy i oceny poszczegdlnych zagadnien badawczych
Wykonawca wykorzysta rézne metody/techniki badawcze zgodnie z zasada triangulacji. Polega ona
na zwielokrotnieniu metod, technik oraz zrédet danych (dwéch lub wiecej) w celu skonfrontowania
otrzymanych informaciji i ich podsumowania. Triangulacja jest procedura zapewniajaca wysokg jakosé
prowadzonych badan i ograniczenie btedu pomiaru, przede wszystkim poprzez redukowanie
obcigzen btedem wynikajgcym z ograniczen i wad poszczegélnych metod®.

Zamawiajgcy zaleca zastosowanie minimum:
1) Analizy danych zastanych (deskresearch, wtérna analiza danych)
Analizie zostang poddane m.in. nastepujace dokumenty (aktualne/konsultowane zatozenia):
a) Wyzwania rozwojowe wojewddztwa kujawsko-pomorskiego u progu Ill dekady XXI wieku.
Diagnoza stanu i uwarunkowar rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
b) Strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia
Przyspieszenia 2030+,

c) Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywq do 2030 r.) -SOR,
d) Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030,

e) Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspétdziatanie, kultura, kreatywnos¢) 2030,

f) Strategia Deinstytucjonalizacji,

g) Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego—Regiony Miasta Obszary Wiejskie,

h) Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju;

* Zespot Krajowej Jednostki Oceny. Ewaluacja. Poradnik dla administracji publ/cznej 2012. Warszawa:
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego.
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i) Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020. Nowy wymiar
aktywnej integracji,

j) Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotfecznej(KPRES),

k) Polityka spoteczna wobec 0séb starszych 2030. Bezpieczeristwo - Uczestnictwo — Solidarnos¢,

) Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

m) Umowa Partnerstwa,

n) ustawa o pomocy spotecznej,

0) ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,

p) ustawa o samorzadzie wojewddztwa,

q) notatki ze spotkan powiatowych,

r) notatki ze spotkarn Zespofu ds. opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 i inne materiaty uzyskane od cztonkéw ww. Zespotu,

s) Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej z dodatkiem do tej oceny.

2) Indywidualnych wywiadow pogtebionych (IDI)-min. 10 wywiaddw, w tym:

o 4 wywiady z przedstawicielami kadry kierowniczej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Toruniu i Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego w Toruniu,

o 6 wywiadow z cztonkami Zespofu ds. opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030.

3) Panelu ekspertow - min. 1 panel z udzialem min. 4-6 oséb zajmujacych sie szeroko
rozumiang politykg spoteczng, posiadajacych wiedze w zakresie sporzadzania dokumentow
o charakterze strategicznym.

4) Macierzy zgodnosci - przeprowadzenie analizy zgodnosci wewnetrznych zapisow dokumentu
Strategii.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ poszerzenia o inne metody/techniki metodologii badania.

IV. SPOSOB ORGANIZAC)I BADANIA

Pozyskanie wszelkich materiatéw koniecznych do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego
i opracowania raportu spoczywa na Wykonawcy. Zamawiajacy na wniosek Wykonawcy zobowigzuje
sie do udostepnienia dokumentacji (wewnetrznej) niezbednej do realizacji badania.
1.Wykonawca zobowigzany jest do:
1) przeprowadzenie analizy danych zastanych;
2) opracowania szczeg6towych scenariuszy wywiadéw (IDI -oddzielnie dla kadry i cztonkéw Zespotu)
oraz panelu ekspertow;
3) przeprowadzenia wywiadéw - IDI/panelu ekspertéw (w formie stacjonarnej lub on-line).
Przeprowadzanie wywiadow Wykonawca powierzy moderatorowi/moderatorom
majgcemu/majgcym doswiadczenie w co najmniej 3 réznych badaniach spotecznych/ewaluacjach
projektéw/programéw w obszarze polityki spotecznej/rozwoju spotecznego/rozwoju regionalnego w
zakresie prowadzenia wywiadow IDI/paneli ekspertow;
4) rejestracji przebiegu wywiadu w formie audio (dzwiek jakosci CD, stereo), archiwizacji nagran
wywiaddéw na nosniku DVD i transkrypcji oraz przekazanie ich Zamawiajgcemu;
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5) przeprowadzenia 10 indywidualnych wywiadéw pogtebionych - IDI zgodnie z opracowanym
szczegotowym scenariuszem wywiadu w uzgodnieniu z Zamawiajagcym. Czas trwania jednego
indywidualnego wywiadu pogtebionego powinien wynosié od 1 godziny zegarowejdo ok. 1,5 godziny
w zaleznosci od uzyskanych informaciji.

6) przeprowadzenia 1 panelu ekspertéw zgodnie z opracowanym szczegétowym scenariuszem
wywiadu w uzgodnieniu ze Zamawiajacym. Zamawiajgcy wskaze ekspertéw do panelu. Czas trwania
wywiadu to min. 3 godziny zegarowe. Istnieje mozliwosé realizacji panelu w formie on-line.
Przeprowadzanie panelu Wykonawca powierzy moderatorowi/moderatorom majacemu/majacym
doswiadczenie w co najmniej 3 réznych badaniach spotecznych/ewaluacjach projektéw/programéw
w obszarze polityki spotecznej/rozwoju spotecznego/rozwoju regionalnego w zakresie prowadzenia
wywiadow IDI/paneli ekspertéw.

6) ostateczna wersja raportu powinna by¢ przygotowana w formie drukowanej — 2 kopie oraz w
wersji elektronicznej, z niezbednymi zatacznikami, m.in. scenariuszami wywiadéw. Raport w formie
zwartego tekstu, powinien liczy¢ nie mniej niz 30 stron A4 (bez zatgcznikdéw). Raport powinien
zawieraC prezentacje wynikéw: analizy danych zastanych, wywiadéw IDI, panelu ekspertéw i
macierzy zgodnosci, ich analize i interpretacje, natomiast podsumowanie musi zawiera¢ wnioski i
szczeg6towe rekomendacije.

7) opracowania macierzy zgodnosci;

8) opracowania raportu wraz z wnioskami i rekomendacjami z badania.

2. Raport powinien by¢ opracowany w jezyku polskim.

3. Raport powinien mie¢ nastepujgcg strukture:

a) strone tytutowa i spis tresci;

b) wprowadzenie;

c) streszczenie zawierajgce najwazniejsze wyniki z badania, wnioski i rekomendacije;

d) opis zastosowanej metodologii (koncepcji i zastosowanych metod badawczych);

e) prezentacje wynikéw badania, ich analize i interpretacje;

f) podsumowanie zawierajace wnioski i szczegétowe rekomendacje w postaci konkretnych propozycji
zmian w zapisach ww. projektu, wskazane w tabeli;

g) zatgczniki.

4. Raport powinien by¢ poddany korekcie jezykowej, stylistycznej i edytorskiej oraz by¢ przygotowany
w formacie *.DOC, *DOCX — umozliwiajgcym edycje tekstu, ponadto:

a) pliki bitmapowe (schematy oraz wykresy) osadzone w tekscie raportu powinny by¢ dostarczone
dodatkowo w plikach otwartych (umozliwiajgcych edycje tych plikdw), np. w formacie *.xls, *xIsx;

b) pliki bitmapowe (zdjecia) osadzone w tekscie raportu powinny byé¢ dostarczone dodatkowo
w osobnych plikach w rozdzielczosci 300 DPI w rozmiarze w jakim zostaty uzyte w raporcie.

5. Wykonawca jest réwniez zobowigzany do wspétpracy z Zamawiajgcym na kazdym etapie realizacji
przedmiotu zaméwienia, w tym do:

a) rekrutacji uczestnikéw do wywiadéw IDI oraz panelu ekspertéw, wczeéniej uzgodnionych
i wskazanych przez Zamawiajacego;

b) konsultowania propozycji zagadnien i pytan badawczych;

c) opracowania i konsultacji szczegétowych scenariuszy wywiadéw (IDI -oddzielnie dla kadry
i cztonkéw Zespotu) oraz panelu ekspertéw;

d) konsultowania koricowej wersji raportu z Zamawiajacym;

e) informowania o stanie prac, zaistniatych problemach oraz innych kwestiach

czy zagadnieniach istotnych dla realizacji przedmiotu umowy.
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6. Na Wykonawcy spoczywa rowniez obowigzek zachowania nalezytej starannosci
i wiarygodnosci w realizacji przedmiotu zamowienia zgodnie z zasadami naukowymi
i etycznymi.

7. 0d Wykonawcy oczekuje sie sprawnej i terminowe;j realizacji przedmiotu zaméwienia.

V. HARMONOGRAM REALIZACJI BADANIA

Realizacja przedmiotu umowy bedzie przebiega¢ zgodnie z nastepujgcym harmonogramem:

1) Przedstawienie koncepcii badania oraz przyjecie jej przez Zamawiajgcego

Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu spéjng koncepcje badania wraz z scenariuszami wywiadow
(IDI - oddzielnie dla kadry i cztonkow Zespotu) i panelu ekspertéw oraz opisem metodologii badania w
terminie do 3 dni roboczych od podpisania umowy. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosc
dokonania modyfikacji lub uzupetnienia przedstawionych materiatéw w terminie 2 dni roboczych.

2) Przeprowadzenie badania ewaluacyjnego oraz opracowanie wstepnego raportu

Wykonawca w ciggu 14 dni roboczych od dnia podpisania umowy przeprowadzi analize danych
zastanych, 10 indywidualnych wywiadéw pogtebionych, 1 panel ekspertéw i macierz zgodnosci, a
nastepnie na podstawie uzyskanych danych i informacji, ich analizy, opracuje wstgpny raport.

3) Przedstawienie raportu koricowego z ewaluacji wraz z wnioskami i rekomendacjami

Wykonawca przedtozy robocza koricowg wersje raportu nie pdzniej niz do dnia 10 grudnia 2021 r.
Powinien on zawiera¢ podsumowanie analiz, wnioski i rekomendacje, w postaci konkretnych
propozycji zmian w zapisach ww. projektu, wskazane w tabeli. Zamawiajacy w terminie 2 dni
roboczych zgtosi ewentualne poprawki do roboczej koricowej wersji raportu. Wykonawca przedfozy
ostateczng wersje koricowego raportu z ewaluacji wraz rekomendacjami do dnia 15 grudnia 2021 r.
Stacjonarnym miejscem realizacji wywiadow jest Torun.
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Zatgeznik nr 2 do UMOWY NI .eeieivceiiresiesiecis e > 50 [ |1 T e NGRS N St St 2021r.

WZORY STOSOWANYCH LOGOTYPOW:

Herb z podpisem "Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie"

3 WOIEWODZTWO L WOJEWODZTWO o WOIEWODZTWO
% KUJAWSKO-POMORSKIL KLUJAWSKO-POMORSKILE P IS UJAWSKO-PONMORSKII

Znak promocyjny Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego

KUJAWY
. POMORLZE

KUJAWY
POMORIZE
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KUJAWY
POMORZE
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Zatgceznik Nr3 do UMOWY NI e 2RI s00rsenerssernsissesmrsissimnisstissiossosid 2021r.

PROTOKOL ZDAWCZO-ODBIORCZY

DNA corverrereeermseesnenenreeeeeneenns 2021 roku w siedzibie Zleceniodawcy, przy ulicy Janiny Bartkiewiczéwny
93 w Toruniu przedstawiciel Zleceniodawcy w osobie:

o R R R G — dokonat odbioru ustugi polegajgcej na wykonaniu
badania ewaluacyjnego ex-ante projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2030 oraz opracowanie raportu wraz z wnioskami i rekomendacjami z badania.

Zg0odNie Z UMOWZG NI ..vveeereeerinerernresinreessnesssnnnes Zdnia s 2021 r., stwierdza sie, ze wykonana
praca odpowiada warunkom umowy i przyjmuje sie ja w imieniu Zleceniodawcy:

1) bez zastrzezen*;
2) zzastrzezeniami*.

Uwagi dotyczgce odbieranej pracy:

....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

Przyjmujacy: Zdajacy:

(imie i nazwisko) (imie i nazwisko, stanowisko)

* /witasciwe zaznaczyc
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Zatacznik Nr4 do UMOWY NI .eeceeeenvrnnnncnsensnnencnennanrnnneees Z NI e 2021r.

ZGODA

na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobg, ktérej dane dotycza

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych:

Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Toruniu

NIP: 879-20-86-150, REGON: 361502012

ul. Janiny Bartkiewiczéwny 93, 87-100 Torun, reprezentowany przez:
Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu

Podaje dane osobowe dobrowolnie i Swiadomie w celu:

...........................................................................

..........................................................................

Oéwiadczam, iz udostepnione Administratorowi dane sg zgodne z prawda, a takZe, ze zostatem(am)
poinformowany(a) na temat warunkéw przetwarzania moich danych osobowych.

TOTUN: svnmsnis oy i5e s su anion il FL e e e o R e s e e e

(podpis osoby, ktérej dane dotycza)
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Zatacznikinr: S O UNMOWYNE «usesrriassessssaresssasssnsssnsesssnsasssns R e s e 2021r.

INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z p6Zn. zm.), dalej ,RODO”,
Zamawiajacy informuje, ze:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Zamawiajagcy — Regionalny Osrodek

Polityki Spotecznej w Toruniu;

kontakt do inspektora ochrony danych osobowych Zamawiajgcego: tel. 56 6571466, email:

iodo@rops.torun.pl;

Zamawiajacy nie dziata przez przedstawiciela administratora danych osobowych;

dane osobowe przetwarzane bedg zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z

realizacjg Zapytania ofertowego D0.2741.15.2021;

odbiorcami danych osobowych Wykonawcy bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona

zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o przepisy prawa;

dane osobowe Wykonawcy bedg przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakonczenia

postepowania o udzielenie zamdéwienia, a w przypadku objecia niniejszego zamoéwienia

dofinansowaniem z budzetu UE - przez okres wynikajgcy z postanowient zawartej umowy o

dofinansowanie pomiedzy Zamawiajacym a witasciwym organem;

obowigzek podania przez Wykonawce danych osobowych bezposrednio Zamawiajgcemu jest

wymogiem zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;

w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie beda podejmowane w sposéb

zautomatyzowany;

zgodnie z RODO przystuguje Wykonawcy:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych - skorzystanie z prawa do
sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego ani zmiang postanowiern umowy w zakresie niezgodnym z prowadzonym
postepowaniem i ztozong ofertg oraz nie moze naruszac integralnosci protokofu oraz jego
zatacznikow,

c) prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa,

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych - prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma
zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze
srodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z
uwagi na waine wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego,

e) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);

10) zgodnie z RODO Wykonawcy nie przystuguje:

a) prawo do przenoszenia danych osobowych,

b) prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych, po ztozeniu oferty,
c) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

d) prawo do usuniecia danych osobowych;

11) Zamawiajgcy nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych Wykonawcy do panstwa

trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

12) Zamawiajacy informuje, ze:
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a)

Zamawiajacy udostepnia dane osobowe, o ktérych mowa w art. 10 RODO (dane osobowe
dotyczgce wyrokow skazujgcych i czyndw zabronionych) w celu umozliwienia korzystania ze
srodkow ochrony prawnej, o ktérych mowa w dziale IX ustawy Pzp, do uptywu terminu na
ich wniesienie,

b) udostepnianie protokotu i zatagcznikoéw do protokotu ma zastosowanie do wszystkich danych

osobowych, z wyjatkiem tych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (tj. danych osobowych
ujawniajgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne
lub $wiatopoglagdowe, przynaleznos$¢ do zwigzkéw zawodowych oraz przetwarzania danych
genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby
fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby),
zebranych w toku postepowania o udzielenie zamdéwienia,

w przypadku korzystania przez osobe, ktérej dane osobowe s3 przetwarzane przez
zamawiajgcego, z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO (zwigzanych z
prawem wykonawcy do uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg
dane osobowe jego dotyczace, prawem Wykonawcy do bycia poinformowanym o
odpowiednich zabezpieczeniach, o ktérych mowa w art. 46 RODO, zwigzanych z
przekazaniem jego danych osobowych do panstwa trzeciego Ilub organizacji
miedzynarodowej oraz prawem otrzymania przez Wykonawce od administratora kopii
danych osobowych podlegajgcych przetwarzaniu), Zamawiajagcy moze zada¢ od osoby
wystepujacej z zgdaniem wskazania dodatkowych informacji, majacych na celu
sprecyzowanie nazwy lub daty zakoriczonego postepowania o udzielenie zamdwienia,

d) skorzystanie przez osobe, ktérej dane osobowe dotyczg, z uprawnienia, o ktérym mowa w

e)

f)

art. 16 RODO (z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych osobowych), nie
moze naruszac integralnosci protokotu postepowania oraz jego zatgcznikdw,

w postepowaniu o udzielenie zamowienia zgtoszenie zgdania ograniczenia przetwarzania, o
ktorym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do
czasu zakonczenia tego postepowania,

w przypadku gdy wniesienie zadania dotyczacego prawa, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1
RODO spowoduje ograniczenie przetwarzania danych osobowych zawartych w protokole
postepowania lub zatacznikach do tego protokotu, od dnia zakoriczenia postgpowania o
udzielenie zamdwienia Zamawiajacy nie udostepnia tych danych, chyba ze zachodza
przestanki, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 rozporzadzenia 2016/679.

Miejscowos¢ i data Podpis Zleceniobiorcy
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