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Projektowane postanowienia umowy

UMNOWA: NR. s cos s00 s suemusmsvsnvsmnamsnssasssssessmnavonnssnsens 2022

zawarta w dniu ....coeeeeneeeeene. 2022 r. w Toruniu,

p

omiedzy:

Wojewddztwem Kujawsko - Pomorskim z siedzibg Plac Teatralny 2, 87 — 100 Torun,
NIP 9561969536 - Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej z siedzibg w Toruniu,

u
R

|. Bartkiewiczowny 93, zwanym dalej Zamawiajgcym, reprezentowanym przez Dyrektora
egionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu - Adama Szponke

.................. NIP: ......ceceeceveveeeee.; REGON: ; adres......  KRS........, zwanym dalej Wykonawca,

reprezentowanym przez:,

(o]

t

nastepujacej tresci:

§1
. Przedmiotem umowy jest kompleksowe zorganizowanie i przeprowadzenie ustug
szkoleniowych wraz z ustugg noclegowg i cateringowq oraz przygotowaniem materiatow
dydaktycznych w ramach projektu partnerskiego, pn. ,Rodzina w Centrum 3” w ramach
Osi Priorytetowej 9 Solidarne spoteczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych i
spotecznych, Poddziatania 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych w ramach RPO WKP 2014-
2020, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, szczegétowo
opisanych w zatgczniku nr 1 do umowy.
Stanowigce przedmiot umowy ustugi skierowane sg do
1) dyrektoréw placéwek opiekuriczo — wychowawczych typu rodzinnego ;
2) kadry prowadzacej rodzinne domy dziecka ;
3) rodzin zastepczych,
4) kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.
Stanowigce przedmiot umowy ustugi szkoleniowe, realizowane bedg w ..........ccceeveeeune.
Stanowigce przedmiot umowy ustugi szkoleniowe, realizowane bedg zgodnie z opisem
zawartym w zatgczniku nr 1.
. W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca jest zobowigzany w szczegélnosci
do':
1) zrealizowania kompleksowej ustugi szkoleniowej, w tym:
a. czesénrl:
zorganizowanie i przeprowadzenie kursu specjalistycznego pn. ,Trening
komunikacji i zarzadzania emocjami“ wraz przygotowaniem materiatéw
szkoleniowych oraz zapewnieniem ustugi hotelarskiej i cateringowej,
b. czesénr 2:
1) zorganizowanie i przeprowadzenie 2 szkolen warsztatowych pn. ,Terapia
dzieci i miodziezy z zaburzeniami lekowymi “wraz przygotowaniem
materiatdw szkoleniowych oraz zapewnieniem ustugi hotelarskiej i
cateringowej,
2) zorganizowanie i przeprowadzenie 2 szkolen warsztatowych pn. - ,Trening
uwaznosci w pracy z dzie¢mi i mtodziezg "wraz przygotowaniem materiatow
szkoleniowych oraz zapewnieniem ustugi hotelarskiej i cateringowej,

. cze$c zostanie uzupetniona w oparciu o wybrang w postepowaniu oferte




3) zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia warsztatowego pn. ,Metody
pracy z wychowankiem uciekajagcym 1z pieczy zastepczej” wraz z
przygotowaniem materiatow szkoleniowych oraz zapewnieniem ustugi
hotelarskiej i cateringowej,

C. cze$¢ nr 3 - 2 Szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny

zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dla
kandydatow na dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego wraz przygotowaniem materiatdw szkoleniowych oraz
zapewnieniem ustugi cateringowej,

zgodnie z zakresem wynikajgcym z tresci zatacznika nr 1 do umowy oraz ztozonej oferty;

2) zorganizowania i przeprowadzenia ustug obejmujacych zakres i forme wskazang
w zataczniku nr 1 do umowy oraz zgodnie z warunkami okreslonymi w niniejszej
umowie;

3) zapewnienia kadry spetniajacej wymagania Zamawiajgcego okreslone w zatgczniku
nr 1 do umowy;

4) wydrukowania dokumentéw powstatych w zwigzku ze $wiadczeniem ustug,
o ktérych mowa w ust. 1, zgodnie z zatgcznikiem nr 1;

5) przekazania uczestnikom szkolen zaswiadczen o ich ukonczeniu, zgodnie
Z wymaganiami zawartymi w zatgczniku nr 1 do umowy;

6) przygotowania i przekazania Zamawiajgcemu sprawozdan ze zrealizowanych ustug;

7) zapewnienia ustug hotelarskiej i cateringowych zgodnie z wymaganiami
Zamawiajacego okreslonymi w zataczniku nr 1;

8) przeprowadzenia ustug stanowigcych przedmiot umowy w salach dydaktycznych,
spetniajacych warunki okreslone w zatgczniku nr 1 do umowy.

6. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami regulujgcymi wszelkie kwestie zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy oraz z nalezyty starannoscig i czuwania nad prawidtowa realizacjg
zawartej umowy.

7. Wykonawca zobowigzany jest na kazde zgdanie Zamawiajagcego do przedstawienia
dokumentéw potwierdzajacych wiedze i doswiadczenie kadry przez niego zatrudnionej,
we wskazanym przez Zamawiajgcego terminie.

8. Przedmiot umowy, o ktérym mowa w ust. 5, zostanie zrealizowany w terminie

9. Ustugi, o ktéorych mowa w ust. 1 bedg swiadczone w dniach i godzinach ustalonych
z Zamawiajgcym, zgodnie z programem szkolen stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy.
10. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien umowy w zakresie liczby
godzin wykonywanych ustug w poszczegdlnych terminach, w przypadku wystgpienia
obiektywnych okolicznosci uniemozliwiajgcych wykonanie ustug w pierwotnie
przewidzianym okresie. Okoliczno$ci te stanowig w szczegolnosci:
1. obiektywne trudnosci w udziale zrekrutowanych oséb, bedacych uczestnikami
wsparcia;
2. trudnosci organizacyjne w zakresie mozliwosci zapewnienia warunkéw lokalowych
do wykonania ustugi;
3. zbyt duze skumulowanie form swiadczonego wsparcia.
Wskazane powyzej okolicznosci mogg doprowadzi¢ do dokonania zmian umowy w zakresie
zmniejszenia lub zwiekszenia ilosci godzin $wiadczenia ustug, co prowadzi¢ bedzie w
konsekwencji do zmiany wysokosci wynagrodzenia - proporcjonalnie do ilosci zmienianych
godzin. Okolicznosci te mogg ponadto prowadzi¢ do zmiany terminu realizacji ustug - nowy



termin realizacji ustugi zostanie wyznaczony tak, aby mozliwe byto wykonanie przedmiotu
zamoéwienia, po ustaniu przyczyn wskazanych powyzej, ktére uniemozliwiajg wykonanie ustugi
zgodnie z pierwotnie ustalonymi warunkami.

11.

12.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przesuniecia liczby grup pomiedzy poszczegdlng
tematyka , przy zachowaniu ogdlnej liczby 5 szkolen.

Zamawiajacy dopuszcza zmiane ilosci 0séb uczestniczacych w poszczegélnych rodzajach
szkolen, z zastrzezeniem, ze ogdina liczba os6b majacych zostaé objetych zamodwieniem
w ramach szkolen stanowigcych przedmiot zamowienia nie ulegnie zmianie.

§2

Zamawiajacy jest uprawniony w szczegolnosci do:

1) sprawowania nadzoru nad catoscig prac zwigzanych z realizacja umowy zgodnie
z ofertag Wykonawcy;

2) wspotpracy z Wykonawca podczas monitorowania i nadzorowania prawidtowosci
wykonania przedmiotu umowy; '

3) wyrazenia zgody na wprowadzenie zmian w realizacji przedmiotu umowy,
w szczegblnosci zmiany kadry wskazanej w ofercie Wykonawcy realizujacej
poszczegolne ustugi;

4) wgladu i weryfikacji dokumentéw potwierdzajgcych wiedze i doswiadczenie kadry
$wiadczacej ustugi szkoleniowe;

5) odbioru dokumentacji zweryfikowanej przez Wykonawce ustug;

6) podejmowania innych czynnosci niezbednych do prawidtowego zrealizowania
przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 ust.1;

7) zapewnienia rekrutacji uczestnikdw, o ktérych mowa w § 1 ust. 2;

8) weryfikowania prawidtowosci realizacji przedmiotu umowy;

9) weryfikowania i akceptowania merytorycznych tresci materiatéw dydaktycznych dla
uczestnikéw;

10) sporzadzania list obecnosci, odbioru zaswiadczen, potwierdzajacych odbiér

materiatéw szkoleniowych, wyzywienia;

11) odbioru i weryfikowania prawidtowosci dokumentacji przygotowanej przez
Wykonawce w trakcie realizacji przedmiotu umowy, w tym sprawozdan, o ktérych
mowa w zatgczniku nr 1 do umowy;

12) podejmowania innych czynnosci niezbednych do prawidtowego zrealizowania
przedmiotu umowy.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajagcy moze dokonaé¢ zmian w programie

$wiadczonych ustug, w porozumieniu z Wykonawca, nie pézniej niz pie¢ dni roboczych

przed terminem danego szkolenia.

§3

Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy na najwyzszym
profesjonalnym poziomie, zgodnie z wszystkimi obowigzujagcymi przepisami prawa
i zgodnie z interesami Zamawiajgcego oraz dotoizy wszelkich staran do efektywnego
wdrazania zakresu i przedmiotu umowy.

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawidtowa realizacje zawartej umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie przy realizacji przedmiotu umowy zapoznaé z trescig
i stosowa¢ zasady wynikajace z aktualnie obowigzujgcych: Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 — 2020.

. Wykonawca zobowigzany jest zrealizowac przedmiot umowy a w szczegélnosci:

1) zapewni¢ ustuge hotelarska i cateringowa, zgodnie z zatgcznikiem nr 1;



2) przygotowac i przedstawi¢ na 3 dni przed kursem dwie propozycje menu do wyboru i
akceptacji przez Zamawiajgcego.

5. Zamawiajacy sprawuje kontrole prawidtowosci wykonania przedmiotu umowy.

1.

2.

3.

4.

§4
W ramach umowy Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego prawo do korzystania
i rozporzadzania w catosci i we fragmentach z materiatéw dydaktycznych, opracowanych
zgodnie z zatacznikiem nr 1 do umowy oraz materiatéw powstatych w trakcie realizacji
przedmiotu umowy na nastepujacych polach eksploatacji:

1) utrwalenia utworu dowolng technika, w tym drukarska, cyfrowa, elektroniczng,
fotograficzng, optyczng, laserowa, na kazdym nosniku, wtgczajgc w to takze nosniki
elektroniczne, optyczne, magnetyczne, dyskietki, CD-ROM, DVD, papier;

2) zwielokrotniania utworu, w kazdej mozliwej technice, w tym drukarskiej, cyfrowej,
elektronicznej, laserowej, fotograficznej, optycznej, na kazdym nosniku, wiaczajac w
to takze nosniki elektroniczne, optyczne dyskietki, CD-ROM, DVD, papier;

3) wprowadzenia utworu lub poszczegdlnych elementéw do pamieci komputera i sieci
wewnetrznych typu Intranet, jak rowniez przesytania utworu w ramach wyzej
wymienionej sieci;

4) udostepniania utworu lub poszczegdlnych elementéw:

a. uczestnikom konferencji, seminariéw, kurséw, szkolen i wizyt studyjnych,
ktérych organizatorem/wspétorganizatorem lub zleceniodawcy bedzie
Zamawiajacy,

b. instytucjom wspoétpracujgcym z Zamawiajgcym, w tym jednostkom
organizacyjnym pomocy spotfecznej,

c. instytucjom nadrzednym wobec Zamawiajacego,

d. w czasie kontroli na prosbe Instytucji Kontrolujacej;

5) przechowywania i archiwizowania materiatdw w formie elektronicznej w zasobach
Zamawiajgcego;

6) wykorzystania utworu w publikacjach i materiatach promocyjno-informacyjnych
Zamawiajacego.

Korzystanie z materiatéw, o ktérych mowa w ust. 1, odbywa¢ sie bedzie za podaniem
zrédta ich pochodzenia.

Wykonawca oswiadcza, ze jego prawa autorskie do programéw i materiatéw
dydaktycznych sg nieograniczone i nieobcigzone prawami oséb trzecich.

Zamawiajacy na podstawie odrebnych uméw moze dokonac przeniesienia autorskich
praw majatkowych i praw pokrewnych do materiatéw, o ktérych mowa w ust.1, na
Instytucje Zarzadzajacg Regionalnym Programem Operacyjnych Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, z jednoczesnym udzieleniem licencji na rzecz pozostatych
Partneréw projektu, pn. Rodzina w Centrum 3, na korzystanie z ww. materiatow.

§5

. Wykonawca zobowigzuje sie do wypetniania obowigzkéw informacyjnych i

promocyjnych zgodnie z zapisami rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczqce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogdlne dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, oraz Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i



Rybackiego oraz uchylajgce rozporzqdzenie Rady nr 1083/2006 (Dz. U. UE L 347 z dnia

20 grudnia 2013 r., s. 320-469 z pozn. zm.) oraz zgodnie z instrukcjami i wskazéwkami

zawartymi w Obowiqgzkach informacyjnych beneficjenta, stanowigcymi zatacznik nr 5 do

umowy, w tym w szczegdlnosci do:

1) oznaczania znakiem Unii Europejskiej i znakiem Funduszy Europejskich oraz herbem
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego:

1. wszystkich prowadzonych dziatan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych
realizowanej umowy,

2. wszystkich dokumentéw zwigzanych z realizacja umowy, podawanych do
wiadomosci publicznej;

2) oznaczania wszystkich dokumentéw i materiatdéw powstatych w ramach realizowanej
umowy;

3) umieszczenia przynajmniej jednego plakatu o minimalnym formacie A3,
przekazanego przez Zamawiajgcego, w miejscach realizacji umowy;

4) przekazywania osobom, bedacym odbiorcami ustug swiadczonych w ramach umowy
informacji, ze projekt, pn. Rodzina w Centrum 3, uzyskat dofinansowanie
przynajmniej w formie odpowiedniego oznakowania;

5) dokumentowania dziatarn informacyjnych i promocyjnych prowadzonych w ramach
projektu.

2. Wariant logotypow (wersja kolor lub monochromatyczna) Wykonawca kazdorazowo
uzgodni z Zamawiajgcym.

3. Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu materiaty dla uczestnikbw do akceptacji
co najmniej tydzien przed planowanym szkoleniem.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do przedstawienia na wezwanie Zamawiajacego wszelkich
informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacja przedmiotu umowy w terminie
okreslonym przez Zamawiajacego.

§6
1. Osoba odpowiedzialng po stronie Wykonawcy za kontakty z Zamawiajacym jest Pan/i:
........................... , tel.: .......... mail.:
2. Osobg odpowiedzialng po stronie Zamawiajacego za kontakty z Wykonawca jest Pan/i,
.......................... tel.: ......., mail.: .......
§7
1. Ogodlny koszt ustugi, o ktérej mowa w §1, zwigzany z realizacjg przedmiotu umowy
zgodnie z ofertg Wykonawcy nie przekroczy tacznej kwoty brutto: : ....................... 2,
(STOWNIE: ettt bsb e ztotych );

Koszt ogdliny obejmuje koszt ustugi zorganizowania i przeprowadzenia szkolen, na ktéry
sktadajg sie koszty state zwigzane z organizacjg przedmiotu umowy oraz koszty zmienne
na jednego uczestnika: koszt noclegu i cateringu.
Koszty, poszczegdlnych ustug sktadajacych sie na przedmiot umowy, o ktérym mowa
w § 1ust.1, wyniosg:

1) cze$¢ 1 — kurs specjalistyczny pn ,Trening komunikacji i zarzadzania emocjami” —

...... zt (stownie.................. ), wtym koszty zmienne brutto na jednego uczestnika:
koszt noclegu: ........... zt, koszt cateringu: ......... zt.;

2) cze$c¢ 2 - 5 szkolen
1. 2 szkolenie pn.: ,Terapia dzieci i mtodziezy z zaburzeniami lekowymi” — ...zt

(stownie: ), w tym koszty zmienne brutto w przeliczeniu na jednego uczestnika:
koszt noclegui: ........... zt, koszt cateringu: ......... zt.;



2. 2 szkolenie pn.: ,Trening uwaznosci w pracy z dzieémi i mtodziezg ” — ...... zt
(stownie: ), w tym koszty zmienne brutto w przeliczeniu na jednego uczestnika:
koszt noclegu: ........... zt, koszt cateringu: ......... zt.;

3. szkolenie pn.: ,Metody pracy z wychowankiem uciekajacym z pieczy zastepczej”
- zt (stownie:......), w tym koszty zmienne brutto w przeliczeniu na jednego
uczestnika: koszt noclegu: ........... zt, koszt cateringu: ......... zt.

3) czesé 3 - 2 szkolenia:

1. Szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dla kandydatéw na dyrektora

placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego — ...... zt (stownie: ..... ),
w tym koszty zmienne brutto w przeliczeniu na jednego uczestnika- koszt
cateringu: ......... zt

3. Ostateczny koszt udziatu uczestnikéw zostanie obliczony przez Wykonawce na podstawie
rzeczywistej liczby positkow i noclegéw poswiadczonej przez uczestnikow podpisem na
liscie potwierdzajgcej korzystanie z wyzywienia.

4. Zaptata wynagrodzenia nastgpi po zrealizowaniu poszczegdlnych ustug w danym
miesigcu na podstawie prawidtowo wystawionej faktury, przelewem na konto
Wykonawcy, wskazane na fakturze w terminie do 30 dni od daty wptywu faktury do
siedziby Zamawiajacego.

5. Warunkiem zaptaty za zrealizowang ustuge bedg przekazane Zamawiajacemu:

1. prawidtowo wystawione faktury, za wykonany przedmiot umowy, dostarczone po
zatwierdzeniu sprawozdania z realizacji poszczegdlnych ustug w danym miesiacu,
zgodnie z umowag; wzér sprawozdania stanowi zatgcznik nr 4 do umowy;

2. specyfikacja poniesionych wydatkéw, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 3 do umowy.

6. Sprawozdania powinny by¢ podpisane przez Wykonawce i dostarczone Zamawiajgcemu
najpozniej 5 dni roboczych po realizacji poszczegdlnych ustug w danym miesigcu.
Do sprawozdania, nalezy dofaczy¢ nastepujace dokumenty: liste potwierdzajacy odbior
zaswiadczen i materiatéw szkoleniowych, liste potwierdzajacg korzystanie z wyzywienia,
noclegdéw, zrealizowane programy szkolen.

7. Warunkiem dokonania zaptaty wynagrodzenia w terminie wskazanym w ust. 7 bedzie
dostepnos¢ srodkéw finansowych na rachunku bankowym projektu partnerskiego,
pn. ,Rodzina w Centrum 3” realizowanego w ramach Osi Priorytetowej 9 Solidarne
spoteczenstwo, Dziatania 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatania
9.3.2 Rozwdj wustug spotecznych w ramach czesci RPO WKP 2014-2020
wspotfinansowanej z Europejskiego Funduszu Spotfecznego.

8. Za dzien dokonania zaptaty strony uznajg dzien, w ktérym zostanie obcigzony rachunek
bankowy Zamawiajgcego.
9. Wykonawca wystawi fakture wg ponizszego wzoru:

Nabywca: Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie
siedziba: Pl. Teatralny 2, 87-100 Torun
NIP: 956-19-69-536
Ptatnik: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
siedziba: ul. Bartkiewiczowny 93, 87-100 Torun
10. Strony ustalajg, ze wynagrodzenie okreSlone w ust. 1 wyczerpuje catkowicie
zobowigzania Zamawiajacego wobec Wykonawcy z tytutu realizacji niniejszej umowy

§8
1. Przy przetwarzaniu danych osobowych, w zwigzku z realizacja przedmiotu umowy, o
ktérym mowa w §1 ust. 1, Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad, zgodnie
z zapisami zawartymi w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679



z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych; zwanym dalej
RODO oraz w krajowych przepisach dotyczgcych ochrony danych osobowych.

2. Wykonawca w trakcie realizacji przedmiotu umowy bedzie przetwarzat dane osobowe
uczestnikdéw projektu na zasadach okreslonych w odrebnej umowie zawartej pomiedzy
Zamawiajacym a Wykonawca w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych
podmiotom wykonujgcym zadania zwigzane z udzieleniem wsparcia i realizacja projektu.

3. Wykonawca wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych dla celéw
wykonania niniejszej umowy, zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do umowy oraz o$wiadcza, ze
zapoznat sie z klauzulami informacyjnymi dotyczacymi przetwarzania danych
osobowych, zgodnie z zatacznikiem nr 7 do umowy?.

§9

1. Za dokumentacje zwigzang z realizacja umowy uznaje sie wszelkg dokumentacje
wytworzong w zwigzku z realizacjg umowy oraz dokumentacje finansowa.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych
z realizowang umowa, w tym dokumentoéw finansowych.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg
umowy przez okres trzech lat od dnia 31 grudnia roku nastepujgcego po ztozeniu do
Komisji Europejskiej zestawienia wydatkéw, w ktérym ujeto ostateczne wydatki
dotyczace zakoriczonego Projektu. Zamawiajacy, po uzyskaniu informacji od Instytucji
Zarzadzajgcej RPO WKP 2014-2020, powiadomi Wykonawce o dacie rozpoczecia okresu,
o ktérym mowa w zdaniu pierwszym.

4. W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust.3, Zamawiajacy
powiadomi o tym pisemnie Wykonawce przed uptywem tego terminu.

5. Strony przechowuja dokumentacje zwigzang z realizacja Projektu w sposdb
zapewniajgcy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.

6. Wykonawca jest zobowigzany do poinformowania Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji
catej dokumentacji zwigzanej z realizacja umowy, w terminie 5 dni roboczych od dnia
podpisania umowy, o ile dokumentacja jest przechowywana poza jego siedziba.

7. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia
lub zaprzestania przez Wykonawce dziatalnosci w okresie, o ktorym mowa w ust. 3,
Wykonawca zobowiazuje sie niezwtocznie na pismie poinformowaé Zamawiajacego o
miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowang umowa.

§10

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) w przypadku odstgpienia od umowy w catosci przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn
lezagcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 30 % wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 7 ust. 1 umowy ;

2) w przypadku odstgpienia od czesci umowy przez ktéragkolwiek ze stron z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 30 % wynagrodzenia brutto czesci
umowy, co do ktérej nastepuje odstgpienie;

3) za zwtoke w rozpoczeciu $wiadczenia ustug, z przyczyn leigcych po stronie
Wykonawcy — w wysokosci 1 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 7 ust. 1
umowy za kazdy dzien zwtoki;

4) za realizacje ustugi niezgodnie z programem s$wiadczonych ustug, o ktérym mowa w §
1 ust. 9 bez zgody Zamawiajgcego — w wysokosci 1 % wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 7 ust. 1 umowy za kazdy przypadek niezgodnego wykonania ustugi;

“ Dot. 0s6b fizycznych.



10.

11.

5) za stwierdzenie razgcych zaniedban w realizacji przedmiotu umowy, w tym w
szczegollnosci w przypadku powtdrzenia sie nieprawidtowosci w swiadczeniu ustug —
w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 7 ust. 1 umowy ;

Na etapie realizacji umowy, w miejscu i dniach Swiadczenia ustug, Wykonawca
zobowigzany jest do przedstawienia Zamawiajagcemu dowoddédw na wykorzystywanie do
przygotowania serwisu kawowego kawy i herbaty opatrzonej etykietg Fair Trade lub
inng rownowaing etykiet3. W tym celu Wykonawca przedstawi do wgladu i oceny
produkty wykorzystywane do przygotowania serwisu kawowego.

W przypadku stwierdzenia przez pracownika Zamawiajacego braku wykorzystania do
przygotowania serwisu kawowego, kawy i/lub herbaty oznaczonej etykiety, o ktorej
mowa w ust. 2, Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 15% wynagrodzenia
okreslonego w § 7 ust. 1 umowy. Zamawiajgcy moze potracic¢ naliczone kary umowne ze
swoich zobowigzan wobec Wykonawcy, na co przez podpisanie umowy Wykonawca
wyraza zgode.

W przypadku, gdy potracenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie bedzie
mozliwe, Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni
roboczych od dnia otrzymania noty obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajacego.

W przypadku nieprzystgpienia do wykonania niniejszej umowy w terminie okreslonym w
umowie z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, jak réwniez zaprzestania wykonania
umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy ze skutkiem natychmiastowym bez uprzedniego wzywania do usuniecia
nieprawidtowosci. W takim wypadku Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty na rzecz
Zamawiajacego kwoty w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 30% kwoty brutto
okreslonej w § 7 ust. 1 umowy tytutem kary umowne;j.

W przypadku nieprawidfowosci w realizacji umowy uniemozliwiajgcych jej realizacje na
zasadach w niej okreslonych, Zamawiajgcy moze od umowy odstgpic¢ z winy Wykonawcy
w terminie natychmiastowym ze skutkiem jak w ust. 5.

Zaptata kar umownych, o ktérych mowa w ust. 5 lub 6 winna nastgpi¢ w terminie 14 dni
od daty odstagpienia od umowy.

Maksymalna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ wysokosci 50%
wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 umowy .

Strony zastrzegaja sobie prawo do dochodzenia odszkodowania w kwotach
przekraczajacych kary umowne na zasadach ogélnych Kodeksu cywilnego.

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia, ktére sa niezalezne od niego
i na zaistnienie ktorych nie ma wptywu.

Kazda zmiana adresu stron wymaga powiadomienia o tym strony drugiej pod rygorem
uznania pisma skierowanego pod adres dotychczasowy za doreczone.

§11
Zamawiajacy moze rozwigzac niniejszg umowe w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy
Wykonawca:
1. ztozy fatszywe, podrobione lub stwierdzajace nieprawde dokumenty w celu uzyskania

zaptaty za wykonang ustuge w ramach niniejszej umowy;

stat sie niewyptacalny;

nie zrealizowat ustugi bedacej przedmiotem umowy w terminie okreslonym
W umowie, zaprzestat realizacji ustugi lub realizuje jg w sposdb niezgodny z niniejszg
umowa.



§12

W przypadku rozwigzania umowy Wykonawcy zostanie wyptacone wynagrodzenie wytacznie
w wysokosci odpowiadajacej prawidtowo zrealizowanej czesci umowy, potracone o
ewentualne kary umowne.

1.
2.

§13
Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Strony przewiduja mozliwos¢ dokonania zmiany zawartej umowy w nastepujgcych
przypadkach:
1) terminu wykonania przedmiotu umowy:

a) polegajacego na zmianie czastkowych termindw wykonywania niniejszej
umowy,

b) polegajagcego na zmianie terminu koncowego realizacji zamdwienia
(tj. wydtuzenie terminu realizacji)wynikajagcego z przyczyn leigcych po
stronie Zamawiajgcego; powyzsze nie skutkuje zwiekszeniem wynagrodzenia
Wykonawcy,

c) jezeli przyczyny, z powodu ktérych bedzie zagrozone dotrzymanie terminu
zakonczenia realizacji umowy bedg nastepstwem okolicznosci, za ktére
odpowiedzialnos¢ ponosi Zamawiajacy, w zakresie, w jakim ww. okolicznosci
miaty lub beda moglty mie¢ wptyw na dotrzymanie terminu zakornczenia
realizacji zamowienia,

d) polegajagcego na wystgpieniu sity wyiszej uniemozliwiajgcej terminowa
realizacje zamowienia, w tym w przypadku wystgpienia okolicznosci
wynikajacych z COVID-19 wptywajacych na terminowos¢ wykonania
zamoéwienia;

2) zmian przepisow prawnych dotyczacych zrealizowania ustug, bedacych
przedmiotem umowy;

3) zmian sktadu osobowego kadry realizujgcej ustugi - wyznaczonej przez Wykonawce
w ofercie do realizacji zamowienia:

a) z powodu utraty uprawnien do wykonywania przez dang osobe ustug
stanowiacych przedmiot zamowienia,

b) z powodu ustania stosunku prawnego taczgcego Wykonawce z osoba
swiadczacy dane ustugi niezaleznie od przyczyn,

¢) z powodu nieprawidtowej realizacji ustug przez dang osobe,

d) na uzasadniony wniosek Wykonawcy;

4) ilosci godzin poszczegdlnych ustug zgodnie z potrzebami Zamawiajacego z
zachowaniem proporcjonalnosci ilosci ustug, po uzgodnieniu z Wykonawca.
5) zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy, w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towaréw i ustug,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

c¢) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 paidziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych

jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez
wykonawce.
Warunkiem dokonania zmiany w zakresie okreSlonym w ust. 2 pkt 3 jest to, aby
zaproponowane nowe osoby do wykonywania danej ustugi legitymowaly sie



1.

2.

3.

doswiadczeniem i uprawnieniami co najmniej w stopniu odpowiadajagcym osobie, ktéra
bedzie zmieniana i ktéra do tej pory swiadczyta ustugi w ramach przedmiotowej umowy.
Warunkiem wprowadzenia zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy jest
wystgpienie okolicznosci niezaleznych od stron umowy, uniemozliwiajagcych wykonanie
umowy w terminie pierwotnym. Obowigzek udokumentowania wystapienia okolicznosci
uzasadniajgcych zmiane terminu wykonania przedmiotu umowy cigzy na stronie umowy
wnioskujgcej o wprowadzenie zmiany. Za okolicznosci uniemozliwiajagce wykonanie
przedmiotu umowy w terminie uznaje sie w szczegoélnosci:
1) dziatanie sity wyiszej;
2) przedtuzajacg sie procedure, w zwigzku z rozpatrywaniem wniesionego/
whniesionych przez Wykonawce srodkéw odwotawczych.
3) uwarunkowaniami organizacyjnymi Zamawiajacego lub z powodu okolicznosci
lezacych po stronie uczestnikow kurséw/szkolen.
|

| §14
W sprawach nieuregu|0\)\/anych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa
dla Zamawiajacego i jeden dla Wykonawcy.

W sprawach spornych sadem rozstrzygajagcym bedzie sad wtasciwy miejscowo dla

siedziby Zamawiajacego.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Czesé 1

1.

Kurs specjalistyczny

Termin przeprowadzenia kursu

Do 15 grudnia 2022r. dni robocze lub weekendy.

Liczba kurséw w 2022 roku

1 kurs

Odbiorcy kursu

1) dyrektorzy placowek opiekunczo — wychowawczych
typu rodzinnego;

2) kadra rodzinnych domow dziecka ;

3) rodziny zastepcze

Liczba os6b do przeszkolenia

1 grupa szkoleniowa liczgca ok. 20 0s6b

Minimalna liczba godzin
zegarowych dla grupy

1 kurs/minimum 40 godzin dydaktycznych /

Kurs ma by¢ prowadzony w cyklu 2 spotkania 2 dniowe( 4 dni —
1 kurs) .
Szczegdlowy
Zamawiajacym

harmonogram  Wykonawca  uzgodni z

Miejsce kursu

Miasto Torun lub w odlegtosci do 20 km od Torunia.

Prowadzacy kurs

conajmniej 1 trener na grupe

Wymagania wobec 0séb
prowadzacych

Udokumentowane min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych zgodnych z tematykg w Kursu.

Ramowy program kursu

Tematyka kursu:
TRENING KOMUNIKACJI I
EMOCJAMI
1. Kompetencje niezb¢dne do budowania marki osobistej:
komunikacja, inteligencja emocjonalna
2. Postawy i zachowania ulatwiajgce i utrudniajace dobra
komunikacje

ZARZADZANIA

3. Efektywna komunikacja - narzedzia

4. Mowa ciala - czy naprawdg jest taka wazna?

5. Inteligencja emocjonalna czyli komunikacja emocji jako
aspekt budowania relacji

6. Trening kontroli emocji w sytuacjach trudnych

7. Zrodla i fazy stresu

8. Wroga zamieni¢ w przyjaciela - umiejetnos¢ radzenia
sobie ze stresem

Szczegdlowy program tematyczny uwzgledniajgcy ramowy
program musi stanowi¢ zatacznik do oferty sporzadzonej przez
Wykonawce

Metody dydaktyczne

Warsztaty z wykorzystaniem takich metod, jak: studium
przypadku, ¢wiczenia rozwijajace tworcze myslenie, zespotowe
rozwigzywanie zadan, gry decyzyjne;
-wyktad,

-prezentacje, gry i symulacje

-dyskusje w grupie

-¢wiczenia indywidualne i grupowe
Wybdér konkretnych metod nastgpi w  porozumieniu z
Zamawiajgcym




Materialy dydaktyczne

Wykonawca zobowigzany zapewni¢ dla wszystkich uczestnikow
warsztatbw ~ opracowanie 1 przygotowanie  materialéw
dydaktycznych, ktore beda zawieraly:

— materiat szkoleniowy w wersji papierowej (opracowanie i
wydruk materiatéw szkoleniowych), o tresci adekwatnej
do kazdej omawianej tematyki Kursu, pozwalajacy na
samodzielng edukacj¢ z zakresu tematyki kursu. TreSci
beda stanowily praktyczne wskazowki, porady i
przyklady zastosowania metod i technik oraz przyktady
konstruktywnych rozwigzan w zakresie tematyki Kursu.
Materialy musza by¢ opatrzone tytulem Kkursu oraz
nazwa projektu i organizatora;

— program kursu;

— prezentacje  oraz inne dokumenty wykorzystywane
podczas kursu;

— notatnik (format A4);

— dlugopis metalowy automatyczny;

— Dbaweliana torba na zakupy z dlugimi uchwytami o
gramaturze minimum 200 gr/m? ,wymiar ok. 38 cm x 42
cm, w jednolitym kolorze - konfiguracja kolorystyczna
do uzgodnienia z Zamawiajacym. Szwy boczne
obrgbione  overlockiem, dodatkowo wzmocnione
sciegiem prostym. Uchwyty wszyte mocnym szwem
krzyzowym. Wykonane zgodnie z certyfikowanym
standardem  dotyczacym  stosowania  szkodliwych
substancji w tekstyliach. Nadruk: trwate ologowanie, wg
wzoru Zamawiajacego

Obowigzki Wykonawcy:

10Odbior materiatow dydaktycznych musi by¢ potwierdzony
przez uczestnika wlasnorgcznym podpisem.

2 Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1 egzemplarza
materialow dla Zamawiajagcego na potrzeby dokumentacji
projektoweyj.

3W przypadku zmian przepiséw, wytycznych lub innych
istotnych zmian obejmujgcych zakresy tematyczne szkolen tj.
np. w przepisach prawa, wytycznych itp. (bez wzgledu na
zaawansowanie prac oraz etap realizacji), Wykonawca
zobowigzany jest do natychmiastowego uzupetnienia lub/ i
korekty wszelkich brakéw, bledow i niescistosci.

4Kazda dokonana modyfikacja/uzupetnienie materialow
szkoleniowych ~ wymaga  akceptacji =~ Zamawiajgcego.
Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu nowy egzemplarz
materiatéw lub tre$¢ uzupetnienia.

5Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za zgodnose¢
merytoryczng oraz aktualno$é¢ przekazywanych
danych/informacji w materiatach dydaktycznych. Wszystkie
materialy dydaktyczne wymagaja ostatecznej akceptacji
Zamawiajacego przed ich wykonaniem (terminy przestania i
oczekiwania na akceptacje/modyfikacje do ustalenia migdzy
Zamawiajacym i Wykonawcg).

6 Koszty opracowania, transportu i powielenia materiatow
ponosi Wykonawca.

Efekty kursu

Efektem kursu jest zdobycie przez uczestnikow nowych
umiejetno$ci w zakresie kompetencji psychospotecznych oraz
podniesienie samooceny i nabycie umiejetnosci radzenia sobie ze
stresem oraz wyéwiczenie konkretnych umiejetnosci ktore beda
miaty zastosowanie w codziennych sytuacjach oraz podniesienie
i wzmocnienie kompetencji rodzicielskich rodzicow naturalnych i
zastepczych




Wykonawca  przygotuje i  przeprowadzi  testy/ankiety
weryfikujace uzyskanie powyzszych efektow na poczatku i
koncu warsztatu (zawierajace te same pytania) oraz dokona ich
analizy. Wzor testu/ankiety musi uzyska¢ akceptacje
Zamawiajacego.

Zaswiadczenia

Wykonawca  wydrukuje  dla  wszystkich  uczestnikow
zaswiadczenia imienne o ukonczeniu Kursu z wyszczegélnieniem
liczby  godzin, zakresu poruszanych zagadnien oraz
doskonalonych umiejetnosci, osiagnigtych efektow. Wzor
za$wiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez Zamawiajacego.

Sprawozdawczo$¢/Niezbedna
dokumentacja

Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia Zamawiajacemu
niezbednej dokumentacji:

— list obecnosci wraz z odrgcznymi  podpisami
potwierdzajacymi  obecno$¢  uczestnikow,  odbidr
materialdow dydaktycznych/ szkoleniowych; korzystanie
z wyzywienia/noclegdw; odbior certyfikatow;

— program szkolen z podpisem trenera potwierdzajacym,
realizacj¢ catosci programu;

— wzdr materialdow dydaktycznych/szkoleniowych.

Wykonawca winien przygotowac sprawozdanie z
przeprowadzonego kursu — wg wzoru okreslonego przez
Zamawiajacego.

Dziatania promocyjne

1. Podjete przez Wykonawce dziatania w trakcie realizacji
przedmiotu zamdwienia muszg w jasny sposob podkreslaé
role Unii Europejskiej we wspolfinansowaniu projektu
»Rodzina w Centrum 3”. Wykonawca obowigzany jest
postepowaé zgodnie z aktualnymi Wytycznymi w zakresie
informacji 1 promocji programéw operacyjnych polityki
spojnosci  na lata 2014-2020 oraz Podrgcznikiem
wnioskodawcy i beneficjenta programéow polityki spojnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji, ktore sa
dostepne pod adresem programu RPO WKP 2014-2020
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl, w szczegblnosci
Wykonawca zobowigzany jest:

1) oznacza¢ znakiem Unii Europejskiej i znakiem
Funduszy Europejskich oraz herbem wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego oraz herbem powiatu:

a) wszystkie prowadzone dziatania informacyjne i
promocyjne dotyczace Projektu,

b) wszystkie dokumenty zwigzane =z realizacjg
Projektu, podawane do wiadomosci publicznej,

c) wszystkie dokumenty i materiaty dla osoéb i
podmiotdéw uczestniczacych w Projekcie;

2) umiesci¢ w miejscu realizacji kursu plakat powierzony
przez Zamawiajacego;

3) przekazywania osobom i podmiotom uczestniczagcym w
Projekcie informacji przynajmniej w formie stownej i
odpowiedniego oznakowania, ze Projekt uzyskat
dofinansowanie;

4) zamiesci¢ widoczng informacj¢ w miejscu realizacji
kursu utatwiajagca uczestnikom dotarcie na miejsce
wydarzenia np. przed budynkiem lub w holu budynku,
w ktoérym wydarzenie bedzie si¢ odbywac;

5) prowadzi¢ fotograficzng dokumentacj¢ przebiegu
dzialan realizowanych w ramach projektu aparatem
cyfrovym — minimum 15 zdje¢ dobrej jakosci z
realizacji kursu, przekazywane w wersji elektronicznej
Zamawiajgcemu. Material fotograficzny Wykonawca
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przekaze Zamawiajgcemu niezwtocznie po zakonczeniu
dziatania drogg elektroniczna oraz na no$niku CD/DVD
w przeciagu 3 dni po zakonczeniu dzialania.

6) skompletowanie i dystrybucje materialow
szkoleniowych wsrod uczestnikdéw kursu;

2. Wymagane logotypy oraz ich zestawienia powinny byc¢
zgodne z Ksigegg identyfikacji wizualnej znaku marki
Fundusze Europejskie 1 znakéw programéw polityki
spojnosci na lata 2014-2020; dostepnej wraz z wzorami
logotypow na stronie internetowej RPO WKP 2014-2020
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl

3. Wszystkie dzialania promocyjne wymagajg ostatecznej
akceptacji Zamawiajacego przed ich wykonaniem.

Dziatania kontrolne

Zamawiajacy ma prawo w kazdym momencie trwania kursu do
przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zamdwienia.

Cze$é II

. |Szkolenia

Szkolenia dwudniowe wzmacniajace kompetencje

1 umiejetnosci wychowawcze dla rodzicow naturalnych i
zastepczych stuzace m. in. poprawie komunikacji i relacji w
rodzinie.

Liczba warsztatow w 2022 roku
Termin realizacji

5
Do 15 grudnia 2022r. dni robocze weekendy

Odbiorcy szkolen

1) dyrektorzy placéwek opickunczo — wychowawczych typu
rodzinnego;

2) kadra rodzinnych doméw dziecka ;

3) rodziny zastepcze.

Liczba os6b do przeszkolenia

1 szkolenie liczace ok. 20 osob w grupie szkoleniowej . Lacznie
ok. 100 oséb.

Minimalna liczba godzin
zegarowych dla grupy
szkoleniowej

Minimum 13 godzin zegarowych/ 16 godzin dydaktycznych/ 1
szkolenie/2 dni/
Szczegotowy ~ harmonogram  wykonawca  uzgodni @z
Zamawiajacym

Miejsce szkolen

Miasto Torun lub w odlegtosci do 20 km od Torunia.

Prowadzacy szkolenie

specjalista / trener posiadajacy do§wiadczenie w zakresie pracy w
obszarze w/w tematyki.

Wymagania wobec 0séb
prowadzacych

Udokumentowane min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji ustug
szkoleniowych na rzecz dziecka lub rodziny w obszarze w/w
tematyki szkolen

Umiejetno$¢ analizy  konkretnych  przypadkow, sytuacji
zwigzanych z tematyka szkolen, przedstawienia uczestnikom
konkretnych praktycznych rozwigzan.

Tematyka poszczegdlnych
szkolen

Tematyka szkolen:
Szkolenienr 1:
, TERAPIA DZIECI I MLODZIEZY Z ZABURZENIAMI
LEKOWYMI” -2 GRUPY

1. Oswoic Igk — zaburzenia lgkowe. Mechanizmy
powstawania zaburzen legkowych u dzieci i mtodziezy
Specyfika diagnozy zaburzen lekowych u dzieci
Rodzaje zaburzen lgkowych (m.in nerwic).
Leczenie zaburzen lekowych
Metody psychologiczne
Farmakoterapia
Jak radzi¢ sobie z Igkiem?
Co robi¢ gdy bliska osoba doswiadcza leku.

N A WD

Szkolenie nr 2; ) )
, TRENING UWAZNOSCI W PRACY Z DZIECMI I
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MLODZIEZA” -2 GRUPY

1. Gtoéwne zalozenia treningu, czym rdzni si¢ dziecigca
uwaznos$¢ od uwaznosci dorostego?

2. Jakie korzy$ci z treningu uwaznosci maja dzieci i
mtodziez?

3. Zabawy i ¢wiczenia ksztalcgce umiejetnosc skupienia
uwagi. techniki rozwijania uwaznosci, ktore mozna
nauczy¢ dzieci

4. W jaki sposob pobudzac refleksje na temat samego siebie
czyli co wynika z ¢wiczen, jak rozmawia¢ o uwaznos$ci?

5. W jaki sposob skupienie uwagi i samoobserwacja
wptywa na wyciszenie i tagodzi reakcje stresowg?

6. W jaki sposob ksztalci¢ pozytywne postaw wobec
samego siebie oraz innych ludzi? .

Szkolenie nr 3;
»+METODY PRACY Z WYCHOWANKIEM

UCIEKAJACYM Z PIECZY ZASTEPCZEJ” — 1 szkolenie
1. Dlaczego nastolatki uciekaja? Czy wiesz co sprawia, ze
mtode osoby decyduja si¢ na ucieczke z domu?

2. Jak reagowac w sytuacji gdy nastolatek zdecyduje si¢ na
taki krok?
3. Ucieczka i co dalej?

4. Jak reagowa¢ gdy dziecko ucieklto z domu?
5. Jak si¢ zachowa¢ gdy dziecko zostanie odnalezione lub

samo wroci do domu?
6. Jak zapobiegac?

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é¢ zmiany ilosSci szkolen w
poszczegolnej tematyce. L.gczna ilosé szkolen 5.

Szczegotowy program tematyczny uwzgledniajacy ramowy
program musi stanowi¢ zalacznik do oferty sporzadzonej przez
Wykonawce

Metody dydaktyczne

-¢wiczenia rozwijajace tworcze myslenie,
-zespotowe rozwigzywanie zadan,

-gry i zabawy dydaktyczne,

-przekaz audiowizualny,

- burza mozgoéw,

- drama i inscenizacja,

-dyskusja w grupie.

Wybor konkretnych metod nastgpi w porozumieniu z
Zamawiajacym

Materialy dydaktyczne

Wykonawca zobowigzany zapewni¢ dla wszystkich uczestnikow
warsztatOw  opracowanie 1  przygotowanie  materialow
dydaktycznych, ktore beda zawieraty:

— materiat szkoleniowy w wersji papierowej (opracowanie i
wydruk materiatdw szkoleniowych), o tresci adekwatnej
do kazdej omawianej tematyki szkolen/warsztatow,
pozwalajacy na samodzielng edukacje z zakresu tematyki
szkolen/warsztatow. Tresci beda stanowily praktyczne
wskazowki, porady i przyklady zastosowania metod i
technik oraz przyktady konstruktywnych rozwiazan w
zakresie tematyki szkolenia/warsztatu. Materialy musza
by¢ opatrzone tytulem warsztatu/szkolenia oraz nazwag
projektu i organizatora;

— program szkolenia;

— prezentacje w programie zgodnym z Power-Point




wykorzystane podczas szkolenia;

— inne dokumenty wykorzystane podczas szkolenia;

— notatnik (format A4, min. 60 kartek);

— dtugopis metalowy automatyczny;

— Dbaweliana torba na zakupy z dlugimi uchwytami o
gramaturze minimum 200 gr/m? ,wymiar ok. 38 cm x 42
cm, w jednolitym kolorze - konfiguracja kolorystyczna
do uzgodnienia z Zamawiajacym. Szwy boczne
obrebione  overlockiem, dodatkowo  wzmochione
sciegiem prostym. Uchwyty wszyte mocnym szwem
krzyzowym. Wykonane zgodnie z certyfikowanym
standardem  dotyczacym  stosowania  szkodliwych
substancji w tekstyliach. Nadruk: trwate ologowanie, wg
wzoru Zamawiajacego.

Obowiazki Wykonawcy:

1. Odbiér materialow dydaktycznych musi  by¢
potwierdzony przez uczestnika wlasnorgcznym
podpisem.

2. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1
egzemplarza materialdw dla Zamawiajgcego na
potrzeby dokumentacji projektowej.

3. W przypadku zmian przepisow, wytycznych lub
innych istotnych zmian obejmujacych zakresy
tematyczne szkolen tj. np. w przepisach prawa,
wytycznych itp. (bez wzgledu na zaawansowanie prac
oraz etap realizacji), Wykonawca zobowigzany jest do
natychmiastowego uzupelnienia lub/ 1 korekty
wszelkich brakow, bteddw i niescistosci.

4. Kazda dokonana modyfikacja/uzupetnienie
materialow  szkoleniowych  wymaga akceptacji
Zamawiajacego. Wykonawca przekaze

Zamawiajacemu nowy egzemplarz materiatow lub
tres¢ uzupetnienia.
5. Wykonawca ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za

zgodnosé merytoryczng oraz aktualnos¢
przekazywanych danych/informacji w materiatach
dydaktycznych.

6. Wszystkie  materialy  dydaktyczne = wymagaja
ostatecznej akceptacji Zamawiajacego przed ich
wykonaniem (terminy przestania i oczekiwania na
akceptacje/modyfikacje = do  ustalenia  miedzy
Zamawiajacym i Wykonawcg).

7. Koszty opracowania, transportu i powielenia
materialdow ponosi Wykonawca.

Efekty szkolen

Efektem szkolen bedzie zdobycie przez uczestnikow nowych
umiejetnosci w zakresie kompetencji psychospotecznych oraz
podniesienie  samooceny, podniesienie i wzmocnienie
kompetencji  rodzicielskich  rodzicow  zastgpczych  oraz
wycwiczenie konkretnych umiej¢tnosci ktore beda mialy
zastosowanie w codziennych sytuacjach.

Zaswiadczenia

Wykonawca wydrukuje dla wszystkich uczestnikow
zaSwiadczenia  imienne o  ukonczeniu  warsztatu =z
wyszczegolnieniem liczby godzin, zakresu poruszanych
zagadnien oraz doskonalonych umiej¢tnosci, osiggnietych
efektow. Wzor zaswiadczenia musi zosta¢ zaakceptowany przez
Zamawiajacego.




Sprawozdawczos¢/Niezbedna
dokumentacja

Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia Zamawiajgcemu
niezbednej dokumentacji:

— list obecnosci wraz z odrgcznymi  podpisami
potwierdzajacymi  obecno$¢  uczestnikow,  odbior
materialdw dydaktycznych/ szkoleniowych; korzystanie
z wyzywienia; odbior certyfikatow;

— program szkolen z podpisem trenera potwierdzajacym,
realizacj¢ catosci programu;

— ankiet ewaluacyjnych;

— wzor materialow dydaktycznych/ szkoleniowych .

Wykonawca winien przygotowac¢ sprawozdanie z
przeprowadzonego szkolenia — wg wzoru okreslonego przez
Zamawiajacego.

Dzialania informacyjno-
promocyjne

1. Podjete przez Wykonawce dziatania w trakcie realizacji
przedmiotu zamowienia, musza w jasny sposob, podkreslac
rolg Unii Europejskiej we wspoétfinansowaniu projektu
»Rodzina w Centrum 3”. Wykonawca obowigzany jest
postgpowacé zgodnie z aktualnymi Wytycznymi w zakresie
informacji 1 promocji programéw operacyjnych polityki
spojnosci  na lata 2014-2020 oraz Podrgcznikiem
wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spdjnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji, ktére sa
dostepne pod adresem programu RPO WKP 2014-2020
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl, w szczegblnosci
Wykonawca zobowigzany jest:

1) oznacza¢ znakiem Unii Europejskiej i znakiem
Funduszy Europejskich oraz herbem wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego oraz herbem powiatu:

a) wszystkie prowadzone dziatania informacyjne i
promocyjne dotyczace Projektu,

b) wszystkie dokumenty zwigzane =z realizacja
Projektu, podawane do wiadomosci publiczne;,

¢) wszystkie dokumenty i materiaty dla oséb i
podmiotow uczestniczgcych w Projekcie;

2) umiesci¢ w miejscu realizacji poradnictwa/ szkolen/
warsztatow/spotkan itp. plakat powierzony przez
Zamawiajacego;

3) przekazywania osobom i podmiotom uczestniczacym
w Projekcie informacji przynajmniej w formie
stownej i odpowiedniego oznakowania, ze Projekt
uzyskat dofinansowanie;

4) zamieséci¢ widoczng informacj¢ w miejscu realizacji
poradnictwa/ szkolen/ warsztatow/ spotkan itp.
ulatwiajacg uczestnikom dotarcie na miejsce
wydarzenia np. przed budynkiem lub w holu
budynku, w ktérym wydarzenie bedzie si¢ odbywag;

5) prowadzi¢ fotograficzng dokumentacje przebiegu
dziatan realizowanych w ramach projektu aparatem
cyfrowym (min. 8 min pikseli) — minimum 10 zdjg¢
dobrej jakosci z realizacji danej cze$ci zamowienia,
przekazywane w wersji elektronicznej
Zamawiajacemu. Materiat fotograficzny Wykonawca
przekaze = Zamawiajgcemu  niezwlocznie  po
zakonczeniu dzialania drogg elektroniczng oraz na
nosniku CD/DVD w przeciagu 3 dni po zakonczeniu
dziatania.

2. Wymagane logotypy oraz ich zestawienia powinny by¢
zgodne z Ksigga identyfikacji wizualnej znaku marki
Fundusze Europejskie i znakow programdéw polityki
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spojnosci na lata 2014-2020; dostgpnej wraz z wzorami
logotypéw na stronie internetowej RPO WKP 2014-2020
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl

3. Wszystkie dziatania promocyjne wymagaja ostatecznej
akceptacji Zamawiajacego przed ich wykonaniem.

Cze$é I

. |Szkolenie

Dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz

dla kandydatéw na dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego

Liczba szkolen w 2022 roku 1

Termin szkolenia 1T, TIT kwartat 2022r. dni robocze, weekendy

Liczba szkolen w 2023 roku 1

Termin szkolenia

I, IT, IIT kwartat 2023r. dni robocze, weekendy

Odbiorcy szkolenia

Kandydaci do sprawowania pieczy zastgpczej, spetniajacy
ustawowe warunki zakwalifikowani przez organizatorow rodzinnej
pieczy zastgpczej z wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Liczba oséb do przeszkolenia

1 szkolenie liczace ok. 20 0s6b w grupie szkoleniowe;j .

Liczba dni szkoleniowych na
jedno szkolenie

1 szkolenie - 6 dni/6 zjazdow jednodniowych/
2 szkolenia - 12 dni/ 12 zjazdow jednodniowych/

Minimalna liczba godzin
dydaktycznych w jednym
szkoleniu

Liczba godzin nie moze by¢ mniejsza niz 60 godzin
dydaktycznych, w tym 10 godzin w formie praktyk w rodzinie
zastgpczej zawodowej, rodzinnym domu dziecka lub placowce
opiekunczo-wychowawczej.

Szczegdlowy harmonogram wykonawca uzgodni z Zamawiajacym

Miejsce szkolen

Miasto Torun lub w odleglosci do 20 km od Torunia.

Prowadzacy warsztat

co najmniej 1 trener na grupe

Wymogi

Zajecia dydaktyczne

Szkolenie dla kandydatow do sprawowania pieczy zastgpczej
winno  by¢  przeprowadzone zgodnie <z  wymaganiami
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9
grudnia 2011r. w sprawie szkolen dla kandydatow do
sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U. 274 poz.1620).

Program szkolenia musi by¢ dotaczony do oferty.

Wykonawca powinien posiada¢ aktualng decyzje Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej / Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej/ zatwierdzajaca na okres 5 lat programy szkolen dla
kandydatéw do sprawowania pieczy zastgpczej.

Decyzja zatwierdzajaca program powinna by¢ wazna min. do
grudnia 2025r.

Program szkolenia

Program zaje¢ powinien by¢ zgodny z aktualnie obowigzujacymi
aktami prawnymi, w szczegolno$ci z wymogami Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011r. w
sprawie szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastgpczej
Program szkolenia musi by¢ dotagczony do oferty.

Zakres programowy musi obejmowa¢ nastepujgce zagadnienia
1)elementy prawa rodzinnego oraz zagadnienia z zakresu praw
dziecka;

2)regulacje prawne w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
Zastgpczej, w tym:

a) zagadnienia organizacji opieki nad dzieckiem i mozliwosci
uzyskania wsparcia w wychowaniu dzieci, w szczegoInos$ci
informacje o zadaniach i kompetencjach organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej, koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz
powiatowego centrum pomocy rodzinie w sprawach dotyczacych
rodzin zastepczych zawodowych, rodzin zastepczych
niezawodowych, rodzinnych domow dziecka i placowek
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opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego,

b) zasady finansowania rodzin zastepczych zawodowych, rodzin
zastepczych niezawodowych, rodzinnych doméw dziecka i
placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

3) wiedze na temat specyfiki pieczy zastepczej, jej celu i
czasowego charakteru;

4) wybrane elementy pedagogiki, psychologii rozwojowej i
wychowawczej, z uwzglednieniem:

a) problemow dotyczacych rozwoju dziecka wychowywanego poza
rodzing naturalna,

b) wptywu sytuacji kryzysowych na dziecko i rodzine,

c¢) wiedzy na temat wiezi, ich budowania i znaczenia w zyciu
dziecka,

d) wystepowania przemocy W rodzinie,

e) efektywnej komunikacji z dzieckiem oraz innymi uczestnikami
procesu pieczy zastepczej, z uwzglgdnieniem rodzicow
biologicznych dziecka,

f) potrzeb edukacyjnych dzieci i sposobéw wspierania dzieci w
kompensowaniu op6znien edukacyjnych i rozwijaniu
zainteresowan;

5) podstawy wiedzy o rozwoju fizjologicznym i zdrowiu dziecka,
profilaktyce prozdrowotnej, objawach sygnalizujacych choroby i
postepowaniu w takich przypadkach;

6) wiedze o wplywie srodowiska, w ktorym dziecko sie
wychowuje, na jego rozwoj i zachowanie;

7) wiedze 1 umiejetnosci rozpoznawania indywidualnych potrzeb
dziecka oraz oceny sytuacji dziecka;

8) wiedze z zakresu organizacji pobytu dziecka w rodzinie
zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub placowce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego;

9) organizowanie wspomagania rozwoju dziecka z problemami
emocjonalnymi i zaburzeniami zachowania;

10) podstawowa wiedze o uzaleznieniach i ich wptywie na dziecko
i rodzing, a takze o rozpoznawaniu objawow wystepowania u
dziecka uzaleznien;

11) wiedze o znaczeniu rodziny biologicznej w zyciu dziecka oraz
wskazowki do udziatlu rodziny zastgpczej w planie pracy z rodzing
biologiczna, prowadzonej przez asystenta rodziny i koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kontaktow bezposrednich i posrednich z rodzing biologiczng oraz
dziatan ukierunkowanych na reintegracje rodziny biologiczne;j

lub zapewnienie dziecku trwatego srodowiska rodzinnego;

12) wiedze¢ na temat wptywu pieczy zastepczej na Srodowisko
rodziny zastepczej ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci
naturalnych kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpcze;j,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka i kandydatow na dyrektora
placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

13) zapoznanie si¢ z do§wiadczeniami wychowawczymi rodzin,
ktore sprawuja piecze¢ zastgpczg, w formie praktyk w rodzinie
zastepczej zawodowej, rodzinnym domu dziecka lub placowce
opiekunczo-wychowawczej.

Minimum programowe na szkolenie dla kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz dla kandydatow na dyrektora
placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, nie moze
by¢ mniejsze niz 60 godzin dydaktycznych, w tym 10 godzin
szkolenia z zakresu okreslonego w pkt 13.

Wykonawca zapewni uczestnikom mozliwo$¢ zapoznania sie¢ z
do$wiadczeniami wychowawczymi rodzin, ktore sprawujg piecze

9




zastepcza, w formie praktyk w rodzinie zastepczej zawodowej,
rodzinnym domu dziecka lub placowce opiekunczo wychowawcze.
Wszelkie koszty zwigzane z realizacjg praktyk ponosi Wykonawca.

Warunkiem otrzymania $wiadectwa ukonczenia szkolenia jest
zakonczenie udzialu w zajeciach i1 zrealizowanie praktyk w
wymiarze 10 godzin.

Wykonawca do oferty zataczy szczegotowy program tematyczny
szkolenia zawierajacy poszczegolne tematy/przedmioty oraz liczbe
godzin dydaktycznych przypadajacych na poszczegolne
zagadnienia wraz ze wskazaniem os6b prowadzacych zajecia z
poszczegblnych tematow/przedmiotow.

Metody dydaktyczne interdyscyplinarne podejscie do zagadnien programowych;
-warsztaty z wykorzystaniem takich metod, jak: studium
przypadku, ¢wiczenia rozwijajace tworcze myslenie, zespotowe
rozwigzywanie zadan, gry decyzyjne, wizualizacje, i superwizje;
-wyktad;

-prezentacje;
-dyskusje w grupie;
-dyskusja kierowana.
- burza mozgoéw,
- drama i inscenizacja,
Wybor  konkretnych metod nastapi w porozumieniu z
Zamawiajacym
Materialy dydaktyczne Wykonawca zobowigzany zapewni¢ dla wszystkich uczestnikow

warsztatow ~ opracowanie 1 przygotowanie = materialow
dydaktycznych, ktore beda zawieraly:

— material szkoleniowy w wersji papierowej (opracowanie i
wydruk materialow szkoleniowych), o tresci adekwatnej
do kazdej omawianej tematyki szkolen/warsztatow,
pozwalajacy na samodzielng edukacj¢ z zakresu tematyki
szkolen/warsztatow. TreSci beda stanowily praktyczne
wskazowki, porady i przyklady zastosowania metod i
technik oraz przyktady konstruktywnych rozwigzan w
zakresie tematyki szkolenia/warsztatu. Materialy musza
by¢ opatrzone tytutem warsztatu/szkolenia oraz nazwa
projektu i organizatora

— program szkolenia

— prezentacje w programie zgodnym z Power-Point
wykorzystane podczas szkolenia;

— regulacje prawne adekwatne do tematyki szkolenia;

— inne dokumenty wykorzystane podczas szkolenia;

— notatnik (format A4, min. 60 kartek);

— dtugopis metalowy automatyczny, ze stali nierdzewnej, z
chromowanymi wykonczeniami;

— bawehiana torba na zakupy z dlugimi uchwytami o
gramaturze minimum 200 gr/m? ,wymiar ok. 38 cm x 42
c¢cm, w jednolitym kolorze - konfiguracja kolorystyczna do
uzgodnienia z Zamawiajacym. Szwy boczne obrebione
overlockiem, dodatkowo wzmocnione $ciegiem prostym.
Uchwyty wszyte mocnym szwem krzyzowym. Wykonane
zgodnie z certyfikowanym standardem dotyczacym
stosowania szkodliwych substancji w tekstyliach. Nadruk:
trwate ologowanie, wg wzoru Zamawiajgcego.

Notes oraz dtugopis w ujednoliconych wersjach kolorystycznych

Obowigzki Wykonawcy:
1. Odbiér materialow  dydaktycznych  musi  by¢
potwierdzony  przez  uczestnika  wlasnorecznym
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podpisem.

2. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia 1
egzemplarza materialow dla Zamawiajacego na
potrzeby dokumentacji projektowej.

3. W przypadku zmian przepisow, wytycznych lub innych
istotnych zmian obejmujgcych zakresy tematyczne
szkolen tj. np. w przepisach prawa, wytycznych itp. (bez
wzgledu na zaawansowanie prac oraz etap realizacji),
Wykonawca zobowigzany jest do natychmiastowego
uzupekienia lub/ 1 korekty wszelkich brakow, btedow i
niescistosci.

4. Kazda dokonana modyfikacja/uzupetnienie materiatow
szkoleniowych wymaga akceptacji Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu nowy
egzemplarz materialow lub tres¢ uzupehienia.

5. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za

zgodnos¢ merytoryczng oraz aktualnos¢
przekazywanych danych/informacji w materiatach
dydaktycznych.

6. Wszystkie materiaty dydaktyczne wymagajg ostatecznej
akceptacji Zamawiajacego przed ich wykonaniem
(terminy przestania i oczekiwania na
akceptacje/modyfikacje do ustalenia miedzy
Zamawiajacym i Wykonawca).

7. Koszty opracowania, transportu i powielenia materialow
ponosi Wykonawca.

Efekty szkolen

Efektem szkolenia jest nabycie uprawnien do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domy dziecka oraz na dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego.

Wykonawca przygotuje i przeprowadzi testy/ankiety weryfikujace
uzyskanie powyzszych efektow na poczatku i koncu warsztatu
(zawierajace te same pytania) oraz dokona ich analizy. Wzor
testu/ankiety musi uzyskac akceptacje Zamawiajacego.

Zaswiadczenia

Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika, ktory zakonczyt
udziat w zajeciach 1 praktykach, $wiadectwo ukonczenia
szkolenia, ktére winno zawiera¢ elementy niezbgdne do
wypelnienia zaswiadczenia kwalifikacyjnego przez
odpowiedniego organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

W zaswiadczeniu winna by¢ informacja o wspolfinansowaniu
szkolenia ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzér zaswiadczenia powinien zostac
zaakceptowany przez Zamawiajacego.

Sprawozdawczo$¢/Niezbedna
dokumentacja

Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia Zamawiajgcemu
niezbednej dokumentacji:

— list obecno$ci wraz z  odrgcznymi  podpisami
potwierdzajacymi ~ obecno$¢  uczestnikow,  odbidr
materiatow dydaktycznych/ szkoleniowych; korzystanie z
wyzywienia; odbior certyfikatow;

— program szkolen z podpisem trenera potwierdzajgcym,
realizacj¢ cato$ci programu;

— ankiet ewaluacyjnych;

— wz6r materiatow dydaktycznych/ szkoleniowych.
Wykonawca winien przygotowac sprawozdanie z
przeprowadzonego szkolenia — wg wzoru okreslonego przez
Zamawiajacego.

Dziatania kontrolne

Zamawiajacy ma prawo w kazdym momencie trwania szkolenia
do przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zamowienia.

Dzialania informacyjno-

1. Podjete przez Wykonawce dziatania w trakcie realizacji
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promocyjne

przedmiotu zamdwienia, musza w jasny sposob, podkreslac
role Unii Europejskiej we wspotfinansowaniu projektu
»Rodzina w Centrum 3”. Wykonawca obowigzany jest
postgpowaé zgodnie z aktualnymi Wytycznymi w zakresie
informacji 1 promocji programdéw operacyjnych polityki
spojnosci  na lata  2014-2020 oraz  Podrgcznikiem
wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spojnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji, ktore sg dostepne
pod adresem  programu RPO WKP  2014-2020
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl w szczegolnosci Wykonawca
zobowigzany jest:

1) oznacza¢ znakiem Unii Europejskiej i znakiem
Funduszy Europejskich oraz herbem wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego oraz herbem powiatu:

a) wszystkie prowadzone dziatania informacyjne i
promocyjne dotyczace Projektu,

b) wszystkie dokumenty zwigzane z realizacja
Projektu, podawane do wiadomosci publiczne;,

c) wszystkie dokumenty i materiaty dla oséb i
podmiotow uczestniczacych w Projekcie;

2) umie$ci¢ w miejscu realizacji poradnictwa/ szkolen/
warsztatow/  itp.  plakat  powierzony  przez
Zamawiajacego;

3) przekazywania osobom i podmiotom uczestniczacym
w Projekcie informacji przynajmniej w formie stownej
i odpowiedniego oznakowania, ze Projekt uzyskat
dofinansowanie;

4) zamieéci¢ widoczng informacj¢ w miejscu realizacji
szkolen/warsztatow itp. ulatwiajacg uczestnikom
dotarcie na miejsce wydarzenia np. przed budynkiem
lub w holu budynku, w ktorym wydarzenie bedzie si¢
odbywac;

5) prowadzi¢ fotograficzng dokumentacje przebiegu
dzialan realizowanych w ramach projektu aparatem
cyfrowym (min. 8 min pikseli) — minimum 10 zdje¢
dobrej jakosci z realizacji danej czgsci zamowienia,
przekazywane w wersji elektronicznej
Zamawiajacemu. Material fotograficzny Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu niezwlocznie po
zakonczeniu dziatania drogg elektroniczna oraz na
nosniku CD/DVD w przeciggu 3 dni po zakonczeniu
dziatania.

Wymagane logotypy oraz ich zestawienia powinny by¢ zgodne
z Ksiega identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze
Europejskie i znakow programow polityki spdjnosci na lata
2014-2020; dostepnej wraz z wzorami logotypow na stronie
internetowej RPO WKP 2014-2020 www.rpo.kujawsko-
pomorskie.pl

Wszystkie dziatania promocyjne wymagaja ostatecznej
akceptacji Zamawiajacego przed ich wykonaniem.

Ustugi gastronomiczne, noclegowe wraz zapewnieniem sal wyktadowych dla uczestnikow kursu /
szkolen realizowanych w ramach projektu ,,Rodzina w Centrum 3”

Miejsce kursu/warunki lokalowe

Wykonawca zobowigzany jest do realizacji przedmiotu
zamowienia stosowac aktualne przepisy prawne dotyczace
organizacji konferencji, szkolen itp. oraz funkcjonowania
hoteli, obiektow, pensjonatow.

Zamawiajacy wymaga aby  Wykonawca  zapewnit
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zrealizowanie przedmiotu zamoOwienia, w tym: ushlugi
cateringowej, noclegowej wraz z zapewnieniem  sal
szkoleniowych dla uczestnikow:

- czesci I -kursu w formie 2 spotkan 2-dniowych,

- czesci IT — w formie 5 szkolen 2-dniowych ,

- czesei I — w formie 2 szkolen 6 jednodniowych zjazdow t;.
12 jednodniowych zjazdéw, w osrodku rekreacyjno —
szkoleniowym/ lub w innym obiekcie zachowujacym standardy
obiektu min. trzy gwiazdkowego potozonym w Toruniu lub w
odlegtosci do 20 km od Torunia, zapewniajacym zaplecze
szkoleniowe, noclegowe i zaplecze restauracyjne, w jednym
miejscu, wyposazone w:

— petne zaplecze sanitarne dopasowane do liczby
uczestnikow,

— bazg noclegowsg (pokoje max 2-osobowe bez mozliwos$ci
dostawki ,z fazienkg);

— baze zywieniowg (restauracja/stolowka oferujaca
zywienie w petnym zakresie) - positki powinny by¢
podawane w innej sali niz sala wyktadowa,

— bezptatne szatnie, toalety,

— bezptatny parking ewentualnie cena ma obejmowac
miejsca parkingowe.

Zamawiajacy wypelniajac obowiazek wynikajacy z ustawy o
zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
z dnia 19.07.2019 r. (Dz. U. 2019 poz. 1696 z po6zn. zm.),
wymaga od Wykonawcy w  zakresie  dostepnosci
architektonicznej dostosowania warunkéw lokalowych do
potrzeb 0sob niepetnosprawnych tj. zapewnienia infrastruktury,
(np. winda, podjazdy).

Sale dydaktyczne

Sale dydaktyczne, klimatyzowane o temperaturze min. 20
stopni Celsjusza z oknami zapewniajacymi $wiatto dzienne i
wietrzenie, $wiatlo elektryczne, bez filarow z mozliwo$cia
indywidualnej aranzacji, wyposazone, w:

— miejsca siedzace dla wszystkich uczestnikow kursu z

uktadem miejsc szkolnym ;

— dostep do bezprzewodowego Internetu;

— flipchart, papier do flipcharta, komplet markerow;

— tablice suchoscieralng z kompletem pisakéw;

— sprzet do prezentacji (ekran, rzutnik multimedialny);

— laptop;

— naglosnienie;

— mikrofon bezprzewodowy

Ustuga noclegowa dla uczestnikow
szkolen czeSci Ii 11

Wykonawca zapewni dla uczestnikow czesci L1 11 :

- nocleg (ze $niadaniem w drugim dniu szkolenia), w
pokojach maksymalnie 2 osobowych spetniajacych
wymagania sanitarne, przeciwpozarowe oraz inne
okreslone odrebnymi przepisami;

- pokoje wyposazone w tazienki (prysznic lub wanna,
umywalka, ubikacja, lustro), jednoosobowe t6zka,
szafe 1 inne sprzety umozliwiajace rozpakowanie
bagazu przez kazdego z uczestnikow szkolenia, biurko
lub stot, krzesto lub inny mebel do siedzenia,
telewizor, zestaw recznikow, mydlo, zimna i ciepta
woda dostepne cala dobe;

- sprawne o$wietlenie ;

- pokoje powinny mie¢ estetyczny wyglad, by¢ czyste i
zadbane;

- w okresie grzewczym pokoje musza by¢ ogrzewane;

Usluga gastronomiczna dla wszystkich
uczestnikow kursu i szkolen — czesé 1,

Wykonawca zapewni ustuge gastronomiczng, podczas
szkolen/kurséw dla wszystkich uczestnikow, sktadajaca sie z:
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— jednej przerwy kawowej kazdego dnia, w tym:

e kawa czama z ekspresu dla kazdego uczestnika, ze
stosownymi dodatkami, o ktérych mowa ponizej,
herbata czarna oraz wrzatek w termosach,

e woda mineralna gazowana, niegazowana W
butelkach - 0,5 litra na osobg,
soki — dwa rodzaje — po 0,3 1 na osobe,

e cukier, $mietanka do kawy, cytryna dla wszystkich
uczestnikow,

e owoce podane dla wszystkich uczestnikow,

e dwa rodzaje ciasta — po dwa kawalki na osobe (1
kawatek 150 gram) wraz ze stosownag zastawa, z
wylaczeniem naczyn jednorazowego uzytku,

— jednego obiadu kazdego dnia, w tym, kazdy obiad
obejmuje:

e zupe 300 ml kazda porcja, dwa rodzaje;

e migso lub ryba na ciepto - 150 gram kazda porcja,
dwa rodzaje do wyboru;

e zestaw surdwek ze S$wiezych warzyw lub/i
gotowanych warzyw — 150 gram kazda porcja, dwa
rodzaje;

e do dania glownego  podane zostana dodatki
(ziemniaki, kasza, ryz, lub frytki) — 200g;

e deser - satatka owocowa lub lody lub ciastko —
porcja 200g

e soki owocowe 0.3 | jedna porcja,

e wode mineralng 0.3 1 jedna porcja,

— kolacji dla oséb nocujacych /po jednej kolacji po
pierwszym dniu kazdego 2 dniowego zjazdu/,
serwowane, w tym, kazda kolacja obejmuje:

2 rodzaje zroznicowanych przystawek na zimno,

e 1 danie na ciepto,
przystawki (np. wedliny, satatki, ryby, galantyny),
150 gram kazda porcja,
e  pieczywo - koszyki z pieczywem biatym i razowym,

soki owocowe 0.5 L na osobe, woda mineralna 0.5

L na osobe, kawa, herbata
Positki mogg by¢ serwowane w formie bufetu szwedzkiego dla
wszystkich uczestnikow spotkania.
Uczestnicy szkolen moga spozywac positki na terenie spotkania.
Uczestnicy muszg mie¢ zapewnione miejsca siedzace podczas
spozywania wszystkich positkow.
Positki winy posiada¢ odpowiednie walory smakowe i
zapachowe oraz estetyczny wyglad. Wykonawca przy
oferowaniu positkbw  powinien stosowaé $wieze produkty
SpozZywcze.
Zasada urozmaicania powinna dotyczy¢ wszystkich positkow.
Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia potraw i
napojow, zgodnie z zaproponowanym i zaakceptowanym przez
Zamawiajacego menu oraz zobowigzany jest do zapewnienia
zaplecza technicznego 1 obstugi potrzebnej do sprawnego
przeprowadzenia ustugi gastronomicznej, z uwzglednieniem
wszelkich prac porzadkowych po zakonczeniu kursu.
W przypadku organizacji zywienia na miejscu, nalezy stosowac
sie do wymagan higieniczno-epidemiologicznych zawartych w
wytycznych dla gastronomii.
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Zatacznik nr 3 do umowy

SPECYFIKACJA PONIESIONYCH WYDATKOW PODCZAS SZKOLENIA

NAZWA | TERMIN

KURSU/SZKOLENIA

RODZAJ UStUGI

WARTOSC OGOLEM
BRUTTO

Koszty zmienne
(wyzywienie uczestnikow)

Koszty zmienne
(nocleg uczestnikow)

Koszty state

OGOLEM:




Fundusze =9
Europejskie 7 b
Program Regionalny NG 4

Wojewddztwo
Kujawsko-Pomorskie

Unia Europejska
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Europejski Fundusz Spoteczny *xok

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI SZKOLENIA
ZORGANIZOWANEGO PRZEZ REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SPOLECZNEJ W TORUNIU

Zatacz

* 4%

nik nr 4 do umowy

REALIZOWANEGO W RAMACH PROJEKTU PARTNERSKIEGO, PN. ,RODZINA W CENTRUM 3” W RAMACH
OSI PRIORYTETOWEJ 9 SOLIDARNE SPOLECZENSTWO, DZIALANIA 9.3 ROZWOJ UStUG ZDROWOTNYCH |
SPOLECZNYCH, PODDZIAtANIA 9.3.2 ROZWOJ USLUG SPOLECZNYCH W RAMACH CZESCI RPO WKP 2014-2020
WSPOLFINANSOWANEJ Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO.

ZADANIE ZREALIZOWANO ZGODNIE Z UMOWA NR.......covvriririiiiinnienineninenne

I. INFORMACJE OGOLNE

NAZWA WYKONAWCY:

TYTUL ZREALIZOWANEGO SZKOLENIA:

TERMIN REALIZACII ZADANIA:

LICZBA GODZIN ZEGAROWYCH:

v R IWINe

LICZBA UCZESTNIKOW SZKOLEN OGOLEM,

W TYM:

KOBIET:

MEZCZYZN:

TERMIN REALIZACJI SZKOLENIA:

MIEJSCE REALIZACJI SZKOLENIA:

WYKAZ KADRY TRENERSKIEJ
PROWADZACEJ ZAJECIA DYDAKTYCZNE:

WYKAZ MATERIAtOW DYDAKTYCZNYCH
DLA UCZESTNIKOW:

10.

DANE OSOBY SPORZADZAJACE)
SPRAWOZDANIE:

IMIE | NAZWISKO:

NUMER TELEFONU:

ADRES POCZTY ELEKTRONICZNEJ:

Il. PRZEBIEG REALIZACJI ZAMOWIENIA

1. CEL SZKOLENIA, W TYM: PRZEKAZANA UCZESTNIKOM WIEDZA:




Fundusze x| Wojewédztwo . ok ot
Europejskie V) Kujawsko-Pomorskie un!a Europejska * %
Program Regionalny g Europejski Fundusz Spoteczny LA

2. ZAKRES TEMATYCZNY — PROGRAM SZKOLENIA:

4. CZY ZAISTNIALY JAKIES PROBLEMY PODCZAS REALIZACJI SZKOLENIA?
TAK [ ] ne ]

JEZELI TAK, NALEZY ZAZNACZYC RODZAJ PROBLEMU PODCZAS REALIZACJI PROJEKTU, OPISAC
PROBLEM ORAZ PODJETE SRODKI ZARADCZE.  PROBLEMY DOTYCZACE UCZESTNIKOW
PROJEKTOW

5. CZY UCZESTNICY SZKOLENIA PODZIELILI SIE DOSWIADCZENIAMI | DOBRYMI PRAKTYKAMI?

TAK [ ] NE [ ]

PROSZE WSKAZAC OBSZARY TEMATYCZNE, W JAKICH UCZESTNICY WYMIENILI SIE

DOSWIADCZENIAMI | DOBRYMI PRAKTYKAMI.

INTEGRALNA CZESC SPRAWOZDANIA STANOWIA:

1) PROGRAM SZKOLEN Z PODPISEM TRENERA POTWIERDZAJACYM, REALIZACIE CAtOSCI

PROGRAMU;

2) LISTA POTWIERDZAJACA OBECNOSC ODBIOR MATERIALOW  DYDAKTYCZNYCH/

SZKOLENIOWYCH; ORZYSTANIE Z WYZYWIENIA; ODBIOR ZASWIADCZEN;

3) WZOR MATERIAtOW DYDAKTYCZNYCH/SZKOLENIOWYCH (ZAROWNO OTRZYMANYCH PRZEZ

UCZESTNIKOW JAK | TRENERSKICH).

MIEJSCOWOSC, DATA, PODPIS
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Fundusze
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Rzeczpospolita

- Polska %
Zalgcznik nr 5 do umowy

OBOWIAZKI INFORMACYJNE BENEFICJENTA
Jakie obowigzkowe dziatania informacyjne i promocyjne musisz przeprowadzi¢?

Aby poinformowac opinie publiczng (w tym odbiorcéw rezultatéw projektu) oraz osoby i podmioty
uczestniczgce w projekcie o uzyskanym dofinansowaniu musisz:

1) oznaczaé znakiem Funduszy Europejskich, barwami RP i znakiem Unii Europejskiej
oraz herbem wojewédztwa kujawsko-pomorskiego:

a) wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne dotyczace projektu (jesli takie dziatania
bedziesz prowadzi¢), np. ulotki, broszury, publikacje, notatki prasowe, strony internetowe,
newslettery, mailing, materiaty filmowe, materiaty promocyjne, konferencje, spotkania,

b) dokumenty zwigzane z realizacjg projektu, ktére podajesz do wiadomosci publicznej,
np. dokumentacje przetargowg, ogtoszenia, analizy, raporty, wzory uméw, wzory wnioskow,

c) dokumenty i materialy dla oséb i podmiotéw uczestniczacych w projekcie, np.
zaswiadczenia, certyfikaty, zaproszenia, materialy informacyjne, programy szkolen
i warsztatow, listy obecnosci, prezentacje multimedialne, kierowang do nich korespondencie,

umowy;

2) umiesci¢ plakat w miejscu realizacji projektu;

3) umiescic¢ opis projektu na stronie internetowej (jesli masz strone internetowg);

4) przekazywaé osobom i podmiotom uczestniczacym w projekcie informacje, ze projekt
uzyskat dofinansowanie, np. w formie odpowiedniego oznakowania konferencji, warsztatow,
szkolen, wystaw, targdéw; dodatkowo mozesz przekazywaé informacje w innej formie, np.
stowne;.

Musisz tez dokumentowac dziatania informacyjne i promocyjne prowadzone w ramach projektu.

Uwaga: umieszczanie barw RP dotyczy wytgcznie materiatéw w wersji petnokolorowe;.

2.

Jak oznaczyé¢ dokumenty i dziatania informacyjno-promocyjne w ramach projektu?

Jako beneficjent musisz oznacza¢ swoje dziatania informacyjne i promocyjne, dokumenty zwigzane
z realizacjg projektu, ktére podajesz do wiadomosci publicznej lub przeznaczyte$ dla uczestnikow
projektow. Musisz takze oznacza¢ miejsce realizacji projektu.

Kazdy wymieniony wyzej element musi zawiera¢ nastepujace znaki:

Znak Funduszy
Europejskich (FE)

ztozony

z symbolu graficznego,
nazwy Fundusze
Europejskie oraz
nazwy programu,

z ktérego w czesci lub

w catosci finansowany
jest Twéj projekt.

Znak barw
Rzeczypospolitej
Polskiej (znak barw
RP)

ztozony z barw RP oraz
nazwy ,Rzeczpospolita
Polska”.

Herb Wojewoédztwa
Kujawsko-
Pomorskiego

zfozony z symbolu
graficznego
i nazwy Wojewddztwo
Kujawsko-Pomorskie

Znak Unii
Europejskiej (UE)

ztozony z flagi UE,
napisu Unia
Europejska i nazwy
funduszu, ktéry
wspotfinansuje Twoj
projekt.




Przyktadowe zestawienie znakow — uktad poziomy:

Fundusz . x| Wojewsdztwo . . *
Eu,-gp:jsﬁ(ie 'I§zeczpospol|ta % Kuaweko-Pomorskie Unia Europejska [l
Program Regionalny - olska N s Europejski Fundusz Spoteczny bt

Uwaga: Pamietaj, ze barwy RP wystepuja tylko i wytacznie w wersji pelnokolorowe;j.

Nie mozesz stosowaé¢ barw RP w wersji achromatycznej i monochromatycznej. Dlatego sa
przypadki, kiedy nie bedziesz musiat umieszczaé¢ barw RP.

Barwy RP umieszczasz na wszelkich materiatach i dziataniach informacyjno-promocyjnych, jezeli:

¢ istniejg ogdlnodostepne mozliwosci techniczne umieszczania oznaczenh petnokolorowych,

e oryginaty materiatbw sg wytwarzane w wersjach petnokolorowych.

Musisz stosowaé¢ pelnokolorowy zestaw znakéw FE z barwami RP oraz znakiem UE
w przypadku nastepujgcych materiatow:

tablice pamigtkowe,

¢ plakaty, billboardy,

o tabliczki i naklejki informacyjne,

e strony internetowe,

¢ publikacje elektroniczne np. materiaty video, animacje, prezentacje, newslettery, mailing,

e publikacje i materiaty drukowane np. foldery, informatory, certyfikaty, zadwiadczenia, dyplomy,
zaproszenia, programy szkolen, itp.,

e korespondencja drukowana, jesli papier firmowy jest wykonany w wersji kolorowej,

e materialy brandingowe i wystawowe np. baner, stand, roll-up, $cianki, namioty i stoiska
wystawowe, itp.,

e materialty promocyjne tzw. gadzety.

Barw RP nie musisz umieszczag, jezeli:

e nie ma ogdlnodostepnych mozliwosci technicznych zastosowania oznaczeh petnokolorowych
ze wzgledu np. na materiat, z ktérego wykonano przedmiot np. kamien lub jezeli zastosowanie
technik petnokolorowych znacznie podniostoby koszty,

e materialy z zatozenia wystepujg w wersji achromatyczne;.

Nie musisz umieszczaé¢ barw RP w zestawie znakéw FE i UE w wariantach achromatycznym lub
monochromatycznym w nastepujacych materiatach:

e korespondencja drukowana, jezeli np. papier firmowy jest wykonany w wersji achromatycznej
lub monochromatycznej,

o dokumentacja projektowa (np. dokumenty przetargowe, umowy, ogtoszenia, opisy stanowisk
pracy).




Wzory z whadciwymi dla RPO WK-P oznaczeniami sg dostepne na stronie internetowej programu —
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl. Znajdziesz tam takze gotowy wzér dla plakatu/tablicy pamigtkowej,
z ktérych powinienes skorzystac.

2.1. Czy nalezy umieszcza¢ stowng informacje o dofinansowaniu?

Nie ma obowigzku zamieszczania dodatkowej informacji stownej o programie, w ramach ktérego
realizowany jest projekt oraz o funduszu wspoffinansujgcym projekt. Zestaw znakoéw zawiera
wszystkie niezbedne informacje. Wyjatek stanowi oznaczenie dokumentéw i dziatan informacyjno-
promocyjnych dotyczgcych projektéw/programéw wspoifinansowanych z wielu funduszy?! (zobacz.
rozdz. 6.6).

Szczegotowe wskazowki stosowania znakow i ich zestawien znajdujg sie w rozdz. 6.

2.2. Jak oznacza¢ materiaty w formie dzwiekowej?

W przypadku materiatu informacyjnego i promocyjnego dostepnego w formie dzwiekowej bez
elementéw graficznych (np. spoty/audycje radiowe) na koncu tego materiatu powinien znalez¢ sie
komunikat stowny informujgcy o dofinansowaniu materiatu/projektu.

3. Jak oznacza¢ miejsce projektu?

Twoim obowigzkiem zwigzanym z oznaczaniem miejsca realizacji jest umieszczenie w trakcie
realizacji projektu, w widocznym miejscu, co najmniej jednego plakatu identyfikujgcego projekt.

Jesli chcesz, mozesz réwniez umiesci¢ tablice pamigtkowg przy swoim projekcie, ale nie jest to
obowigzkowe. Jesli zdecydowates zamiescic¢ tablice pamigtkowg powinienes mie¢ na uwadze zapisy
w pkt. 3.5-3.8.

3.1 Jak duzy musi by¢ plakat i z jakich materialéw mozesz go wykonac¢?

Plakatem moze by¢ wydrukowany arkusz papieru o minimalnym rozmiarze A3 (arkusz o wymiarach
297x420 mm). Moze by¢ tez wykonany z innego, trwalszego tworzywa, np. z plastiku. Pod warunkiem
zachowania minimalnego obowigzkowego rozmiaru moze mie¢ forme plansz informacyjnych, stojakow
reklamowych itp.

Pomy$l o tym, by odpowiednio zabezpieczy¢ plakat tak, by przez caly czas ekspozycji wygladat
estetycznie. Twoim obowigzkiem jest dbanie o to, aby informacja byta caly czas wyraznie widoczna.
Uszkodzony lub nieczytelny plakat musisz wymienic.

3.2 Jakie informacje musisz umiesci¢ na plakacie?

Plakat musi zawierac:

nazwe beneficjenta,

tytut projektu,

cel projektu (opcjonalnie),

wysokos¢ wktadu Unii Europejskiej w projekt (opcjonalnie),

znak FE, barwy RP, znak UE oraz herb wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
adres portalu www.mapadotacji.gov.pl (opcjonalnie).

Wzor plakatu, ktéry nalezy wykorzystac:

!Dotyczy przede wszystkim instytucji systemu wdrazania Funduszy Europejskich finansujgcych swoje dziatania z
pomocy technicznej programu.


http://www.mapadotacji.gov.pl/

[Nazwa beneficjenta do uzupetnienia]
realizuje projekt dofinansowany z Funduszy
Europejskich [tytut projektu do uzupetnienia]

Celem projektu jest [cel projektu do uzupetnienia]

Dofinansowanie projektu z UE: [kwota w PLN do uzupetnienia]
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Na plakacie mozesz umies$ci¢ takze dodatkowe informacje o projekcie, jak réwniez elementy graficzne
np. zdjecie.. Wazne jest, aby elementy, ktére muszg sie znalez¢ na plakacie, byly nadal czytelne
i wyraznie widoczne.

W wersiji elektronicznej wzor do wykorzystania jest dostepny na stronie internetowej programu —
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl.

3.3 Kiedy i na jak dtugo powinienes umiesci¢ plakat?

Plakat musi by¢ wyeksponowany w trakcie realizacji projektu. Powiniene$ go umiesci¢ w widocznym
miejscu nie pozniej niz miesigc od uzyskania dofinansowania. Plakat mozesz zdjgé po zakonczeniu
projektu.

3.4 Gdzie powinienes umiesci¢ plakat?

Plakat powiniene$ umiesci¢ w widocznym i dostepnym publicznie miejscu. Moze by¢ to np. wejscie do
budynku, w ktérym masz swojg siedzibe albo w recepciji. Musi by¢ to przynajmniej jeden plakat.

Jesli dziatania w ramach projektu realizujesz w kilku lokalizacjach, plakaty umies¢ w kazdej z nich.

Jesli natomiast w jednej lokalizacji dana instytucja, firma lub organizacja realizuje kilka projektow,
moze umiesci¢ jeden plakat opisujgcy wszystkie te przedsiewziecia.

3.5 Jakie informacje powinienes umiescié¢ na tablicy pamiagtkowej?

Tablica musi zawierac¢:

nazwe beneficjenta,

tytut projektu,

cel projektu,

znak FE, barwy RP, znak UE oraz herb wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
adres portalu www.mapadotacji.gov.pl.

Wzor tablicy, ktéry nalezy wykorzystac:


http://www.mapadotacji.gov.pl/
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.Kolorowe przedszkole”.

Cel projektu: Upowszechnienie edukacji przedszkolnej w Gminie

Beneficjent: Stowarzyszenie na rzecz rozwoju Gminy

Woewosrowo
% Ko Pomorihie

www.mapadotacji.gov.pl

Wzér tablicy znajdziesz w internecie na stronie internetowej programu — www.rpo.kujawsko-
pomorskie.pl.

Wzér tablicy pamiagtkowej jest obowiazkowy, tzn. nie mozna go modyfikowaé, dodawac
znakoéw, informacji etc. poza uzupetnianiem tresci we wskazanych polach. Tablica pamigtkowa,
nie moze zawiera¢ innych dodatkowych informacji i elementéw graficznych, np. logo partnera lub
wykonawcy prac.

Projektujgc tablice, w tym wielkos$¢ fontow, pamietaj, ze znak UE wraz z odniesieniem do Unii
i funduszu, tytul projektu oraz cel projektu musza zajmowaé co najmniej 25% powierzchni tej
tablicy.

3.6 Jak duza musi by¢ tablica pamiatkowa?

Tablice pamigtkowe mogg by¢ albo duzego formatu, albo mie¢ forme mniejszych tabliczek.

Wybor wiasciwej wielkosci tablicy powinienes uzalezni¢ od rodzaju projektu, jego lokalizacji oraz
planowanego miejsca ekspozycji tablicy. Niezaleznie od rozmiaru zwré¢ uwage na to, by znaki
i informacje byty czytelne i wyraznie widoczne.

Tablice pamiatkowe duzego formatu sg wilasciwym sposobem oznaczenia przede wszystkim
inwestycji infrastrukturalnych i budowlanych. Minimalny rozmiar wynosi 80x120 cm (wymiary
europalety). Jezeli tablica pamigtkowa jest potozona w znacznej odlegto$ci od miejsca, gdzie mogg
znajdowac¢ sie odbiorcy, to powinna by¢é odpowiednio wigeksza, aby odbiorcy mogli odczytac
informacje. W przypadku projektow zwigzanych ze znacznymi inwestycjami infrastrukturalnymi
i pracami budowlanymi, rekomendujemy, aby powierzchnia tablicy pamigtkowej nie byta mniejsza niz
6 m2.

Mniejsze tabliczki pamigtkowe mozesz wykorzysta¢ tam, gdzie szczegdlnie istotne znaczenie ma
dbatoséo estetyke i poszanowanie dla kontekstu przyrodniczego, kulturowego lub spotecznego. Na
przyktad mate tabliczki mogg postuzy¢ dla oznaczenia realizacji projektow np. wewnatrz pomieszczen,
w poblizu obiektéw zabytkowych. Rekomendowany minimalny rozmiar tablicy pamigtkowej to format
A3. Rozmiar tablicy nie moze by¢ jednak mniejszy niz format A4.

3.7 Kiedy powinienes umiescié tablice pamiagtkowga i na jak dlugo?

Tablice pamigtkowg musisz umiesci¢ po zakonczeniu projektu — nie pdzniej niz 3 miesigce po tym
fakcie.

Tablica pamigtkowa musi byé wyeksponowana minimum przez caly okres trwatosci projektu. W
zwigzku z tym musi by¢ wykonana z trwatych materiatéw, a zawarte na niej informacje muszg byc¢
czytelne nawet po kilku latach. Twoim obowigzkiem jest dbanie o jej stan techniczny i o to, aby
informacja byta caty czas wyraznie widoczna. Uszkodzong lub nieczytelng tablice musisz wymienic lub
odnowic.



3.8 Gdzie powinienes umiescic tablice pamiatkowa?

Tablice pamigtkowe duzych rozmiaréw powiniene$ umieéci¢ w miejscu realizacji Twojego projektu —
tam, gdzie widoczne sg efekty zrealizowanego przedsiewziecia. Wybierz miejsce dobrze widoczne
i ogolnie dostepne, gdzie najwieksza liczba oséb bedzie mogta zapoznaé sie z trescig tablicy.

Jedli projekt miat kilka lokalizacji, ustaw kilka tablic w kluczowych dla niego miejscach.

Tablice pamigtkowg matych rozmiaréw powinienes umiescic w miejscu widocznym i ogdlnie
dostepnym. Mogq by¢ to np. wejscia do budynkéw.

Zadbaj o to, aby tablice nie zaktocaly tadu przestrzennego, a ich wielkosé, lokalizacja i wyglad byty
zgodne z lokalnymi regulacjami lub zasadami dotyczgcymi estetki przestrzeni publicznej i miast oraz
zasadami ochrony przyrody. Zadbaj, by byly one dopasowane do charakteru otoczenia.

Jesli masz watpliwosci, rekomendujemy, abys ustalit, jak rozmiesci¢ tablice z 1Z RPO WK-P.

3.9 Czy mozesz zastosowaé¢ inne formy oznaczenia miejsca realizacji projektu lub
zakupionych srodkow trwatych?

W uzasadnionych przypadkach mozesz zwréci¢ sie do 1Z RPO WK-P z propozycjg zastosowania innej
formy, lokalizacji lub wielko$ci oznaczen projektu. Jest to mozliwe wytgcznie w przypadkach, kiedy ze
wzgledu na przepisy prawa nie mozna zastosowaé przewidzianych w Zafgczniku wymogow
informowania o projekcie lub kiedy zastosowanie takich form wptywatoby negatywnie na realizacje
projektu lub jego rezultaty.

Po zapoznaniu sie z Twojg propozycjg 1Z RPO WK-P moze wyrazi¢ zgode na odstepstwa lub zmiany.
Pamietaj, ze potrzebujesz pisemnej zgody. Musisz jg przechowywac¢ na wypadek kontroli.

4. Jakie informacje musisz umiesci¢ na stronie internetowej?

Jesli jako beneficjent masz wtasng strone internetowg, to musisz umie$cic na niej:

e znak Funduszy Europejskich,

e barwy Rzeczypospolitej Polskiej,

e znakUnii Europejskiej,

o herb wojewédztwa kujawsko-pomorskiego,
o kroétki opis projektu.

Dla stron www, z uwagi na ich charakter, przewidziano nieco inne zasady oznaczania niz dla
pozostatych materiatéw informacyjnych.

4.1 W jakiej czesci serwisu musisz umiesci¢ znaki i informacje o projekcie?

Znaki i informacje o projekcie — jesli struktura Twojego serwisu internetowego na to pozwala — mozesz
umiesdcic na gtébwnej stronie lub istniejgcej juz podstronie. Mozesz tez utworzyé odrebng
zakfadke/podstrone przeznaczong specjalnie dla realizowanego projektu lub projektéw. Wazne jest,
aby uzytkownikom tatwo byto tam trafi¢(np. na stronie gtéwnej powinien znalez¢ sie odnosnik do
zaktadki/podstrony przeznaczonej specjalnie dla opisu realizowanego projektu/projektow).

4.2 Jak witasciwie oznaczy¢ strone internetowg?

Uwaga! Komisja Europejska wymaga, aby flaga UE z napisem Unia Europejska byla widoczna
w momencie wejscia uzytkownika na strone internetowa, to znaczy bez koniecznosci
przewijania strony w dét.



Dlatego, aby wtasciwie oznaczy¢ swojg strone internetowg, powinienes zastosowaé jedno z dwdéch
rozwigzan:

Rozwigzanie nr 1

Rozwigzanie pierwsze polega na tym, aby w widocznym miejscu umiesci¢ zestawienie ztozone ze
znaku Funduszy Europejskich z nazwg programu, barw RP z nazwg ,Rzeczpospolita Polska” oraz
znaku Unii Europejskiejz nazwg funduszu. Umieszczenie w widocznym miejscu oznacza, ze
w momencie wejscia na strone internetowag uzytkownik nie musi przewija¢ strony, aby zobaczyé
zestawienie znakow.

W zestawieniu znakéw umieszczasz takze herb wojewédztwa kujawsko-pomorskiego.

Przyktadowe zestawienie znakéw na stronach www:

. Wojewé6dztw . .
Eurceitie Rzeczpospolita & Kujawsko-Pomorskie Unia Europejska -
Program Regionalny - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Jesli jednak nie masz mozliwosci, aby na swojej stronie umiesci¢ zestawienie znakéw FE, barw RP,
herbu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego orazznaku UE w widocznym miejscu — zastosuj
rozwigzanie nr 2.

Rozwigzanie nr 2

Rozwigzanie drugie polega na tym, aby w widocznym miejscu umiesci¢ flage UE tylko z napisem
Unia Europejska wedtug jednego z nastepujacych wzoréw:

Unia Europejska [N S Unia Europejska

Unia Eu ropejs ka Unia Europejska

Dodatkowo na stronie (niekoniecznie w miejscu widocznym w momencie wejscia) umieszczasz
zestaw znakéw: znak Fundusze Europejskie, barwy RP, herb wojewédztwa kujawsko-
pomorskiego i znak Unia Europejska.

4.3 Jakie informacje powinienes przedstawi¢ w opisie projektu na stronie internetowej?

Informacja na Twojej stronie internetowej musi zawiera¢ krotki opis projektu, w tym:

— cele projektu,

— planowane efekty,

— wartosé projektu,

— wkiad Funduszy Europejskich.



Powyzej podaliSmy minimalny zakres informacji, obowigzkowy dla kazdego projektu. Dodatkowo
rekomendujemy zamieszczanie zdje¢, grafik, materiatdbw audiowizualnych oraz harmonogramu
projektu prezentujgcego jego gtdbwne etapy i postep prac.

5. Jak mozesz informowa¢ uczestnikow projektu?

Jako beneficjent jeste$ zobowigzany, aby przekazywac¢ informacje, ze Twoj projekt uzyskat
dofinansowanie z Unii Europejskiej z konkretnego funduszu osobom i podmiotom uczestniczgcym
w projekcie.

Obowigzek ten wypetnisz, jesli zgodnie z zasadami przedstawionymi w punkcie 2., oznakujesz
konferencje, warsztaty, szkolenia, wystawy, targi lub inne formy realizacji Twojego projektu.
Oznakowanie moze mie¢ forme plansz informacyjnych, plakatéw, stojakéw etc.

Dodatkowo mozesz przekazywac informacje osobom uczestniczgcym w projekcie w innej formie, np.
powiadamiajgc ich o tym fakcie w trakcie konferencji, szkolenia lub prezentac;ji oferty.

Pamietaj, ze jesli realizujesz projekt polegajgcy na pomocy innym podmiotom lub instytucjom,
osobami uczestniczgcymi w projekcie mogg by¢ np. nauczyciele i uczniowie dofinansowanej szkoty
albo pracownicy firmy, ktérych miejsca pracy zostaly doposazone. Osoby te powinny mieé
Swiadomos¢, ze korzystajg z projektow wspotfinansowanych przez Unie Europejska. Dlatego zadbaj,
aby taka informacja do nich dotaria.

6. Co musisz wzig¢ pod uwage, umieszczajac znaki graficzne?
6.1 Widocznos¢ znakow

Znak Funduszy Europejskich, barwy RP, herb wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz znak Unii
Europejskiej muszg by¢é zawsze umieszczone w widocznym miejscu. Pamietaj, aby ich
umiejscowienie orazwielkos¢ byly odpowiednie do rodzaju i skali materiatu, przedmiotu lub
dokumentu. Dla spetnienia tego warunku wystarczy, jesli tylko jedna, np. pierwsza strona lub ostatnia
dokumentu, zostanie oznaczona ciggiem znakéw.

Zwr6¢ szczegolng uwage, aby znaki i napisy byly czytelne dla odbiorcy i wyraznie widoczne.
6.2 Kolejnosé znakéw

Znak Funduszy Europejskich umieszczasz zawsze z lewej strony, barwy RP jako drugi znak od lewej
strony, natomiast znak Unii Europejskiej z prawej strony.

Herb wojewodztwa kujawsko-pomorskiego umieszczasz pomiedzy barwami RP a znakiem UE2.

Gdy nie jest mozliwe umiejscowienie znakdéw w poziomie, mozesz zastosowac uktad pionowy. W tym
ustawieniu znak Funduszy Europejskich z nazwg programu znajduje sie¢ na gérze, pod znakiem FE
znajdujg sie barwy RP, a znak Unii Europejskiej na dole. Herb wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
umieszczasz pomiedzy barwami RP a znakiem UE.

Przyktadowy uktad pionowy:

2Nie dotyczy tablic pamigtkowych, na ktérych herb wojewodztwa kujawsko-pomorskiego znajduje sie w dolnym
prawym rogu tablicy.



5 Fundusze
Fundusze Europejskie Europejskie

Riogtam Regionakly Program Regionalny

== Rzeczpospolita

Rzeczpospolita Polska - Polska

5 Wojewédztwo
Wojewbdztwo Kujawsko-Pomorskie
Kujawsko-Pomorskie

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Zestawienia znakéw znajdziesz na stronie internetowej programu — www.rpo.kujawsko-pomaorskie.pl.
6.3 Liczba znakow

Liczba znakéw w zestawieniu — to znaczy w jedne;j linii — nie moze przekracza¢ czterech3tgcznie ze
znakiem FE, barwami RP, znakiem UE oraz herbem wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Jakie znaki moga sie znalez¢ w zestawieniu?

W zestawieniu znakéw na materiatach informacyjnych i promocyjnych (z wyjagtkiem tablic
pamigtkowych) oraz na dokumentach mogg znalez¢ sie nastepujgce znaki: znak FE, barwy RP, herb
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego i znak UE.

Inne znaki, jesli sg Ci potrzebne, mozesz umiesci¢ poza zestawieniem (linig znakéw: znak FE - barwy
RP - herb wojewddztwa kujawsko-pomorskiego - znak UE).

Uwaga! Jesli w zestawieniu lub na materiale wystepuja inne znaki (logo), to nie moga by¢ one
wieksze (mierzone wysokoscig lub szerokoscig) od barw RP i znaku Unii Europejskie;.

6.4 W jakich wersjach kolorystycznych mozna stosowa¢ znak Fundusze Europejskie, barwy
RP i znak Unia Europejska?

Zestawienie znakéw FE, barw RP i znak UE zawsze wystepuje w wersji petnokolorowe;.

Nie mozesz stosowaé¢ barw RP w wersji achromatycznej i monochromatycznej. Dlatego sa
przypadki, kiedy nie bedziesz musial umieszcza¢ barw RP, natomiast bedziesz moébgt
zastosowaé zestawienia znakéw FE i UE w wersji jednobarwnej. Przypadki te sg okreslone
w rozdziale 2.

Przyktadowe zestawienie znakéw w wersji czarno-biatej:

' Wojewédztwo " isk * %
Kujawsko-Pomorskie Unia Europejska RS
/ Europejski Fundusz Spoteczny P

Wszystkie dopuszczone achromatyczne i monochromatyczne warianty znakéw — jesli sg Ci potrzebne
— znajdziesz na stronie internetowej programu — www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

*

3Nie dotyczy tablic pamigtkowych, na ktérych w zestawieniu znakéw mogg wystepowaé¢ maksymalnie 3 znaki.



6.5 Czy mozesz stosowac¢ znak Fundusze Europejskie, barwy Rzeczypospolitej Polskiej i znak
Unia Europejska na kolorowym tle?

Najlepiej zeby$ uzywat znakéw petnokolorowych na biatym tle, co zapewnia jego najwiekszg
widocznos¢. Jesli znak Funduszy Europejskich wystepuje na tle barwnym, powiniene$ zachowac
odpowiedni kontrast, ktéry zagwarantuje odpowiednig czytelno$¢ znaku. Kolory tla powinny byé
pastelowe i nie powinny przekracza¢ 25% nasycenia.

Na ttach ciemnych, czarnym oraz ttach wielokolorowych barwy RP powinienes umiesci¢ na biatym
polu ochronnym i z szarg linig zamykajgcg. Na ttach kolorowych, barwy RP powinienes umiesci¢ bez
biatego pola ochronnego i bez linii zamykajgcej. Jesli znak wystepuje na tle barwnym, nalezy
zachowac¢ odpowiedni kontrast gwarantujgcy odpowiednig czytelno$¢ znaku.

W przypadku znaku Unii Europejskiej, jesli nie masz innego wyboru niz uzycie kolorowego tfa,
powinienes umiesci¢ wokot flagi biatg obwddke o szerokosci rownej 1/25 wysokosci tego prostokata.

Unia Europejska

Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego

Jesdli w zestawieniu wystepujg inne znaki, pamietaj, aby sprawdzi¢, czy moga one wystepowaé na
kolorowych ttach.

6.6 Jak powinienes oznaczaé przedsiewziecia dofinansowane z wielu programéw lub
funduszy*?

W przypadku gdy dziatanie informacyjne lub promocyjne, dokument albo inny materiat dotycza:

e projektéw realizowanych w ramach kilku programéw — nie musisz w znaku wymienia¢ nazw
tych wszystkich programéw. Woystarczy, Zze zastosujesz wspdlny znak Fundusze
Europejskie.

Fundusze
Europejskie
Fundusze Europejskie

e projektéw dofinansowanych z wiecej niz jednego funduszu polityki spéjnosci — zastosuj znak
Unii Europejskiej z odniesieniem do Europejskich Funduszy Strukturalnych i Inwestycyjnych
oraz umies¢ informacje stowng, ze materiat (np. druk ulotki) jest wspodffinansowany ze
Srodkow konkretnego funduszu/funduszy.

“4Dotyczy przede wszystkim instytucji systemu wdrazania Funduszy Europejskich finansujgcych swoje dziatania
Z pomocy technicznej programu.



Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Unia Europejska Strukturalne i Inwestycyjne
Europejskie Fundusze

Strukturalne i Inwestycyjne

6.7 W jaki spos6b mozesz oznaczy¢ malte przedmioty promocyjne?

Jesli przedmiot jest maty i nazwa funduszu, nazwa ,,Rzeczpospolita Polska” oraz nazwa programu nie
bedg czytelne, umies¢ znak Funduszy Europejskich z napisem Fundusze Europejskie (bez nazwy
programu), barwy RP z napisem Rzeczpospolita Polska oraz znak UE tylko z napisem Unia
Europejska. Zawsze stosuje sie peiny zapis nazwy ,Rzeczpospolita Polska”, ,Unia Europejska”
i ,Fundusze Europejskie”.

Fundusze Rzeczpospolita : .
E Europejskie - Polskap P Unia Europejska

W takich przypadkach nie musisz stosowaé stownego odniesienia do odpowiedniego
funduszu/funduszy. Na matych przedmiotach promocyjnych stosowanie herbu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego nie jest obowigzkowe.

W przypadku przedmiotéw o bardzo matym polu zadruku np. pendrive, dopuszczalne bedzie
stosowanie wariantu minimalnego bez barw RP.

Jednoczesnie musisz kazdorazowo rozwazy¢, czy mate przedmioty itp. sg na pewno skutecznym
i niezbednym narzedziem promocji dla Twojego projektu.

6.8 Czy mozesz oznaczac¢ przedmioty promocyjne w sposoéb nierzucajacy sie w oczy?

Zestawienia znakow z wiasciwymi napisami musza by¢ widoczne. Nie moga by¢ umieszczane np. na
wewnetrznej, niewidocznej stronie przedmiotéw. Jesli przedmiot jest tak maty, Zze nie mozna na nim
zastosowac czytelnych znakoéw: znaku FE, barw RP i znaku UE lub wariantu minimalnego bez barw
RP (zobacz rozdz. 6.7), nie mozesz go uzywa¢ do celow promocyjnych. Celem przedmiotu
promocyjnego jest bowiem informowanie o dofinansowaniu projektu ze srodkéw UE i programu.
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Zatgcznik nr 6 do umowy
ZGODA

na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobe, ktérej dane dotycza

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora
danych:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu

NIP: 879-20-86-150, REGON: 361502012

ul. Janiny Bartkiewiczéwny 93, 87-100 Torun, reprezentowany przez:
Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu

Podaje dane osobowe dobrowolnie i Swiadomie w celu:

Oswiadczam, iz udostepnione Administratorowi dane s3 zgodne z prawdg, a takze,
ze zostatem(am) poinformowany(a) na temat warunkéw przetwarzania moich danych
osobowych.

(podpis osoby, ktorej dane dotyczg)
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Zatgcznik nr 7 do umowy
INFORMACIJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, Zamawiajacy
informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Zamawiajgcy, tj. Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej, ul. Bartkiewiczéwny 93 w Toruniu;

inspektor ochrony danych osobowych w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej, mail
iodo@rops.torun.pl, tel. 56 657 14 66;

dane osobowe Wykonawcy przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu

zwigzanym z realizacjg niniejszej umowy;

odbiorcami danych osobowych Wykonawcy beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona

zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o przepisy dotyczace zasad udostepniania

informacji publicznych;

dane osobowe Wykonawcy bedg przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakonczenia

postepowania o udzielenie zamoéwienia, a w przypadku objecia niniejszego zamodwienia

dofinansowaniem z budzetu UE - przez okres wynikajacy z postanowiert zawartej umowy

o dofinansowanie pomiedzy Zamawiajgcym a wtasciwym organem;

obowigzek podania przez Wykonawce danych osobowych bezposrednio Zamawiajgcemu jest

wymogiem zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego;

w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie beda podejmowane

W sposOb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

Wykonawca posiada:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych dotyczgcych Wykonawcy,

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych Wykonawcy -
skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang wyniku postepowania
0 udzielenie zamoéwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym
z Zapytaniem ofertowym i ztozong ofertg oraz nie moze naruszaé integralnosci protokotu oraz
jego zatgcznikdw,

c) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO -
prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu
do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na waine wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego,

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca
uzna, ze przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO;

nie przystuguje Wykonawcy:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

¢) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania danych osobowych Wykonawcy jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Miejscowosc i data Podpis Wykonawcy
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