Zatacznik do sprawozdania stanowigcego
Zatacznik do uchwaty Nr 17/615/22

Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 4 maja 2022 r.

Tabela uwag zgloszonych podczas konsultacji spolecznych projektu
»wStrategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2030”
Nr strony
w
dokumencie
Strategii
PODMIOT ZGEASZAJACY UWAGE: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku
Dotyczy kwestii 0s6b niepelnosprawnych Na terenie naszego
z uzaleznieniami - wskazuje jako potrzebe wojewodztwa nie ma domu
powolania placoéwek catodobowej opieki pomocy spotecznej dla osob
z uwzglednieniem dziatan terapeutycznych. uzaleznionych. Wobec
rosngcego problemu
niepetnosprawnosci 0sob
uzaleznionych (nierzadko
bezdomnych, z zaburzonymi
relacjami rodzinnymi,
korzystajacych ze statych form
wsparcia osrodka pomocy

Aktualny
zapis
Strategii

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

Uzasadnienie uwagi/

L zmiany zapisu Strategii

1 spolecznej) powolanie placéwek

catodobowych o najnizszym
standardzie (spetniajacych
okreslone normy) wychodzi na
przeciw potrzebom rosnacej
liczby klientow pomocy
spotecznej wymagajacych
takiego wlasnie wsparcia.

Sposob rozstrzygniecia uwagi

Uwaga nieuwzgledniona
Stanowisko KE
W ,, Ogdlnoeuropejskich
wytycznych dotyczqce przejscia
od opieki instytucjonalnej do
opieki Swiadczonej na poziomie
lokalnych spotecznosci”,
jak rowniez krajowa
»trategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju
do roku 2020 (z perspektywg
do 2030 r.)” jednoznacznie
wskazuja na rozwijanie ustug
w $rodowisku i stopniowym
ograniczaniu udziatu osob
umieszczonych w placowkach
catodobowych.
Strategia uwzglednia jedynie
rozwoj calodobowego wsparcia
instytucjonalnego w formie
domoéw pomocy spotecznej w
przypadku oséb w podesztym
wieku, ktore nie sg zdolne do
samodzielnego funkcjonowania




Osoby z zaburzeniami psychicznymi stanowig
niejednorodna - sg w tej grupie:
- osoby z uzaleznieniem od alkoholu,

- 0soby z uzaleznieniem od innych substancji

psychoaktywnych,

- 0soby z zaburzeniami zdrowia psychicznego

zwigzanego z ,,typowymi” jednostkami
chorobowymi jak schizofrenia, zaburzenia
osobowosci 1 inne.

Leczenie i wsparcie tej grupy potrzebujacych
wymaga wspolpracy i zaangazowania zaroOwno
instytucji (jednostek) obszaru ochrony zdrowia
jak réwniez instytucji realizujgcych zadania z

zakresu polityki spotecznej. W zapisach strategii
mozna by postawi¢ na wigkszy zakres wspotpracy
np. pomiedzy centrami zdrowia psychicznego czy
poradni zdrowia psychicznego a placowkami
spoza ochrony zdrowia np. SDS, WTZ, ZAZ.

AGE: Srodowiskowy Dom Samopomocy we Wloclawku

Instytucje (jednostki) spoza
sektora ochrony zdrowia
$wiadczace ushugi wspierajace i
terapeutyczne na rzecz osob z
zaburzeniami psychicznymi
dysponuja doswiadczong i
$wietnie wyszkolong kadra
specjalistow, terapeutow,
ktorych wiedze
1 umiejgtnosci mozna i nalezy
wykorzysta¢ w ramach
wspotpracy przy zabezpieczeniu
wsparcia w formie
psychiatrycznego leczenia
srodowiskowego.

1 nie ma mozliwosci
usamodzielnienia ich
w przysztosci.

Uwaga nieuwzgledniona
Zwigkszenie wspotpracy
instytucji i podmiotow
w obszarze wigczenia
spotecznego wskazane jest
w Celu Strategicznym 3.,
Kierunek Dziatania 3.1.3.
Tworzenie warunkow do
inicjowania i doskonalenia
wspoOlpracy instytucji pomocy
spotecznej i ochrony zdrowia.
Kierunek dotyczy dziatan w
zakresie inicjowania oraz
doskonalenia wspolpracy
instytucji pomocy spolecznej
i ochrony zdrowia na réznych
plaszczyznach i na rzecz
roznych grup spolecznych,
szczegoblnie na rzecz 0sob
niesamodzielnych
wymagajacych opieki
koordynowanej.
W ramach kierunku przewiduje
si¢ rowniez dziatania w zakresie
upowszechniania w
wojewodztwie rozwigzan
opartych na wspotpracy migdzy
tymi dwoma sektorami,
zwlaszcza w obszarze opieki

dlugoterminowe;j.




PODMIOT ZGLAS

AJACY UWAGE: Torunskie Centrum Uslug Spolecznych

% ZTSIf:l; Sijg:;ﬁ;gfiiii%g;g%i?:\fézﬁgzw Prqj ekt dokumentu zostat Uwaga nieuwzglf;dniona__
kujawsko-pomorskiego. 1 gmina w wojewodztwie przyjety w rokp 2022,’zatem Dane statystyczne Strategii
kujawsko-pomorskim 16 grudnia 2021 r. na mocy Zwracam sig 2 prosbq, dOtyczaf okresg 2018-2020.
uchwaty Rady Miasta Torunia powolala 0 zalftual.lzowanle Zapisow Ustalenie granic czasowych
Torutiskie Centrum Ustug Spolecznych w projekcie 0 NOWo pows_taly danych St{:ltystyczn_ych
funkcjonujace CUS na terenie (%mmy Miasta w dokumgnme strgteglcznym
od 1 stycznia 2022 . Torun. jest o tyle 1'stotne, 12 Z uwagl na
dos¢ dhugi czas procedowania
3 dokumentu dane statystyczne
' wymagatyby wprowadzania
nieustannych zmian.
CUS rozpoczat funkcjonowanie
od 1 stycznia 2022 r.
tj. po okresie sporzadzania
diagnozy Strategii totez zapis
sygnalizujacy jego powstanie
zostat wskazany jedynie
w przypisie.
109 CEL Sécsiléigﬁg\gg If\lé%y%gléﬁlz ENIE Prqj ekt dokumentu zostat Uwaga niEuwzglf;dniona"
I PODMIOTOW W OBSZARZE WEACZENIA przyjety w roku 2022, zatem Dane statystyczne Strategii
SPOLECZNEGO zwracam sig . dotyczq_ OkreSl_J 2018-2020.
Zmiana wskaznika: Odsetek gmin, ktore z p.rorébq 0 zal;tual}zowame Ustalenie granic czasowych
utworzyly CUS/ inng forme koordynacji ustug zapisow w projekcie © nowo danych St?tyStyczn.y ch
4 spolecznych. powstaty CUS na tere’nle Gminy w dokqunCIe strgteg icznym
Miasta Torun. jest o tyle istotne, iz z uwagi na
dos¢ dtugi czas procedowania
dokumentu dane statystyczne
wymagatoby wprowadzania
nieustannych zmian.




110

CEL SZCZEGOLOWY 3 - ZWIEKSZENIE
WSPOLPRACY INSTYTUCJI
1 PODMIOTOW
W OBSZARZE WLACZENIA SPOLECZNEGO
Zmiana wskaznika: Odsetek CUS
wspotpracujacych $cisle z podmiotami ekonomii
spotecznej, w tym organizacjami pozarzagdowymi.

Kierunek dziatania 1.6.4 Powstawanie
i rozwoj infrastruktury dostosowanej dla oso6b
bezdomnych wymagajgcych
ushug opiekunczych

AGE: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w B
Dziatania stuzace podnoszeniu atrakcyjnosci
zawodu pracownika socjalnego, a takze
upowszechnianiu, a by¢ moze nawet
uswiadamianiu innych grup zawodowych,

o katalogu ustug $wiadczonych przez pomoc
spoteczng. Powyzsze pozwoli unikngé sytuacji
delegowania zadan - szczegolnie tych,

z kategorii ,,niewygodnych”, ktore w
rzeczywistosci nie leza w kompetencjach

AGE: Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Nakle nad Notecia

zawodowej stuzby socjalnej. Powyzsza, coraz

Projekt dokumentu zostat
przyjety w roku 2022, zatem
zwracam si¢ z prosba
o zaktualizowanie zapisow
w projekcie o nowo powstaly
CUS na terenie Gminy Miasta

Torun.

W potrzebach - str. 61-62 jest
nastgpujacy zapis: "Biorac pod
uwagge potrzeby osob
bezdomnych w wieku
poprodukcyjnym, nalezy
zauwazyc¢, iz czesto sg to osoby
schorowane, ktére wymagaja
ustlug opiekunczych, co z kolei
powoduje koniecznosé
dostosowywania
funkcjonujacych placowek

wsparcia w te ustugi"

Uwaga nieuwzglgdniona
Dane statystyczne Strategii
dotycza okresu 2018-2020.
Ustalenie granic czasowych

danych statystycznych w

dokumencie strategicznym jest
o tyle istotne, iz z uwagi na do$¢
dtugi czas procedowania
dokumentu dane statystyczne
wymagatyby wprowadzania
nieustannych zmian.

Uwaga uwzgledniona

Uwaga uwzgledniona
Dziatania wskazane w uwadze
zostaty uwzglednione
w Kierunku 1.7.1. Rozwdj
dziatan na rzecz promowania
wyboru profesji pomocowych

oraz zwigkszenia dostepu
doksztatcenia w tym zakresie,
Kierunku 1.7.2. Rozwoj

systemu wsparcia kadr pomocy



czgsciej stosowana praktyka, docigza i tak juz
zdecydowanie przetadowana rolg pracownika
socjalnego, powodujac mnogos¢, pigtrzenie zadan
1 czynnosci, ktore z powodzeniem moglyby
1 powinny zosta¢ wykonane w ramach innych
sektorow. Powyzsze, niewatpliwie powoduje
narastanie frustracji, przyspieszajac etap
wypalenia zawodowego, a w konsekwencji
porzucenie zawodu przez pracownikéw wysoko
wykwalifikowanych, ktorzy nie godza si¢ na
multidyscyplinarny charakter pracy, za relatywnie
niskie uposazenie.

1 integracji spolecznej oraz
Kierunku 1.7.3. Rozwoj dziatan
w zakresie ksztattowania
wizerunku pracownikow
1 instytucji pomocy spolecznej
w mediach.

Dziatania na rzecz promoc;ji pieczy zastepczej,
w szczegolnosei ktadzenie duzego nacisku na
wprowadzenie zintegrowanej kampanii
spotecznej, wdrazanej na terenie catego
wojewodztwa. Kampania spoteczna, czy
promocyjna, przeprowadzona na poziomie
wojewodzkim, dzigki wigkszej sile
oddziatywania, dotrze¢ moze do rzeszy
odbiorcoéw, a tym samym, zwracajac uwage na
problem, jednoczes$nie postuzy si¢ ksztaltowaniu
pozytywnego wizerunku rodzicielstwa
zastepczego.

Uwaga uwzgledniona




Dziatania w obszarze upowszechniania wiedzy
z zakresu funkcjonowania Centrum Ustug
Spotecznych. Nalezy mie¢ na uwadze,
iz domniemana niech¢¢ do tworzenia Centrow
Ustug Spotecznych wynika, m.in. z obawy
pracownikow, ktorzy moga podejrzewac,
iz koordynowanie ustug, §wiadczonych w ramach
centrum, zostanie przypisane do ich roli
zawodowej, jako lideréw w kreowaniu inicjatywy.
Powyzsze bytoby przypadkiem odosobnionym —
odwotujac sie cho¢by do realizacji procedury
Niebeskiej Karty, kiedy to w ramach
powotywanych Grup Roboczych pracownik
zawodowej stuzby socjalnej zwykle zostaje
obarczony rola przewodniczacego, inicjatora
i realizatora dziatan procedury pomocowej. Stad
tez uzasadnionym, wydaje si¢ by¢,
upowszechnianie jasno okreslonych regut
1 wskazania r6l podejmowanych przez wszystkich
ustugodawcow.

Uwaga nieuwzglgdniona
Zgodnie z zapisami ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r.

o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum
ustug spotecznych, na stronie
4, centra ustug spotecznych
majg by¢ utworzone W wyniku
przeksztatcenia
funkcjonujacych w gminach
osrodkoéw pomocy spotecznej,
badz utworzone jako nowe
jednostki organizacyjne,
odrebne od funkcjonujacych
w gminach o$rodkéw pomocy
spolecznej.




PODMIOT ZGELASZAJACY UWAGE: Departament Planowania, Zréwnowazonego Rozwoju i Nauki Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa

Kujawsko - Pomorskiego



10.

15

Prognoza zmian w zakresie obj¢tym Strategia

- Strategia polityki spolecznej jest sporzadzana
do roku 2030, a w prognozie przytacza si¢ dane
na rok 2050. W materiale zrédtowym znajduja
si¢ dane takze za okresy posrednie, nie tylko
koncowy, a wiec jest mozliwe powolanie si¢
na nie. Zwraca si¢ takze uwagg, ze juz po
opublikowaniu przytaczanej prognozy do roku
2050, GUS opublikowat bardziej szczegdtowa
prognoze do roku 2030. Prawdopodobnie jej
wiarygodnosc¢ jest wicksza, ze wzgledu na
p6zniejszy rok odniesienia,

- podstawowym problemem rozdziatu
dotyczacego prognozy zmian, jest odnoszenie
jej wylacznie do aspektow demograficznych

1 to niemal wylacznie do problemu starzenia
si¢ spofeczenstwa (tymczasem zmiany w innych
grupach wiekowych takze bedg mie¢ znaczenie
dla przebiegu procesow rozwoju spotecznego).

Catkowicie pomini¢to kwestie spodziewanych
zmian w stylu zycia, zwigzanych na przyktad
z postepujaca cyfryzacja wigkszosci jego
aspektéw. Pominieto wplyw prognozy
demograficznej na aspekty gospodarcze (wigksza
liczba ludnosci starszej - to nizsza sita nabywcza
spoteczenstwa, a wiec ograniczanie popytu
na handel i ustugi; mniejsza liczba ludnos$ci
w wieku produkcyjnym to prawdopodobnie
mniejsza liczba dziatajacych podmiotow
gospodarczych), nie odniesiono si¢ do
prawdopodobnych zmian w obszarze ustug
publicznych (mniejsza liczba 0sdb pracujacych
oraz mniejsza liczba podmiotéw gospodarczych
to malejace dochody wlasne samorzadow, przy

Uwaga uwzgledniona

Uwaga nieuwzgledniona
Zgodnie z zapisami Strategii
Rozwoju wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego do 2030
roku — Strategia Przyspieszenia
2030+: ,,Prognozowane zmiany
liczby ludnosci oraz
przesunigcia w jej strukturach
(starzenie si¢ spoteczenstwa) sa
jednym z wazniejszych
czynnikow wptywajacych na
ksztattowanie rozwoju
wojewddztwa”. Prognozy
dotyczace zmian w zakresie
objetym Strategia Polityki
Spotecznej odnosza si¢ do
aspektéw demograficznych,
biorac pod uwagg gtowny cel
strategiczny dotyczacy rozwoju
ustug spotecznych, w
odpowiedzi na zachodzace
i prognozowane procesy

10




jednoczesnie wigkszej liczbie zadan zwigzanych
ze starzeniem spoleczenstwa i wieksza presja
spoteczng w kierunku zwickszania dostepu do
ustug). Podane powyzej zagadnienia to tylko
przyktady - nie wyczerpuja one catosci ztozonych
konsekwencji prognozy demograficznej na ogo6t
zagadnien zwigzanych z ksztaltowaniem rozwoju
spotecznego. Brak wieloaspektowej prognozy
bardzo podwaza rzetelno$¢ ustalen Strategii
polityki spotecznej nawet jesli brak jest
mozliwosci dokonania precyzyjnej prognozy
sytuacji spoteczno-gospodarczej w roku 2030,
zasadne jest dokonanie identyfikacji
najwazniejszych przestanek zmian tej sytuacji.
Juz takie podejscie zwicksza wiarygodnos¢
opracowania, bowiem wskazuje, ze zespot
projektowy formutujac ustalenia, byt §wiadomy
ich wystegpowania. Dlatego tez sugeruje
si¢ zweryfikowanie wskazanego rozdziatu
w Kierunku poszerzenia jego zawartosci.

zwigzane ze starzeniem si¢
spoleczenstwa. Ten obszar
publicznej interwencji stanowi
podstawowy kierunek
zaplanowanych
w dokumencie dziatan, z tego
wzgledu prognozy odnoszg si¢
w gldwnej mierze do tego
zagadnienia.

11.

100

IV. System realizacji, wdrazania
i finansowania Strategii polityki spotecznej
wskazano, ze wdrazanie Strategii polityki
spolecznej bedzie odbywalo si¢ na poziomie
wojewodzkim, powiatowym i gminnym
- zapisy te sg bardzo ogdlne i nie wynika
z nich jak ma konkretnie wyglada¢ system
realizacji tego dokumentu, czyli kto i za co bedzie
odpowiada¢. Konieczne jest stworzenie tabeli
z kierunkami dziatan, do ktorych przypisane bgda
podmioty odpowiedzialne za ich realizacje.
Dodatkowo rozdziat powinien zosta¢ uzupetiony

Uwaga uwzgledniona

11




o wykaz zadan, za realizacj¢ ktorych bedzie
odpowiada¢ Samorzad Wojewddztwa.

12.

104

V. Monitoring i ewaluacja Strategii polityki
spolecznej

- w odniesieniu do zdania ,,Proces monitorowania
1 wdrazania Strategii koordynuje Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu przy
Scistej wspoltpracy z Departamentem Planowania,
Zréwnowazonego Rozwoju i Nauki
(odpowiedzialnym za organizacj¢ procesu
opracowania i sprawujacym piecze nad postgpami
realizacji ,,Strategii Przyspieszenia 2030+")”
sugeruje si¢ korekte na: ,,Proces monitorowania
1 wdrazania Strategii polityki spotecznej (...)
koordynuje Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Toruniu". Zgodnie z Planem
realizacji ustalen Strategii rozwoju wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia
Przyspieszenia 2030+, przyjetym uchwata nr
42/1763/21 Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 27 pazdziernika 2021 r., za
realizacj¢ ustalen oraz monitorowanie Strategii
polityki spotecznej odpowiada ROPS,

- nalezy uspojni¢ zapisy dotyczace zasad
monitorowania: najpierw wskazano, ze ma by¢
prowadzone co 3 lata (2025,2028,2031), a
nastepnie wprowadzono zapis ,,Zakres
monitorowania bedzie przedmiotem corocznych
analiz, ktore beda prowadzone przede wszystkim
W oparciu o systematycznie przygotowywany
raport Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej (w
ramach ktorego monitorowany jest staty zakres

wskaznikow, ktorych czgs¢ zostanie

Uwaga uwzgledniona

Uwaga uwzgledniona

12




wykorzystana w ramach monitoringu niniejszej
Strategii)". Ponadto zwraca si¢ uwage, iz z
zatozenia monitorowanie jest procesem
prowadzonym corocznie, natomiast analizy
wykonywane cyklicznie w odstgpach czasowych
sa charakterystyczne dla badan ewaluacyjnych.

- wszystkie wskazniki pozbawione sg roku
do ktorego odnosi si¢ ich wartos¢ bazowa,

a przypis zawarty w tym rozdziale takze nie
pozwala na jego okreslenie (,,w zaleznosci
od dostepnych danych dotyczy lat: 2018-2020")
- W zwigzku z tym niezbedne jest uzupetnienie
tej informacji przy wszystkich wskaznikach
w rozdziale, np. obecna charakterystyka
wskaznika stopy bezrobocia rejestrowanego
wobec braku okreslenia roku bazowego nie
pozwala takze na stwierdzenie, czy dotyczy
on wartosci sredniorocznej wybranego roku z lat
2018-2020, czy wartos$ci Sredniorocznej badz
dynamiki jego zmian w okresie 2018-2020,

- w tabeli ze wskaznikami proponujemy dokonaé
korekty obecnej nazwy kolumny z ,,planowana
skala zmian/poziom aspiracji” na: ,,zaktadana
tendencja zmian” w przypadku wskaznikow tla
oraz ,,spodziewana warto$¢ wskaznika” dla
wskaznikow realizacji Strategii Polityki
Spotecznej (w przypadku wskaznikow
z programow wojewodzkich oraz wskaznikow
w ramach monitoringu skali realizacji dziatan
strategii) oraz doda¢ kolumne: ,,rodzaj
wskaznika” (wskaznik tta/wskaznik, na realizacj¢
ktorego bezposredni wptyw ma Strategia Polityki
Spotecznej). W przypadku spodziewanej wartosci

wskaznikow realizacji Strategii Polityki

Uwaga uwzgledniona

Uwaga uwzgledniona
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Spotecznej nalezy poda¢ rowniez rok, ktorego
dotyczy dana warto$¢. Ponadto w kolumnie
»zaktadana tendencja zmian (...)" przy
wskaznikach tta nalezy ujednolici¢ sposob
ich okreslania (tendencja spadkowa /tendencja
wzrostowa),

- zwraca si¢ rOwniez uwage, iz przy dwoch
wskaznikach tta (,,ludno$¢ w wieku
nieprodukcyjnym na 100 os6b w wieku
produkcyjnym", ,,ludno$¢ w wieku produkcyjnym
na 100 oséb w wieku produkcyjnym") nie zostata
wskazana zaktadana tendencja zmian, a wydaje
sie, iz w zakresie ww. wskaznikow dostepne
sa prognozy, ktore pozwalaja na ich okreslenie.
Ponadto nalezy pamietaé, iz wskazniki tta
powinny okresla¢ tendencje zmian w sposéb
obiektywny, zgodny z dostepnymi prognozami
trendow w tym zakresie.

- za niewlasciwe metodologicznie uwaza si¢
postugiwanie wskaznikami, dla ktorych
niemozliwe jest wskazanie warto$ci bazowych,
a podaje si¢ wartosci docelowe, poniewaz
uniemozliwia to ocen¢ zmian ich wartos$ci i ocen¢
efektu rozwojowego. W zwiazku z czym nalezy
uzupetni¢ ich wartosci bazowe, albo z nich
zrezygnowaé w ogole, albo dodaé przypis z
wyjasnieniem dotyczacym braku mozliwos$ci
wskazania warto$ci bazowych i tym samym
okreslenia optymalnej wartosci docelowej tych
wskaznikow. W przypadku wskaznikow
odnoszacych si¢ do programéw wojewodzkich za
niewlasciwe uwaza si¢ podawanie stanu
bazowego jako ,,O", poniewaz moze to
wskazywac, ze nie prowadzono dotad Zzadnych

Uwaga uwzgledniona

Uwaga uwzgledniona
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dziatan skierowanych do okreslonych grup (np.
wskazuje sie, ze ,,liczba 0sob z

niepetnosprawnos$ciami objeta doradztwem
zawodowym i posrednictwem zawodowym” w
roku bazowym wynosita ,,0”, a z pewnoscia
bardzo duza liczba tego typu dziatan i oséb byta
objeta tym dziataniem). Sugeruje si¢, by przy

wskaznikach z programéw wojewddzkich
przedstawic¢ tylko jedna warto$¢ okreslong jako
wskaznik, ktory zamierza si¢ osiaggna¢ w wyniku
realizacji programow wojewoddzkich i wowczas
podane warto$ci wyraza¢ beda skale planowanych
Zmian.

Zwraca si¢ rowniez uwagg, iz w przypadku
wskaznikow, gdzie podano inng warto$¢ bazowa
niz ,,0 nalezatoby dokonac ich przeformutowania

by wyrazaty planowane zmiany stanu np. dla
wskaznika ,,liczba dziatajacych Zaktadow
Aktywnosci Zawodowej”, dla ktorego podano
warto$¢ bazows ,,9", a docelowsg ,,10”, nalezatoby
wskaznik okresli¢ jako: ,,liczba nowoutworzonych
ZAZ” ijego wartos¢ okresli¢ jako ,,1".

- wskaznik ,,Udziat wydatkow na rekreacje
i kulture w wydatkach ogétem na 1 osobe w
gospodarstwie domowym” powigzany jest ze
wzrostem cen i nie moze by¢ miarodajny w
zakresie monitorowania zmiany zachowan
i preferencji mieszkancoéw - nalezy zrezygnowac
ze wskaznika,

Uwaga nieuwzglgdniona
Zgodnie z przyjeta metodologia
przedstawiania warto$ci
docelowych wskaznikow,
uwzgledniamy wszystkie
placowki-w tym przypadku
ZAZ-y, nie tylko te, ktore
powstaly w okresie
obowigzywania dokumentu
strategicznego.

Uwaga uwzgledniona
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nie jest jasne, co ma obrazowa¢ wskaznik
,»Odsetek dzieci umieszczonych w rodzinne;j
pieczy zastgpczej w ogodlnej liczbie dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej” 1 w jakim
zakresie bedzie pokazywat realizacje Strategie
polityki spoteczne;j

Uwaga nieuwzglgdniona
W zwiagzku z faktem,
iz naturalnym i najbardziej
pozadanym srodowiskiem
rozwoju dla dzieci jest rodzina
(co jest réwniez zgodne z idea
deinstytucjonalizacji)
na poziomie wojewodztwa
1 powiatow podejmowane
sg liczne dziatania w zakresie
rozwoju rodzinnej pieczy
zastepczej (rodzin zastgpczych).
Wymieniony wskaznik bedzie
obrazowat efekt
podejmowanych dziatan.
Podobny wskaznik zostat
rowniez ujety w rzagdowym
projekcie Strategii
Rozwoju Ustug
Spotecznych.

13.

Krétko o wojewodztwie podano niewlasciwa
liczbe gmin miejsko-wiejskich i wiejskich
- od 1 stycznia 2022 r. liczba gmin wiejskich
wynosi: 91, a miejsko-wiejskich: 36

Uwaga nieuwzglgdniona
Dane statystyczne Strategii
dotycza okresu 2018-2020.
Ustalenie granic czasowych

danych statystycznych w

dokumencie strategicznym jest
o tyle istotne, iz z uwagi na do$¢
dtugi czas procedowania
dokumentu dane statystyczne
wymagatyby wprowadzania
nieustannych zmian.
Gmina ta jako gmina miejska
rozpoczeta funkcjonowanie
od 1 stycznia 2022 r.
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tj. po okresie sporzadzania
diagnozy Strategii totez zapis
sygnalizujacy jego powstanie
zostal wskazany jedynie
W przypisie.

14.

Krétko o wojewoddztwie nieprecyzyjnie uzyto
wskaznika dot. trwania zycia: ,,Srednia trwania
zycia mieszkanek regionu to 81 lat, za$
mieszkancow 73,7 lat (odpowiednio
dla kraju 81,8 lat/74,1 lat)”.

Tablice trwania zycia wyrazaja $rednig liczbe lat,
jaka ma jeszcze do przezycia osoba w wieku x
przy zalozeniu umieralnos$ci z okresu, dla ktorego
opracowano tablice trwania zycia.
Wskaznik, ktory podano przedstawia przecigtne
dalsze trwanie zycia dla os6b urodzonych w 2019
roku tj. w roku, za ktory podano dane.

Jak wynika z tablic trwania zycia,
opublikowanych przez GUS, przecietne dalsze
trwanie zycia mieszkanek regionu urodzonych
w 2019 roku to 81 lat, zas mieszkancow 73,7 lat
(odpowiednio dla kraju 81,8 lat/74,1 lat). Wobec
powyzszego postuluje si¢ zmiane wskaznika:
na przecietng $rednig trwania zycia dla osob
urodzonych w 2019 r.

Uwaga uwzgledniona

15.

10

Rynek pracy i rola ekonomii spotecznej
w rozdziale wskazany zostat szereg problemow,
ale nie wykazano ich zwigzku z kwestig ekonomii
spolecznej, ani tego w jakim stopniu ekonomia
spoteczna moglaby si¢ przyczyni¢ do ich
rozwigzania

Uwaga uwzgledniona

16.

14

Analiza SWOT obszaru polityki spotecznej
- przypis 28 ,,Analiza SWOT zostata opracowana
W oparciu o propozycje zapisow zglaszane przez
czltonkow Zespotu ds. opracowania Strategii

Uwaga uwzgledniona
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SPSWKP do roku 2030 oraz wnioski zaczerpnigte
z raportu ewaluacyjnego pn. Ocena realizacji
SPSWK-P do roku 2020." - analiza SWOT
powinna zosta¢ przygotowana w oparciu o
diagnozg, spisane w jej ramach propozycje
zglaszane przez cztonkdéw Zespotu ds.
opracowania Strategii SPSWK-P do roku 2030
oraz wnioski zaczerpni¢te z raportu
ewaluacyjnego pn. Ocena realizacji SPSWK-P do
roku 2020. W ramach SWOT nie powinno by¢
wnioskow, ktore nie wynikajg z wezesniejszych
prac, a w obecnej analizie SWOT takie si¢
pojawiaja np. ,,rozwinigta infrastruktura sportowa
w miastach wojewodzkich"

- niektore sformulowania uzyte w analizie SWOT
s niejasne 1 wymagaja doprecyzowania:
,Ograniczony dostgp mieszkancow wojewodztwa
do infrastruktury wsparcia ze wzgledu na
ograniczong sie¢ instytucjonalng, wykluczenie
komunikacyjne” - niejasne jest jak nalezy
rozumiec ,,infrastrukture wsparcia", ,,Ograniczona
funkcjonalno$¢ i wydolno$¢ instytucji zwigzana
z niewystarczajacym zapleczem finansowym,
organizacyjnym i kadrowym” proponuje
si¢ doprecyzowanie o jakich instytucjach oraz
0 jakim zapleczu finansowym tu mowa

Uwaga uwzgledniona

17.

21

1. Zatozenia polityki spotecznej wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego

- przytaczajac znaczenie ,,idei przyspieszenia” nie
mozna ogranicza¢ jej tylko do niwelowania

negatywnego dystansu rozwojowego w aspekcie
wewnatrzregionalnym i mi¢dzyregionalnym,

pomijajac aspekt uzyskiwania przewag

konkurencyjnych wojewodztwa nad innymi

Uwaga uwzgledniona
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regionami w dziedzinach kluczowych dla jakos$ci
zycia mieszkancow, co stanowi istotny czynnik
przyspieszenia rozwoju wojewodztwa. Konieczne
jest rowniez uzupetnienie zamieszczonej
w Strategii polityki spolecznej informacji
o pominiete 2 filary, na ktorych ma opierac
si¢ idea przyspieszenia wyrazona w Strategii
Przyspieszenia 2030+ tj. ,.ksztaltowanie
przestrzeni” i ,,sprawne funkcjonowanie
systemow". Odnosza si¢ one bowiem
m.in. do poprawy jakos$ci i dostepnosci ustug
publicznych, spdjnosci komunikacyjne;j,
cyfryzacji, wlaczania sektora ngo do realizacji
ustug publicznych

18.

25

Odbiorcy zaplanowanych kierunkow dziatan
w ramach celu strategicznego 1.

- nalezy rozwazy¢, czy aspekt dotyczacy ,.kadry
pomocy i integracji spotecznej” z celu
strategicznego 1 Rozwoj ustug spolecznych nie
powinien by¢ w celu strategicznym 3 Zwigkszenie
wspotpracy instytucji i podmiotow w obszarze
wlaczenia spolecznego

Uwaga nieuwzglgdniona
Zasob w postaci kadr pomocy
i integracji spotecznej stanowi

jedno z decydujacych aspektow
W rozwoju ustug §wiadczonych
w spotecznosci lokalnej totez
zostal zakwalifikowany
do Celu Strategicznego 1.

19.

78

Cze$¢ planistyczna - Zaplanowane kierunki
dziatan (w ramach celu 2.1. Aktywno$¢
zawodowa) brakuje kierunku 2.1.9., ktory zostat
scharakteryzowany na str. 80,

Uwaga uwzgledniona

20.

caly
dokument

- nalezy doprecyzowa¢ podane w dokumencie
wskazniki, np. na str. 27 napisano: ,,wraz ze
wzrostem liczby 0sob powyzej 60 roku zycia,
przewiduje si¢ dynamiczny wzrost odsetka osob w
wieku 80 lat 1 wigcej (z 11% w 2018r. do w 2050
- nalezy wyjasni¢, ze chodzi o odsetek osob 80 lat
i wigcej liczony w grupie 60 lat i wigcej. Z
kontekstu moze wynika¢, ze podana wartos¢
dotyczy odsetka 0sdb w grupie 80 lat i wigecej w

Uwaga uwzgledniona
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ludnos$ci ogotem, co moze prowadzi¢ do biednej
interpretacji tego wskaznika,

21.

caly
dokument

- zwraca si¢ uwage na staba czytelno$¢ map
zamieszczonych w dokumencie, réznice
pomiedzy informacjami zamieszczonymi na
mapach i w ich legendach oraz nieprawidtowym
stosowaniem metod prezentacji zjawisk
ilosciowych na mapach, np. Mapa 1. ,,Odsetek
0s6b w wieku poprodukcyjnym t..)” powinna
zosta¢ wykonana metoda kartogramu, a nie
oznaczeniem sygnatur z warto$cig natezenia
zjawiska w danym powiecie. Podobny btad
wystepuje na mapach: ,,7. Stopa bezrobocia
i natgzenie korzystania ze $wiadczen pomocy
spotecznej C.)” i 8. ,,Wskaznik dtugotrwatego
bezrobocia i korzystania z pomocy spotecznej
(...)", gdzie zjawiska iloSciowe (stopa bezrobocia
wedlug wojewodztw oraz wskaznik korzystania z
pomocy spotecznej w podziale na powiaty
wojewoOdztwa kujawsko-pomorskiego w 2019
roku), przedstawione zostaty za pomocg metody
sygnatury punktowej - wszystkie te zjawiska
powinny zosta¢ przedstawione na odrgbnych
mapach za pomoca kartogramow, Mapa 2.
»Srodowiskowe wsparcie 0séb w podesztym
wieku (...)", na ktorej zastosowano kolor niebieski
(gminy, w ktoérych realizowane sg ustugi
opiekuncze w miejscu zamieszkania) oraz kolor
biaty, ktory nie zostal opisany w legendzie.
Podobna uwaga dotyczy m.in. Mapy 3.
,Infrastruktura pomocy (...)", Mapy 4. ,,Wybrane
formy rodzinnej pieczy zastepczej (...)” itd.

Uwaga uwzgledniona

22.

caty
dokument

- przytaczajac dane w dokumencie czesto uzywa
si¢ skrotow myslowych np. str. 39 ,,Pomimo
wzrastajgcego zapotrzebowania w zakresie

Uwaga uwzgledniona
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poradnictwa specjalistycznego w gminach
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, w latach
2011-2019 mozna zaobserwowac regres w tym
zakresie, przejawiajacy si¢ spadkiem 0 7% liczby
gmin zapewniajacych ten rodzaj wsparcia (z 85 do
75 gmin, ok. 50% ogotu)". Co w tym zdaniu
oznacza 50% ogotu? Poza tym spadek z 85 do 75
nie wynosi 7%,

23.

caly
dokument

zrodta informacji wykorzystane do przygotowania
dokumentu kreujacego polityke rozwoju catego
wojewodztwa w zakresie rozwoju spotecznego,
jakim jest Strategia polityki spotecznej powinny
by¢ adekwatne do jego poziomu (np. na str. 9
postuzono si¢ popularnym serwisem
internetowym:
https://www.wosnab5.pl/rodzina_jako_podstawowa
_grupa_spoleczna dedykowanym dla uczniow
szkol, co nie wydaje si¢ zrodtem adekwatnym
do charakteru dokumentu i jego znaczenia
w ksztattowaniu polityki rozwoju).

Uwaga uwzgledniona
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strate

Nr strony
w dokumencie

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie

Aktualny zapis

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/

Uzasadnienie uwagi/

Strategii Strategii zmiana zapisu Strategii zmiany zapisu Strategii
SO KOTOYMASA | ot koorpvuaca | At e parens
SPOLECZNE] REGIONALNEJ POLITYKI SPOLECZNEJ W Toruniu
. W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-
W WOJEWODZTWIE POMORSKIM
KUJAWSKO-POMORSKIM .
. »Departament Planowania,
1. ,Departament Planowania , . .
X . . Zréwnowazonego Rozwoju
Strategicznego i Rozwoju  Nauki”
Gospodarczego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego
w Toruniu”
2. 3, 25,31, 54,57, 68 Osoby z zaburzeniami psychicznymi Osoby w kryzysie zdrowia psychicznego POpranzQ?OZrV:gvzej grupy
101 »Wojewodzki Program Uchwata Nr XLIII/574/22
Przeciwdziatania Narkomanii »Wojewodzki program profilaktyki Sejmiku Wojewodztwa
w Wojewodztwie Kujawsko- 1 rozwigzywania problemoéw alkoholowych Kujawsko-Pomorskiego
Pomorskim na lata 2021-2025” oraz przeciwdziatania narkomanii z dnia 21 marca 2022 r. zostat
3 ,»Wojewodzki Program Profilaktykii | w wojewodztwie kujawsko-pomorskim na przyjety ,,Wojewodzki program
' Rozwigzywania Probleméw lata 2022-2025” profilaktyki i rozwigzywania
Alkoholowych w Wojewodztwie problemow alkoholowych oraz
Kujawsko-Pomorskim na lata 2021 przeciwdzialania narkomanii
-2025” w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim na lata 2022-2025”
8
4 " (...) wspieranie 0sOb " (...) wspieranie 0sOb Poprawna nazwa tej grupy
' niepelnosprawnych" z niepetnosprawno$ciami” odbiorcow
8-9 . Lo ,Wraz z tg zmiana, zmienia si¢ charakter CUS majg by¢ koordynatorami
»Wraz z ta zmiang, zmienia si¢ . g :
5. . ushug realizowanych w spotecznosci ustug, a nie tylko pomocy dla
charakter uslug realizowanych . . . . " .
lokalnej, co oznacza, Ze powinny one: mieszkancéw gminy
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strate
Nr strony

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie

Aktualny zapis
Strategii

w spolecznosci lokalnej, co oznacza,
ze powinny one by¢ §wiadczone:
— W sposob dostosowany
do indywidualnych potrzeb
i mozliwo$ci odbiorcy ustugi”

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

— by¢ $wiadczone w sposob
dostosowany do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci odbiorcy ustugi”

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii

»Wazng role w zakresie koordynacji
tego procesu przypisuje si¢ majgcym
powstac centrom ustug spotecznych
(CUS)?, ktorych dziatania powinny
uwzglednia¢ zdiagnozowane potrzeby
odbiorcéw w kontekscie mozliwosci
realizatorow pomocy na danym
terenie”

»Wazng role w zakresie koordynacji tego
procesu przypisuje si¢ majacym powstacé
centrom ustug spotecznych (CUS) , ktérych
dziatania powinny uwzgledniaé
zdiagnozowane potrzeby odbiorcow w
kontekscie mozliwosci realizatorow ustug na
danym terenie”

,,Ta perspektywa powoduje
koniecznos¢ wprowadzania zmian
w dotychczasowym procesie
organizowania wsparcia w catym
systemie pomocy spotecznej”

,»Ta perspektywa powoduje konieczno$¢

wprowadzania zmian w dotychczasowym

procesie organizowania wsparcia, w tym
W systemie pomocy spoteczne;j”

Proces deinstytucjonalizacji
i rozwoj ustug, takze w obszarze
tworzenia CUS na terenie gminy
dotyczy¢ bedzie réznych
systemow, nie tylko pomocy
spotecznej

w dokumencie
Strategii
9
6.
9
7.
10
8.

,Bezrobocie, niskie dochody,
wysokie ceny mieszkan,
niewystarczajgce warunki
materialne...”

»Brak aktywnos$ci zawodowej, niskie
dochody, wysokie ceny mieszkan,
niewystarczajace warunki materialne ...”

Zapis ,,brak aktywnosci
zawodowej” stanowi szersza
kategori¢, mieszczacg w sobie
rowniez osoby bierne zawodowo
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Tabela z autopoprawkami

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie
Nr strony
w dokumencie

do pro

jektu ,,Strate

Strategii
10

Aktualny zapis
Strategii

13GUS BDL.
14 Ktérych nie sg w stanie
samodzielnie przezwycigzy¢.
1% Wigcej w: Wyzwania. . ., op. cit.
16 Patrz: Raport pn. Ocena
realizacji..., op. Cit.

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

1¥GUS BDL 2018.
14 Ktérych nie sg w stanie samodzielnie
przezwyciezy¢.
1% Wigcej w: Wyzwania.. ., op. cit.

16 patrz w: Raport pn. Ocena realizacji
Strategii Polityki Spolecznej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020.
ROPS. Torun.2020.

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii

W przypisie wskazano petna
nazwe dokumentu

10.

11

»Bezrobocie kobiet stanowi znaczacy
problem w regionie, nie tylko z uwagi
na ich wysoki udzial w ogdlnej liczbie
0s6b bezrobotnych (w 2018 r. 3.
najwyzszych wartosci w Polsce)...”

,Bezrobocie kobiet stanowi znaczacy
problem w regionie, nie tylko z uwagi na ich
wysoki udzial w ogdlnej liczbie osob
bezrobotnych (w 2018 r. 3. najwyzsza
wartos¢ w Polsce)...”

Odmiana wyrazu

11.

12

,Przejawem niskiego poziomu
przedsigbiorczosci mieszkancow
Kujaw i Pomorza jest z pewnoS$cia
utrzymujaca si¢ od lat - na tym
samym poziomie - liczba podmiotéw
gospodarczych prowadzonych przez
osoby fizyczne. Patrzac na tempo
wzrostu liczby ww. podmiotéw
wpisanych do rejestru REGON jest
ono jednym z najwolniejszych w
Polsce. Analizujgc przedsigbiorczosé
mieszkancéw Kujaw i Pomorza
w podziale na gminy, mozna
zaobserwowac znaczne dysproporcje
miedzy gminami lezagcymi w bliskim
sgsiedztwie Bydgoszczy i Torunia,

,»Przejawem niskiego poziomu
przedsiebiorczosci mieszkancow Kujaw i
Pomorza jest z pewnoscig utrzymujaca si¢
od lat - na tym samym poziomie - liczba
podmiotow gospodarczych prowadzonych
przez osoby fizyczne. Patrzac na tempo
wzrostu liczby ww. podmiotow wpisanych
do rejestru REGON jest ono jednym z
najwolniejszych w Polsce. Analizujac
przedsiebiorczos¢ mieszkancow Kujaw i
Pomorza
w podziale na gminy, mozna zaobserwowac
znaczne dysproporcje migdzy gminami
lezacymi w bliskim sasiedztwie Bydgoszczy
i Torunia,

a pozostalymi gminami (gtdownie wiejskimi).
Na nasilenie si¢ tego zjawiska wplywa

Akapit "Na nasilenie si¢ tego
zjawiska wptywa niewatpliwie
proces osiedlania si¢ nowych
mieszkancOw w sgsiedztwie
duzych miast... "
nie powinien stanowic¢
odrgbnego tylko konczy¢
poprzedni, odnosi si¢ bowiem do
zjawiska utrzymujacej si¢ od lat -
na tym samym poziomie - liczby
podmiotéw gospodarczych
prowadzonych przez osoby
fizyczne.
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Tabela z autopoprawkami

do projektu ,,Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskie
Nr strony
w dokumencie

o do roku 2030”

Aktualny zapis
Strategii

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii

Strategii

a pozostatymi gminami (gtownie
wiejskimi).

Na nasilenie si¢ tego
zjawiska wptywa niewatpliwie proces
osiedlania si¢ nowych mieszkancow
w sasiedztwie duzych miast. Nalezy
podkresli¢, iz niskiej aktywnosci (w
kazdym z omawianych obszarow)
mieszkancow wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego moze sprzyjac
charakterystyczny dla tego regionu
brak poczucia wigzi ze spotecznoscia
lokalng i tozsamo$ci regionalnej”

niewatpliwie proces osiedlania si¢ nowych
mieszkancow
w sgsiedztwie duzych miast. Nalezy
podkresli¢, iz niskiej aktywnosci
(w kazdym z omawianych obszarow)
mieszkancéw wojewodztwa kujawsko
-pomorskiego moze sprzyjac
charakterystyczny dla tego regionu brak
poczucia wigzi ze spotecznoscig lokalng i
tozsamosci regionalnej”

13 »Statystyki wskazuja, ze w . .
wojewddztwie kujawsko- . _ »Statystyki wskazuja, .
pomorskiego pozostaje on na niskim ze w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
S , L pozostaje on na niskim poziomie, za$ same .
12. poziomie, za$ same organizacje .o N Literowka
charakteryzuja si¢ stabszg anizeli w organtzacje charalft.eli}'lzuj 8 si¢ stabsza
X o anizeli
kraju kondycja. w kraju kondycja.”
14-15 Nie chodzi tutaj o programy
* Programy finansowe stuzace * Programy stuzace testowaniu finansowe, a 0 programy
testowaniu i wdrazaniu 1 wdrazaniu finansowane z réznych zrodet
13. nowatorskich/alternatywnych nowatorskich/alternatywnych rozwiazan w stuzace testowaniu i wdrazaniu

rozwigzan w obszarze pomocy i
integracji spoleczne;j

obszarze pomocy
i integracji spoteczne;j

nowatorskich/alternatywnych
rozwigzan w obszarze pomocy
i integracji spoteczne;.
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strate

14.

Nr strony
w dokumencie

Strategii
15

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie

Aktualny zapis
Strategii

* Brak woli i narzedzi do wdrazania
wspotpracy migdzyinstytucjonalnej
1 miedzysektorowe;j

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

* Brak gotowos$ci do wdrazania wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej i miedzysektorowej

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii

W ostatnich latach zostaty
wypracowane narzedzia
do wdrazania wspotpracy
m.in. Model kooperacji pomigdzy
instytucjami pomocy i integracji
spolecznej, a podmiotami innych
polityk sektorowych w gminach
miejsko-wiejskich

15.

35-36

"Zauwazalna jest zmiana ,,profilu”
klienta pomocy spotecznej - Z 0s0by
uzaleznionej, doswiadczajacej
przemocy, ubdstwa czy bezrobocia,
na rodziny, w ktorych problem nie
wynika z sytuacji materialnej, za$
dotyczy on trudno$ci w relacjach,
skutkujac problemami opiekunczo-
wychowawczymi wymagajacymi
pomocy psychologicznej lub
psychiatrycznej"

"Zauwazalna jest zmiana ,,profilu” klienta
pomocy spotecznej - Z 0s0by uzaleznionej,
doswiadczajacej przemocy, ubdstwa czy
bezrobocia, na rodziny, w ktorych problem
nie wynika z sytuacji materialnej,
za$ z trudnosci w relacjach i braku
wystarczajacych kompetencji skutkujacych
problemami opiekunczo
-wychowawczymi wymagajacymi pomocy
psychologicznej lub psychiatrycznej”

Doprecyzowano zapis

16.

42

"Informacja o wynikach kontroli.
Dostepno$¢ lecznictwa
psychiatrycznego da dzieci i
miodziezy (w latach 2017-2019).
Warszawa. ss. 76-78".

"Informacja o wynikach kontroli.
Dostepno$¢ lecznictwa psychiatrycznego dla
dzieci i mtodziezy (w latach 2017-2019).
Warszawa. ss. 76-78".

Literowka

17.

46

"Kierunek 1.3.6
Kierunek zaktada rozwdj
kompleksowych ustug dla mtodziezy
opuszczajacej réznego rodzaju
catodobowe placowki, bedacej
W procesie usamodzielnienia".

"Kierunek 1.3.6
Kierunek zaktada rozwdj kompleksowych
ustug dla mtodziezy, bedacej w procesie
usamodzielnienia, opuszczajacej r6znego
rodzaju catodobowe placowki i rodziny
zastepcze”

Przeformutowano zapis
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Tabela z autopoprawkami
ii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskie

do pro

jektu ,,Strate

o do roku 2030”

Nr strony
w dokumencie Aktualny zapis Proponowana tre$¢ uwagi/ Uzasadnienie uwagi/
Strategii Strategii zmiana zapisu Strategii zmiany zapisu Strategii
51 "W zawigzku z tym niezbedny jest tez
rozwdj ustug mieszkalnictwa "W zwigzku z tym niezbedny jest tez rozwoj
spotecznego uwzgledniajacego uslug mieszkalnictwa spotecznego
potrzeby i dostgpnos¢ dla osob uwzgledniajacego potrzeby i dostgpnosé dla
z r6znego rodzaju 0s6b
niepetnosprawnosciami". z r6znego rodzaju niepetnosprawno$ciami".
18. > Nieodzownym w projektowaniu — Nieodzownym Liter(?Wkai flOSt(_)SOWaHO
dzialan w zakresie dostosowania w projektowaniu dzialan w zakresie wielkos¢ czcionki
infrastruktury do oséb z dostosowania infrastruktury do osob z
niepelnosprawnosciami jest n1epeln0sprawpo§c1am1 jest SP(?Jtzen'e_na
spoirzenie na e erupe iako te grupe jako niejednorodng r6znigcg si¢
o Po) o ‘c;g P(?J ) rodzajem oraz stopniem
niejednorodng rézniacq sig rodzajem niepelnosprawnosci, posiadajaca rozne
oraz stopniem niepetnosprawnosci, zasoby, problemy
posiadajaca rézne zasoby, problemy i potrzeby".
i potrzeby".
57 " "
— Zgodnie z Zapisami Programu Zgodnie z zapisami Programu ochrony
ochrony zdrowia psychicznego dla drowi hi dl ewod
19 wojewodztwa kujawsko-pomorskiego zdrowla psychicznego dla wojewodztwa Literéwka
' . ; kujawsko-pomorskiego na lata 2021-2022,
na lata 2021-2022, w wojewodztwie ewodztwi - braki kadr
tepuje braki kadrowe w obszarze W wojewodztwie wystgpujg braki kadrowe
wystep L) w obszarze (...)"
58, stownik KWP Komenda Wojewodzka KWP Komenda Wojewodzka
20 Policji Policji
' NIK  Najwyzsza Izba Kontroli NIK  Najwyzsza Izba Kontroli
CUS  Centrum Ustug Spolecznych
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strate

Nr strony
w dokumencie

Strategii

Aktualny zapis
Strategii

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii

CUS Centrum Ustug DI Deinstytucjonalizacja Pelna nazwa skrotu DDA zostata
Spotecznych SOR  Strategia Odpowiedzialnego wskazana w Stowniku Strategii
]| Deinstytucjonalizacja Rozwoju
SOR  Strategia DDA Doroste Dzieci Alkoholikéw
Odpowiedzialnego
Rozwoju
59, stownik KWP Komenda Wojewodzka KWP Komenda Wojewodzka
Policji Policji
NIK  Najwyzsza Izba Kontroli NIK  Najwyzsza Izba Kontroli
CUS Centrum Ustug CuUsS Ceptrum U_slrug _Spo%ecznych Pelna nazwa skrétu DDD zostala
21 Spotecznych Dl Deinstytucjonalizacja wskazana w Stowniku Strateeii
' DI Deinstytucjonalizacja SOR  Strategia Odpowiedzialnego &
SOR  Strategia Rozwoju
Odpowiedzialnego DDA Doroste Dziecko
Rozwoju Alkoholika
DDD Doroste Dziecko z Rodziny
Dysfunkcyjnej
69 " "
22. > OSOBY z > OSOBY Z Literowka
NIEPEENOSRPAWNOSCIAMI" NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI"
70 " ;
> W rOk;l 301 8 wmevgodzt;vo p od > W roku 2018 wojewodztwo pod wzgledem o
23. wegledem stopy bezfobocla stopy bezrobocia rejestrowanego z Literowka
rejestrowanego z wartoscig 8,8% . . .
. . ., warto$cig 8,8% zajmowat przedostatnie
zajmowat przedostanie miejsce wsrod .. L, .,
., ) miejsce wsérod pozostatych regionéw
pozostalych regionow (wyprzedzajac

28




Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskie

Nr strony
w dokumencie

o do roku 2030”

Aktualny zapis
Strategii

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

Strategii

tylko wojewodztwo warminsko-
mazurskie)".

(wyprzedzajac tylko wojewodztwo
warminsko-mazurskie)".

24.

79

" 2.1.6 Kierunek dotyczy
rozwoju w szczegolnosci
zintegrowanych dziatan
aktywizacyjnych, obecnie
rozproszonych
i podejmowanych przez rozne
instytucje (PFRON, OPS, PUP,
WTZ, ZAZ). Celem miatoby
by¢ wypracowanie modelu
Taczacego wysitki r6znych
instytucji w spojny plan

w procesie aktywizacji
zawodowej (w ramach
tzw. §ciezki reintegracji
spoteczno-zawodowej).

2.1.7. Kierunek zaktada
prowadzenie systematycznych
dziataf informacyjnych
i promocyjnych kierowanych
nie tylko do 0s6b poszukujacych
pracy, ale przede wszystkim do
przedsigbiorcow, zwlaszcza z
obszaru odpowiedzialno$ci
spotecznej przedsigbiorcow oraz

" 2.1.6 Kierunek dotyczy rozwoju

w szczegllnosci zintegrowanych dziatan
aktywizacyjnych, obecnie rozproszonych
i podejmowanych przez rézne instytucje
(PFRON, OPS, PUP, WTZ, ZAZ). Celem

mialoby by¢ wypracowanie modelu

taczacego wysitki r6znych instytucji w
spojny plan wsparcia osoby
z niepelnosprawnosciami
w procesie aktywizacji zawodowej

Kierunek zaktada roéwniez prowadzenie
systematycznych dziataf informacyjnych
i promocyjnych kierowanych nie tylko do

0soOb poszukujacych pracy, ale przede
wszystkim do przedsiebiorcow, zwlaszcza z
obszaru odpowiedzialno$ci spoteczne;j
przedsiebiorcow oraz solidarnosci
spotecznej. Kierunek dotyczy rowniez

aktywnego wigczania pracodawcow w
dziatania stuzace otwieraniu rynku pracy i
zwigkszania szans wejscia na rynek pracy,

zwlaszcza 0s6b w szczegolnie trudne;j
sytuacji, m.in. przez organizacj¢ targow

. (w ramach
wsparcia osoby e .
. RS tzw. §ciezki reintegracji spoleczno-
Z mepelnosprawnosmaml h . .
zawodowej). Punkt oznaczony jako 2.1.7. jest

kontynuacjg 2.1.6.
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strate

Nr strony
w dokumencie

Strategii

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie

Aktualny zapis
Strategii

solidarnosci spotecznej.
Kierunek dotyczy rowniez
aktywnego wlaczania
pracodawcow w dzialania
stuzace otwieraniu rynku pracy i
zwigkszania szans wejscia na
rynek pracy, zwlaszcza osob w
szczegoblnie trudnej sytuacji,
m.in. przez organizacj¢ targéow
pracy, regionalnych dni kariery,
akcje informacyjno-
promocyjne"”.

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

pracy, regionalnych dni kariery, akcje
informacyjno-promocyjne".

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii

25.

80

" 2.1.6. Kierunek dotyczy rozwoju
w szczegdlnosci zintegrowanych
dziatan aktywizacyjnych, obecnie
rozproszonych i podejmowanych
przez rozne instytucje (PFRON,
OPS, PUP, WTZ, ZAZ). Celem
mialoby by¢ wypracowanie modelu
faczacego wysitki r6znych
instytucji w spojny plan wsparcia
osoby z niepetnosprawnosciami w
procesie aktywizacji zawodowej(w
ramach tzw. $ciezki reintegracji
spoteczno-zawodowej).

2.1.7. Kierunek zaktada
prowadzenie systematycznych
dziatan informacyjnych
i promocyjnych kierowanych nie
tylko do 0s6b poszukujacych pracy,

" 2.1.6. Kierunek dotyczy rozwoju

w szczegllnosci zintegrowanych dziatan
aktywizacyjnych, obecnie rozproszonych i

podejmowanych przez rozne instytucje
(PFRON, OPS, PUP, WTZ, ZAZ). Celem

mialoby by¢ wypracowanie modelu

taczacego wysitki r6znych instytucji w

spojny plan wsparcia osoby z
niepetnosprawno$ciami w procesie
aktywizacji zawodowej(w ramach tzw.
sciezki reintegracji spoleczno-
zawodowej).

Kierunek zaktada rowniez prowadzenie
systematycznych dziatan informacyjnych
i promocyjnych kierowanych nie tylko do

0s0b poszukujacych pracy, ale przede
wszystkim do przedsi¢biorcow, zwlaszcza

z obszaru odpowiedzialno$ci spolecznej

Zmiana numeracji:
2.18.t102.1.7.,2.1.9.t0 2.1.8.
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strate

Nr strony
w dokumencie

Strategii

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie

Aktualny zapis
Strategii

ale przede wszystkim do
przedsigbiorcow, zwlaszcza z
obszaru odpowiedzialno$ci
spotecznej przedsi¢biorcoOw oraz
solidarnosci spotecznej. Kierunek
dotyczy rowniez aktywnego
wigczania pracodawcow w
dziatania stuzace otwieraniu rynku
pracy i zwigkszania szans wejscia
na rynek pracy, zwlaszcza oséb w
szczegoblnie trudnej sytuacji, m.in.
przez organizacj¢ targdw pracy,
regionalnych dni kariery, akcje
informacyjno-promocyjne.
2.1.8. Kierunek dotyczy podjecia
staran o wypracowanie i wdrazanie
zatozen regionalnej polityki
integracyjnej dostosowanej do
dwoch typow migracji do Polski:
krotkoterminowej (doraznej,
zarobkowej) i imigracji
dlugoterminowej (zwigzanej z
przeprowadzka catej rodziny).
Zalozenia te powinny opierac si¢ na
wspotpracy miedzysektorowe;,
dziataniach adaptacyjnych,
informacyjnych i integracyjnych
podejmowanych na rzecz
cudzoziemcdw, ukierunkowanych
zwlaszcza na ich aktywizacje

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

przedsigbiorcow oraz solidarnosci
spotecznej. Kierunek dotyczy rowniez
aktywnego wiaczania pracodawcow w
dziatania stuzace otwieraniu rynku pracy i
zwigkszania szans wejscia na rynek pracy,
zwlaszcza 0sob w szczegoélnie trudnej
sytuacji, m.in. przez organizacj¢ targow
pracy, regionalnych dni kariery, akcje
informacyjno-promocyjne.

2.1.7. Kierunek dotyczy podjecia staraf o
wypracowanie i wdrazanie zatozen
regionalnej polityki integracyjnej
dostosowanej do dwoch typow migracji
do Polski: krotkoterminowej (doraznej,
zarobkowej) 1 imigracji dlugoterminowe;j
(zwigzanej z przeprowadzka calej
rodziny). Zalozenia te powinny opierac¢
si¢ na wspoélpracy migdzysektorowej,
dziataniach adaptacyjnych,
informacyjnych i integracyjnych
podejmowanych na rzecz cudzoziemcow,
ukierunkowanych zwlaszcza na ich
aktywizacj¢ spoleczng i zawodowa oraz
upowszechnianie edukacji
migdzykulturowe;.

2.1.8. Kierunek dotyczy ogoétu dziatan
podejmowanych przez JST w
wojewodztwie w zakresie zwigkszania
skali zlecania realizacji ustug spotecznych
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Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii




Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strate

Nr strony
w dokumencie

Strategii

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie

Aktualny zapis
Strategii

spoteczna i zawodowa oraz
upowszechnianie edukacji
miedzykulturowe;j.

2.1.9. Kierunek dotyczy ogoétu
dziatah podejmowanych przez JST
w wojewodztwie w zakresie
zwickszania skali zlecania
realizacji ushug spotecznych i
dokonywania zakupéw w PES, w
tym wykorzystywania spotecznie
odpowiedzialnych zamowien
publicznych (tzw. klauzul
spotecznych), jak rowniez
udzielania wsparcia w procesie
ekonomizacji tych podmiotow (tj.
podejmowania przez nie
dziatalnosci odptatnej lub
gospodarczej).

Ponadto, zaktada rowniez
podejmowanie inicjatyw
zwigzanych z tworzeniem
konsorcjow, klastrow, grup
zakupowych, sieci i partnerstw
(zwlaszcza powigzan o charakterze
stricte biznesowym), czy wymiany
dobrych praktyk, stuzacych
zwigkszaniu konkurencyjnosci
przedsigbiorstw spolecznych na
rynku. W kierunek ten wpisujg si¢

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

i dokonywania zakupow w PES, w tym
wykorzystywania spotecznie
odpowiedzialnych zamoéwien publicznych
(tzw. klauzul spotecznych), jak réwniez
udzielania wsparcia w procesie
ekonomizacji tych podmiotow (tj.
podejmowania przez nie dziatalno$ci
odptatnej lub gospodarczej).
Ponadto, zaktada rowniez podejmowanie
inicjatyw zwigzanych z tworzeniem
konsorcjow, klastrow, grup zakupowych,
sieci i partnerstw (zwlaszcza powigzan o
charakterze stricte biznesowym), czy
wymiany dobrych praktyk, stuzacych
zwigkszaniu konkurencyjnos$ci
przedsigbiorstw spotecznych na rynku. W
kierunek ten wpisuja si¢ dzialania
wspierajace zwigkszanie zatrudnienia w
przedsiebiorstwach spotecznych,
zwlaszcza w zakresie miejsc pracy dla
0s0b zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym oraz dziatania
na rzecz wzmacniania funkcji
reintegracyjnej pelnionej przez te
podmioty.

Kierunek dodatkowo uwzglednia og6t
dziatan podejmowanych na rzecz
zwigkszania rozpoznawalnosci ekonomii
spotecznej i solidarnej wsrod
mieszkancéw wojewodztwa poprzez
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Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii




Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strate

Nr strony
w dokumencie

Strategii

ii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskie

Aktualny zapis
Strategii

dziatania wspierajace zwigkszanie
zatrudnienia w przedsi¢biorstwach
spotecznych, zwlaszcza w zakresie
miejsc pracy dla 0sob zagrozonych
ubostwem i wykluczeniem
spotecznym oraz dzialania na rzecz
wzmacniania funkcji
reintegracyjnej petnionej przez te
podmioty.

Kierunek dodatkowo uwzglednia
ogot dziatan podejmowanych na
rzecz zwigkszania
rozpoznawalno$ci ekonomii
spotecznej i solidarnej wsrod
mieszkancéw wojewodztwa
poprzez wzrost wiedzy, znajomosci
podmiotow ekonomii spotecznej
oraz popytu na produkty i ushugi
oferowane przez nie. W ramach
powyzszych dziatan przewiduje sie,
m.in. prowadzenie kampanii
promocyjnych, dziatania
informacyjne, przyznawanie
wyroznien w obszarze ES: m.in.
certyfikat ,,Zakup prospoteczny”,
»Samorzad Przyjazny Ekonomii
Spoteczne;j”, ,,Przedsigbiorstwo
zaangazowane spotecznie”,
organizowanie konkurséw dla

o do roku 2030”

Proponowana tres¢ uwagi/
zmiana zapisu Strategii

wzrost wiedzy, znajomosci podmiotow
ekonomii spotecznej oraz popytu na
produkty i ustugi oferowane przez nie.
W ramach powyzszych dziatan
przewiduje si¢, m.in. prowadzenie
kampanii promocyjnych, dzialania
informacyjne, przyznawanie wyréznien w
obszarze ES: m.in. certyfikat ,,Zakup
prospoteczny”, ,,Samorzad Przyjazny
Ekonomii Spotecznej”, ,,Przedsigbiorstwo
zaangazowane spolecznie”,
organizowanie konkursow dla mtodziezy
dot. ekonomii spoteczne;j".

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii
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Tabela z autopoprawkami
do projektu ,,Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskie

Nr strony . . .
w dokumencie Aktualny zapis Proponowana tre$¢ uwagi/ Uzasadnienie uwagi/

o do roku 2030”

Strategii Strategii zmiana zapisu Strategii zmiany zapisu Strategii

mtodziezy dot. ekonomii

spolecznej".
46 Zapis odnoszacy si¢ do kierunku ,1.3.6.
dziatan polegajacego na wsparciu Kierunek zaktada rozwoj
usamodzielnienia mtodziezy - kompleksowych ustug
opuszczajacej placowki calodobowe, dla mlodziezy opuszczajacej
nalezy uzupehi¢ o ,,rodzinne formy ro6znego rodzaju calodobowe
pieczy zastgpczej” placowki i rodzinne formy

pieczy zastgpczej, bedacej
w procesie usamodzielnienia.
Przewiduje si¢ rowniez podjecie
dziatah w zakresie opracowania
26. oraz upowszechnienia
modelowego podejs$cia
do realizacji usamodzielnienia
jako dlugotrwalego procesu
przygotowania i udzielania
wsparcia w formie ustug,
ze szczegdlnym uwzglednieniem
ustug mieszkaniowych, w tym
mieszkan treningowych i doptat

do najmu”.
74 Zapis dotyczacy agencji zatrudnienia - Ustugi w zakresie posrednictwa
(strona 74 dokumentu) wskazuje, pracy, posrednictwa do pracy
27 j a}(by wszystkie z popiZej za grapicq u pracodaw_cc')w
wymienionych ustug §wiadczyly zagranicznych, poradnictwa
tylko agencje zatrudnienia. ,,Ustugi zawodowego, doradztwa
w zakresie posrednictwa pracy, personalnego lub pracy

34



Tabela z autopoprawkami

do projektu ,,Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskie
Nr strony .
w dokumencie Aktualny zapis Proponowana tre§¢ uwagi/
Strategii Strategii zmiana zapisu Strategii

o do roku 2030”

Uzasadnienie uwagi/
zmiany zapisu Strategii

posrednictwa do pracy za granicg u

tymczasowej $wiadcza
pracodawcow zagranicznych, ww. instytucje rynku pracy,
poradnictwa zawodowego, doradztwa w tym agencje zatrudnienia.
personalnego lub pracy tymczasowej W dniu 31 grudnia 2019 roku
$wiadczg agencje zatrudnienia. W na terenie wojewodztwa
dniu 31 grudnia 2019 roku na terenie kujawsko-pomorskiego dziatato
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego 427 agencji zatrudnienia.
dziatato 427 agencji zatrudnienia

(...)”. Wymienione powyzej ustugi
realizowane sg rowniez przez: PUP,

WUP i OHP.
106 Wskaznik zagrozenia ubostwem Wskaznik zagrozenia ubostwem relatywnym
28. relatywnym - GUS — STRATEG - - GUS — STRATEG - 11,0% (2019) Zmiana warto$ci wskaznika
11,8% - tendencja spadkowa - tendencja spadkowa
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